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Konsolidovana vyro¢na sprava SPP
za rok 2025






1 O SPP

SPP nadvézuje na viac ako 165-roénu tradiciu podnikania v energetike adnes je spolotnost najvac$im
dodavatefom energil na Slovensku. Garantuje spolahlivé, bezpe&né a konkurencieschopné dodavky plynu
a elektriny a s nimi spojené sluzby pre priblizne 1,5 miliéna odbernych miest vo v8etkych trhovych segmentoch
a regionoch Slovenska. Okrem dodavky energii sa SPP venuje aj poskytovaniu energetickych sluZieb a dal$ich
dopinkovych sluzieb.

Vzhfadom na histériu spolo&nosti tvori najvyznamnej$iu &ast jej podnikania dodavka plynu. SPP si je vedomy, Ze
v zaujme udrZatefnosti je potrebné znizovat spotrebu vSetkych fosiinych paliv vratane zemného plynu. Nové
investicie v ramci podnikania preto spolo¢nost zameriava na sluzby zvySovania energetickej efektivnosti a na
rozvoj vyroby energie z obnovitelnych zdrojov.

SPP je akciovou spolo&nostou. Jedinym akcionarom SPP je Slovenska republika vykonavajaca akcionarske prava
prostrednictvom Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky. Predstavenstvo je Statutarnym organom SPP,
riadi &innost spolognosti arozhoduje o vSetkych jej zaleZitostiach, pokial nie su pravnymi predpismi alebo
stanovami vyhradené do posobnosti valného zhromazdenia ¢&i dozornej rady. Dozorna rada je najvy$8im
kontrolnym organom SPP, dohliada na vykon pdsobnosti predstavenstva a uskutolfiovanie podnikatefskej
ginnosti spoloénosti. Jednu tretinu, t. j. troch ¢lenov dozornej rady, volia zamestnanci SPP.

SPP uskutotiiuje svoje podnikatefské aktivity aj prostrednictvom dcérskych spolognosti, &i uz so 100 %
majetkovou uéastou, alebo spoloéne s inymi partnermi. Aktivity v oblasti spolo&enskej zodpovednosti a filantropie
realizuje SPP prostrednictvom Nadacie SPP a Ekofondu SPP.

V SPP nam zalezi na komunikacii, ktora je rodovo vyvazena. V zaujme [ah3ej Citatefnosti vSak nie vietky kapitoly
obsahuju text vypracovany v rodovo neutralnom jazyku. V3etky oznaCenia osdb v muiskom rode v tejto
konsolidovanej vyro&nej sprave SPP (,vyroéna sprava“) oznacuju aj osoby v Zenskom rode.



2 Prihovor

Vazené damy, vazeni pani,

rok 2025 potvrdil, Ze SPP je schopny plnit svoju ulohu stabilného a spolahlivého energetického partnera aj v
podmienkach zésadnych zmien. Vdaka dlhodobej priprave, diverzifikacii zdrojov plynu a flexibilnému vyuzivaniu
prepravnych tras sme boli pine pripraveni v uplynulom roku zvladnut ukonéenie prepravy plynu cez Ukrajinu, ktora
fungovala predchédzajucmh viac ako péatdesiat rokov. V roku 2025 sme zabezpelovali zemny plyn
prostrednictvom juznej trasy cez Madarsko, ako aj zapadnych tras z Nemecka cez Cesku republiku a Rakuisko.
Rusky plyn sa preto v roku 2025 podielal na celkovych dodavkach priblizne jednou tretinou, zatial o zvy$né
mnozstvo pochadzalo z nasho Sirokého portfdlia diverzifikovanych kontraktov s vyznamnymi medzinarodnymi
dodavatelmi. SPP tak potvrdil, Ze nie je zavisly od jediného zdroja ani od jednej prepravnej trasy a je pripraveny
reagovat aj na dal$i vyvoj energetického trhu.

Kra¢ovym prvkom energetickej bezpecnosti pre nasich zékaznikov bola aj v roku 2025 zodpovedna priprava
na naplnenie nasej kapacity v podzemnych zasobnikoch na Slovensku. V uplynulom roku sme pred zadiatkom
vykurovacej sez6ny uskladnili v zasobnikoch 17,8 TWh plynu, ¢o predstavuje viac ako polovicu ro¢nej spotreby
nasho portfélia. Aj vdaka tomu mali domacnosti aj priemysel istotu, ze dodavky budu zabezpetené aj v obdobi
zvy$eného dopytu. Koncovym alebo inym odberatefom sme v roku 2025 dodali 30 TWh plynu a 3 TWh elektriny.
Stabilizovali sme tak podiel v dodavke plynu na Grovni 60 % a podiel SPP na trhu dodavky elektriny dosiahol 12
%. Elektrinu sme dodavali do 330 tisic odbernych miest, &im sa ndm podarilo takmer na 100% vykompenzovat
historické straty v dodavke plynu a dalej rozvijat komplexnu ponuku energetickych sluZieb. Prostrednictvom nasej
dcérskej spolognosti SPP CZ sme zakaznikom v Ceskej republike dodali viac ako 6,5 TWh plynu a takmer 1 TWh
elektriny.

Pre na$ich zakaznikov sme s novinkou Fotovoltika od SPP zadali poskytovat najvyhodnejsie celkové rieSenie na
trhu od posudenia typu a velkosti $itej na mieru, cez odborni montaz a v8etky suvisiace sluzby. Vdaka kombinacii
Fotovoltiky od SPP a sluzby Virtudlna batéria od SPP prina§ame zakaznikom moznost napino vyuZivat moZnost
samostatne si vyrabat elektrinu z obnovitelnych zdrojov priamo u seba doma. Okrem toho, sme v roku 2025
pokratovali v modernizacii siete zakaznickych centier a v zdujme zvySovania kvality sluzieb pracovali na
zavadzani novych digitalnych rie§eni a nastrojov umelej inteligencie, ktoré nam pomahaju zefektiviiovat interné
procesy a zlep$ovat zakaznicku skusenost. Pokracovali sme aj v priprave projektov vyroby energil z viastnych
zdrojov a novych riegeni v energetike. V roku 2025 sme v naSom areali v Spidskej Belej zrealizovali batériové
rie$enie s vykonom 4 MW, ktorého spustenie predpokladame v nasledovnom roku. Napredujeme aj v projektoch
vyroby elektriny z veternej energie, ktorych realizacia si vyzaduje aktivny pristup a spolupracu s miestnymi
samospravami a povolujicimi organmi.

Hospodarsky vysledok z vlastnej prevadzkovej &innosti SPP za rok 2025 dosiahol 134 miliénov eur, pritom
celkovy zisk po zdaneni je 238 miliénov eur. Podarilo sa nam vyuzit prilezitosti na trhu s energiami pri zachovani
konkuren&nej cenotvorby a ziskovosti. Neustalym zlepSovanim stratégie riadenia zdrojov v podobe optimaineho
vyuzivania zasobnika, prepravnych kapacit, uzatvorenych bilaterainych zmliv a zachovanim konzervativnej
rizikovej politiky doslo k vyznamnej optimalizacii nakladov na zdrojovanie. Uvedené &innosti spolu s aktivnym
manazmentom cash flow prispeli k dosiahnutiu pozitivneho hospodarskeho vysledku Dovolte, aby som sa
podakoval véetkym, ktori sa na nasich uspechoch v roku 2025 podielali. Nagim zakaznikom dakujem za déveru,
ktord nam prejavuju aj v tomto naro&nom obdobi. Nasim obchodnym partnerom dakujem za spolupracu a
flexibilitu, bez ktorych by nebolo mozné zabezpetit stabilné dodavky energii. A osobitné podakovanie patri
zamestnankyniam a zamestnancom SPP — za ich odbornost, nasadenie a zodpovedny pristup. Prave oni su
zakladom stability a Gspechu nasej spolonosti a dokazom, Ze SPP je silna a odolna spolotnost’ v akychkolvek
naroénych podmienkach.

Ing. Martin ska /
generalny riaditel a Clen predstavenstva



3 Systém riadenia spolo¢nosti a zodpovedné podnikanie

SPP je procesne riadena spoloénost a ma implementovany komplexny systém riadenia (corporate governance)
ako predpoklad zodpovedného vykonu podnikania. Jeho su¢astou su etické principy, zakladné hodnoty a pravidla
stanovené Programom siladu SPP a dal$im su&astami internej dokumentacie SPP, ktoré si zavézné pre
vietkych &lenov &tatutarnych a kontrolnych organov, manazmentu, zamestnancov a zmluvnych partnerov SPP.

Program suladu SPP tvori K6dex spravania SPP, ktory vyjadruje nade postoje a normy spravania poZzadované od
nasich zamestnancov a zmluvnych partnerov, Smernica Program sGladu, Smerica Preverovanie oznameni a
podnetov tykajlicich sa protispolotenskej &innosti a poruSenia pravidiel a principov zodpovedného spravania,
Statut manazéra stladu a dal$ie nastroje manazéra suladu. Interné pravidla upravuju aj oblast boja proti praniu
$pinavych penazi.

SPP sa tieZ hlasi ku Kédexu spravy podnikov s majetkovou Uéastou $tatu na Slovensku vratane pravidelnych
kontrol dodrziavania systému riadenia spolotnosti. Zarovet sme prijali Kédex spravania SPP a Kédex pre
dodavatelov SPP vyjadrujuci nase postoje a normy spravania pozadované od nasich zamestnancov a zmluvnych
partnerov.

SPP ma vytvorené postupy aopatrenia na ochranu spolognosti pred vnutornymi avonkajSimi rizikami
prostrednictvom vnutorného trojuroviiového kontrolného systému:

(i) zo systému kontrolnych mechanizmov (opatreni), ktoré su zavedené na Grovni organizanych jednotiek
sliZiacich na zmierfiovanie rizik jednotlivych procesov alebo &innosti,
(i) z komponentov vnatorného kontrolného systému, ktorymi su riadenie rizik, ochrana osobnych Gdajov,

bezpednost a bezpe&nostnd politika (informaéna a kybernetickd bezpeénost, fyzicka a objektova
bezpe&nost, bezpetnost a ochrana zdravia pri praci (BOZP)), ochrana pred poziarmi (OPP), ochrana
zivotného prostredia, ochrana pred podvodmi, legalizaciou prijmov z trestnej &innosti a inym protipravnym
konanim, riadenie kontinuity podnikania (BCM), systém riadenia spolo&nosti a Program stiladu,

(i) z vnutorného auditu, ktory poskytuje vrcholovému manaZmentu, predstavenstvu adozomej rade
nezavislé uistenia, do akej miery je fungovanie kontrolného systému na prvej a druhej trovni v sulade
s poziadavkami predstavenstva a vrcholového manaZzmentu.

Ako najva&si dodavatel energii na Slovensku a spoloénost s vyluénou majetkovou ucastou Statu sa SPP hlasi k
zavizku SR dosiahnut do roku 2050 uhlikov( neutralitu. Ciele v oblasti ochrany klimy a Zivotného prostredia
povaZujeme za dosiahnutelné len prostrednictvom zniZovania spotreby, najmé v3etkych fosilnych paliv vratane
plynu, a ddslednou aplikéciou opatreni na zvySovanie energetickej efektivnosti a rozvojom vyroby energii z OZE.

V zaujme zostladenia nasho podnikania a ponuky nasich produktov a sluzieb s ciefom dosiahnutia udrzatelnosti
a znizovania negativnych vplyvov nasej ¢innosti prijala spolo€nost Stratégiu udrzatefnosti SPP 2050.

Zaroveh SPP v zaujme efektivneho riadenia vplyvov, procesu prijimania a aktualizacie Stratégie udrzatefnosti
SPP 2050 a cielov na dosiahnutie udrzatefnosti, dohfadu nad pinenim ciefov stanovenych v Stratégii udrzatelnosti
SPP 2050 a zhodnocovania rizik v oblasti udrzatelnosti prijalo predstavenstvo SPP komplexny Program riadenia
udrzatelnosti.

Viac o uprave riadenia spolotnosti vratane riadenia udrzatefnosti a stratégii SPP néjdete
v ramci vykazovania informaécii o udrzatefnosti.



4 Finanéné informacie a riadenie rizik

EKONOMICKA A FINANCNA VYKONNOST

Vynosy zo zmliv so zékaznikmi v roku 2025 dosiahli vy$ku 2 463 milidnov eur, &o oproti minulému roku
predstavuje pokles o 305 milibnov eur. Zmenu vy$ky vynosov ovplyvnili nizSie trzby z predaja zemného plynu
0 252 milibna eur a z predaja elektriny o 53 miliéna eur v ddsledku niz8ich cien komodit na trhoch. Ceny za
dodavku plynu a elektriny pre zraniteflnych odberatelov boli okrem $tandardnej cenovej regulacie ovplyvnené
mimoriadnymi opatreniami vo forme zastropovania cien prostrednictvom tzv. krizovej regulacie vykonéavanej
nariadeniami viady SR. Okrem priamych vynosov zo zmliv o dodavke plynu mali pozitivny vplyv na vy$ku vynosov
v roku 2025 realizované kompenzéacie za zastropované ceny za dodavku plynu. Medzirogne v8ak kompenzacie
za zastropované ceny za dodavku plynu pre domacnosti klesli 0 232 miliéna eur, ¢o suviselo s niz8im rozdielom
medzi regulovanou cenou schvalenou Uradom pre reguléciu sietovych odvetvi (URSO) pre rok 2025, ktora bola
stanovena niZsie ako regulovana cena pre rok 2024 a vyskou cien zastropovanych.

Tazisko prevadzkovych nakladov tvorili naklady na nakup zemného plynu, naklady na nakup elektriny a naklady
na skladovanie zemného plynu. Niz8ie nakiady SPP v roku 2025 na nakup zemného plynu v porovnani s minulym
rokom suviseli s poklesom cien komodit na trhoch a tiez s poklesom mnozstva naktpeného plynu, najma z titulu
poklesu obchodov realizovanych na komoditnych trhoch. V stvislosti s diverzifikaciou zdrojovania mali vyznamny
vplyv aj naklady na prepravu a skladovanie zemného plynu.

V roku 2025 SPP zaznamenal miemy pokles podielu na trhu dodavky plynu (o 0,9 TWh), na domacom trhu
dodavky elektriny zaznamenal naopak nérast podielu (0,5 TWh) a uspesne sa mu darilo vyuZivat prileZitosti na
trhu pri zachovani konkurenénej cenotvorby a ziskovosti. Neustalym zlepSovanim stratégie riadenia zdrojov SPP
v podobe optimalneho vyuZivania zasobnlka, prepravnych kapacit, uzatvorenych bilaterainych zmlav
a zachovanim konzervativnej rizikovej politiky doslo k vyznamnej optimalizacii nakladov na zdrojovanie. Uvedené
&innosti spolu s aktivnym manaZmentom cash flow prispeli k dosiahnutiu pozitivneho hospodarskeho vysledku
z prevadzkovej ¢innosti vo vyske 134 milionov eur.

Zisk z finanénej éinnosti pred zdanenim dosiahol za rok 2025 vy$ku 148 miliénov eur vdaka prijmu z dividend
spoloénosti SPP Infrastructure, a.s. v sume 141,8 milibnov eur a pozitivneho vplyvu vynosovych urokov v sume
9,8 miliénov eur. Zisk pred zdanenim bol vo vy$ke 282 miliénov eur. Celkova dafiova povinnost za daii z prijmov
dosiahla vy$ku 44 miliénov eur, z toho osobitny odvod 11 miliénov eur. Zisk po zdaneni predstavuje sumu 238
miliénov eur.

Porovnanie hospodarskych vysledkov (v mil. eur)

2025 2024
Vynosy zo zmlav so zdkaznikmi 2463 2768
Zisk pred zdanenfm 282 351
Daf z prijmu (44) (72)
Zisk po zdanenf 238 279

Kapitalova struktara

Celkové aktiva SPP dosiahli k stvahovému diiu 3 765 miliénov eur. Oproti predchadzajicemu obdobiu
zaznamenali pokles o 473 miliénov eur (index 0,89), najmd v ddsledku poklesu obeZnych aktiv a miernym
narastom dihodobych aktiv.

Dlhodobé aktiva dosiahli 2 212 miliénov eur. K rozhodujucim polozkam dlhodobych aktiv patrili dlhodobé finanéné
investicie a investicie v nehnutelnostiach, dalej budovy a stavby (vratane nedokon&enej investitnej vystavby),
ostatné dlhodobé aktiva a odloZzena dariova pohladavka.
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Dlhodobé aktiva tvorili z celkovych aktiv podiel 58,8%. V porovnani s predchadzajicim rokom mierne stuplio 15
miliénov eur. Budovy, stavby, stroje a zariadenia a nehmotny dlhodoby majetok zaznamenali minimalny narast
o 1 milién eur, odloZena dafiova pohladavka vzrastla o 28 milidnov eur. Ostatné dlhodobé aktiva klesli v porovnani
s minulym obdobim o 12 mili6nov eur, $lo o pokles dlhodobych pohfadavok z finangnych derivatov v désledku
poklesu cien komodit na trhoch. Finanéné investicie dlhodobé klesli 0 2 miliony eur.

Vys$ka investiénych vydavkov v roku 2025 predstavovala 10 miliénov eur. Spolo¢nost investovala najmé do
oblasti technickych, obchodnych a komunikaénych systémov IT a do rekonstrukcii administrativnych budov a
objektov SPP.

Obezné aktiva k sivahovému difu pozostavali z pohfadavok, zasob a pefiaznych prostriedkov. Ich celkova vyska
dosiahla hodnotu 1 553 milibnov eur a ich podiel na hodnote aktiv celkom tvoril 41,2 %. V porovnani s
predchadzajucim rokom kiesli o 488 miliénov eur. Vyznamny pokles na strane obeZnych aktiv bol spésobeny
poklesom pohladavok o 276 milibnov eur, a to predovSetkym pohlfadavok z plynovych obchodov ako aj pokles
pohladavok za zemny plyn u kfa¢ovych zakaznikov a pokles kratkodobych pohladéavok z finangnych derivatov.
Medziro&ne sa tiez zniZil stav pefiaznych prostriedkov o 196 miliénov eur a mierne aj hodnota zasob zemného
plynu o 15 miliénov eur.

Porovnanie Struktury aktiv (v mil. eur)

2025 2024 2025 2024
Dihodobé aktiva 2212 2197 58,8 % 51,8%
Obezné aktiva 1553 2 041 412 % 48,2 %

Vlastné imanie v roku 2025 dosiahlo vy$ku 2 742 miliénov eur, ¢o predstavovalo 72,8 % hodnoty zdrojov krytia
spolognosti. Okrem zékladného imania boli jeho sti¢astou aj zakonny rezervny fond, ostatné fondy, rezerva zo
zabezpetovacich derivatov, nerozdeleny zisk a hospodarsky vysledok bezného obdobia. Viastné imanie
spolognosti SPP medziroéne kleslo o286 miliénov eur, dévodom bol pokles rezervy zo zabezpedovacich
derivatov, ostatnych fondov a hospodarskeho vysledku.

Zakladné imanie spolotnosti predstavovalo zakladné imanie zapisané v obchodnom registri vo vySke 885
miliénov eur. Pozostava z 26 666 536 kmenovych akcii v menovitej hodnote 33,19 eura.

Struktura akcionarov SPP k 31. 12. 2025
Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky 26 666 536 akcii 100 %

Porovnanie $truktary zdrojov krytia (v mil. eur)

2025 2024 2025 2024
Vlastné imanie 2742 3028 72,8 % 71,4%
Cudzie zdroje (zavédzky) 1023 1210 27,2% 28,6%

Stav zakonného rezervného fondu spolo¢nosti k 31. 12. 2025 bol vo vyske 1 198 milibnov eur, zostal na Grovni
roku 2024,

Cudzie zdroje (zavazky) dosiahli v roku 2025 celkovi vy$ku 1 023 miliénov eur a medziro&ne klesli o 187 milibnov
eur. Celkové zavéazky tvorili dlhodobé zavazky vo vySke 86 milionov eur a kratkodobé zavézky vo vyske 937
miliénov eur. Medziro&na zmena predstavuje predov§etkym pokles zavézkov z obchodného styku, a to najma
zévézkov z nakupu plynu z dévodu niz8ieho mnozstva nakupeného zemného plynu a tiez zavézkov z finanénych
derivatov v dosledku poklesu cien komodit na trhoch. Na druhej strane vzrastli kratkodobé avery o 170 milibnov
eur, najma z dbvodu vyplatenia 140 milibnov eur z kapitalového fondu akcionérovi, vyplatenia dividendy
akcionarovi v sume 230 milibnov eur a financovania vy$sieho mnozstva zasob zemného plynu z titulu pinenia
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VHZ na zabezpetenie bezpe&nosti dodavok plynu prostrednictvom zaistenia zasob plynu v podzemnych
zasobnikoch (narast zasob o 8,7 TWh).

Majetkové ucasti

Dcérske, spolo&né a pridruzené spoloénosti

SPP Infrastructure, a. s., Bratislava (podiel SPP 51 %)
SPP CZ, a.s., Brno, Ceska republika (podiel SPP 100 %)
SPP CNG s. r. 0., Bratislava (podiel SPP 100 %)
ESCO Slovensko, a. s., Bratislava (podiel SPP 50 %)
CEBZ s.r.o. (podiel SPP 50 %)
SPP plus, s.r. 0. (podiel SPP 100 %)
Ostatné dcérske spolo€nosti

Nadéacia SPP (podiel SPP 100 %)
Ekofond SPP, n.o. (podiel SPP 100 %)

Spolo&nost mé organizadnu zlozku v Ceskej republike.

RIADENIE RIZIK

Vyvoj na eur6pskom energetickom trhu v obdobi po energetickej krize nadalej formoval zasadné zmeny v pristupe
k riadeniu zdrojov v SPP a mal vyznamny vplyv aj na procesy riadenia rizik. Hoci sa trhové podmienky v roku 2025
diasto&ne stabilizovali, pretrvavajlce geopolitické napétie, rastici vyznam LNG v eurdpskom portféliu a tlak na
udrziavanie vysokych drovni zasob zemného plynu v zasobnikoch vytvarali potrebu pokradovat v adaptacii
zauzivanych postupov. Zvy$ené naklady na skladovanie, prepravu a diverzifikaciu zdrojov zostali délezitym
faktorom pri nastavovani stratégie.

SPP sa v roku 2025 Gspe$ne adaptoval na situaciu po ukon&eni prepravy plynu cez Ukrajinu, ktort pine funkéne
nahradil alternativnymi trasami a pokracoval v priprave na dlhodobé fungovanie bez dodavok plynu z Ruskej
federacie. Kragovou vyzvou bolo vyvazit ekonomické dopady zmeny zdrojovania s poZiadavkami na bezpe&nost
dodavok a zaroveri reagovat na nové trhové prileZitosti. Tie vznikali najmé v désledku pretrvavajucej volatility cien,
rozdielnych cenovych signélov na jednotlivych burzach a produktovych trhoch, ako aj zmeny obchodnych priraZok
a zmluvnych podmienok pre koncovych zakaznikov.

SPP v roku 2025 naplno zuroéil vybudované partnerstva s poprednymi globalnymi hra&mi a pristup na kfG¢ové
eurdpske huby. Vdaka strategickému vyuzivaniu zasobnfkovych kapacit a optimalizacii nakupného portfélia (mix
dihodobych kontraktov a spotovych nakupov) SPP potvrdil svoju tlohu garanta energetickej bezpelnosti
Slovenska. Adaptivny pristup k hedgingu umoznil minimalizovat negativne vplyvy cenovych vykyvov na
koncovych odberatefov a zarovefi udrzat finanén( stabilitu spolo&nosti.

Uprava hedgingovych stratégii a realizacia dodato&nych operacii na zabezpe&enie cenovych a inych rizik umoznili
SPP v roku 2025 optimalizovat naklady zdrojovania do takej miery, ze kompenzovali zvySené naklady na
skladovanie a prepravu a zarover prispeli k udrzatefnému pozitivnemu prevadzkovému vysledku.

V prostredi pretrvavajlcej volatility cien plynu zostala kfa€ovym prvkom aj optimalizacia riadenia cash flow. Ta
umoznila SPP realizovat vSetky potrebné operacie bez obmedzeni, pri zachovani primeranej Grovne uverového
zataZenia a minimalizacii negativneho vplyvu na hospodarsky vysledok.

SPP sa pri tychto zmenach opieral o konzervativnu a dlhodobo fungujlcu stratégiu riadenia rizik, ktora je
zamerana na minimalizaciu trhovych, kreditnych, likviditnych, opera¢nych a dal8ich rizik. Vdaka tomu spolo¢nost
zviadla pozadované Gpravy bez negativneho dopadu na hospodarenie alebo stabilitu.

Stratégia riadenia rizik s dérazom na finan&nu a prevadzkovu stabilitu zostava aj v roku 2026 jednym z pilierov
dosahovania obchodnych a rozvojovych ciefov SPP.



SPP pri vykonavani svojich obchodnych &innosti vyuZiva stabilny a funk&ny systém riadenia rizik. Ten zahfila
jasne definovani organizadnl Struktdru, G&inné procesy identifikacie, analyzy, hodnotenia, o$etrovania,
monitorovania a reportovania rizik. Tieto procesy umozfiuju eliminovat potencidlne ekonomické straty a dalSie
negativne ddsledky materializacie rizik tak, aby neohrozili schopnost spolognosti poskytovat sluzby zakaznikom.

Systém riadenia rizik pokryva vSetky relevantné rizika, ktorym méze byt spolo¢nost vystavena, pricom jeho
implementaciu zabezpeduje samostatné oddelenie riadenia rizik.

Pri riadeni rizik sa SPP v roku 2025 zameriaval predov3etkym na:

a) trhové rizikd, ktoré sa v roku 2025 prejavili v podobe rizik tykajicich sa mnozstiev a cien na strane
nakupu a predaja komodit a riadenia pozicii zasobnika, a to najmé neistotami vo vySke odobratych
mnozstiev komodit koncovymi zakaznikmi z dévodu teplotného rizika a v cenovej oblasti v podobe
vyznamnej medziro&nej zmeny trhovych cien, spreadov ovplyviiujicich vyuZivanie zasobnikov spolu
s ich vysokou volatilitou. SPP v roku 2025 pokratoval v stratégii minimalizacie otvorenych pozicii
realizaciou konzervativnej hedgingovej (zabezpefovacej) politiky a riadenim obmedzenych
otvorenych pozicii v portféliu v ramci nastavenych limitov;

b) kreditné rizika vztahujlce sa na potencialnu neschopnost alebo neochotu obchodnych partnerov pinit
si natas svoje zmluvné zavazky voti SPP. SPP riadi riziko formou interného procesu hodnotenia
kreditného rizika a nastavenia platobnych a cenovych podmienok pre definované protistrany a
segmenty s ciefom minimalizovat nielen kreditné, ale aj potenciaine trhové rizika. SPP v pripade
potreby na zabezpeéenie nadlimitného kreditného rizika vyuziva zaruky tretich stran, bankové zaruky
a vzajomny zapotet pohladavok;

c) likviditné rizikd vztahujlice sa na potencidlnu neschopnost SPP plnit svoje zavdzky voii tretim
stranam. SPP riziko riadi priebeznym monitoringom likviditnej situacie vratane aplikovania stress
testov a naslednym manazmentom Gverovych liniek, existujicich zmluvnych vztahov a inych;

d) operatné rizika vyplyvajuce z nedostatkov v nastaveni internych procesov, v informacnych
systémoch, z moznosti zlyhania fudskych zdrojov alebo vyskytu neziaducich javov v externom
prostredi pdsobiacich na interné procesy;

e) iné rizikd, najmé strategické, regulaéné a pravne rizika.

V roku 2025 SPP pokratoval v implementacii Programu riadenia udrzatelfnosti, v rdmci ktorého pripravil a
pravideine aktualizuje register rizik v oblasti udrzatelnosti, vratane rizik savisiacich s plnenim Stratégie
udrzatelnosti SPP 2050.

Konzervativna stratégia riadenia rizik sa nadalej vyvija a zlep$uje a zostadva zakladnym predpokladom pre
uspesné fungovanie adaptabilnej stratégie riadenia zdrojov, ktora umoziiuje SPP udrzatelne dosahovat finanéné
a strategické ciele aj v podmienkach vyziev roku 2026.

UDALOSTI PO DATUME SUVAHY

Po 31. decembri 2025 nenastali udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na individualnu a konsolidovanu u&tovna
zavierku Spolo€nosti.

Od 1. januara 2026 boli dohodnuté kratkodobé dodavky zemného plynu od Gazprom export LLC, realizované
giastotne alternativnou prepravnou trasou. Diia 2. februara 2026 nadobudlo u€innost Nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2026/261 o postupnom ukondeni dovozu ruského zemného plynu a priprave ukonéenia
dovozu ruskej ropy, o zlepeni monitorovania moZnych energetickych zévislosti a o zmene nariadenia (EU)
2017/1938. Spolo¢nost zosuladila zmluvné podmienky s Gazprom export LLC tak, aby mohli dodavky zemného
plynu pokradovat v sulade s novou legislativou, ktoré bolo potvrdené rozhodnutim MH SR, ako schvalujiceho
organu, o priznani dotasnej vynimky a vydani predchadzajuceho povolenia na dovoz zemného plynu.



V stvislosti s prebiehajlicim vojenskym konfliktom na Blizkom vychode Spoloénost uviedla informacie v pozn. 4
individualnych a konsolidovanych poznamok.
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5 Dodavka elektriny a plynu v 2025
SPP - LIDER NA TRHU DODAVKY ENERGIi

SPP s priblizne 1,5 miliona odbernych miest aj v roku 2025 potvrdil svoju poziciu zodpovedného a spolahlivého
lidra na trhu s energiami na Slovensku. SPP pokragoval v roku 2025 v diverzifikécii a optimalizacii zdrojovania
dodavok zemného plynu, a vedel tak garantovat bezpe&nost a plynulost dodavok plynu pre vietkych svojich
zéakaznikov od domacnosti az po velkych priemyselnych odberatefov.

V minulom roku SPP koncovym odberatefom plynu alebo inym dodavatefom plynu na Slovensku dodal 30 TWh
plynu (z toho 29 TWh tvorila dodavka plynu pre koncovych odberatelov). Celkovy podiel SPP na trhu dodéavky
plynu dosiahol priblizne 60 %.

SPP dodal koncovym odberatefom elektriny alebo inym dodéavatefom elektriny na Slovensku 3 TWh elektriny (z
toho 2,4 TWh tvorila dodavka elektriny pre koncovych odberatefov). Podiel SPP na trhu dodavky elektriny
dosiahol arovefi priblizne 12 %. SPP tym potvrdil svoje stabilné postavenie medzi $tyrmi najva&simi dodavatefmi
elektriny. Od otvorenia trhu s energiami si SPP spomedzi vSetkych dodavatefov vybralo ako svojho nového
dodavatela elektriny najviac zakaznikov. Ku koncu minulého roka dodaval SPP elektrinu uz pre 330 000
odbernych miest.

Dcérska spolognost pdsobiaca v Ceskej republike, SPP CZ, dodala svojim zékaznikom v roku 2025 priblizne
6,6 TWh plynu atakmer 1 TWh elektriny. Potvrdila tak svoju poziciu medzi reSpektovanymi a stabilnymi
dodavatelmi energii vo véetkych segmentoch vratane obchodnikov, velkych priemyselnych podnikov, zakaznikov
zo segmentu maloodber &i domacnosti. V ramci retailového segmentu dodava SPP CZ plyn alebo elektrinu do
priblizne 15-tisic odbernych miest.

VYVOJ NA TRHU S PLYNOM A ELEKTRINOU

Celkova spotreba plynu i elektriny na Slovensku posledné dva roky medziro&ne stipla. Popri raste spotreby
firemnych z&kaznikov, sa v roku 2025 zvysila uz aj spotreba domacnosti. Tento vyvoj ovplyvnilo tentoraz teplotne
podpriemerné potasie, ktoré prevysilo nad pokragujucimi snahami odberatelov o Usporu nakladov na energie.

Eurépsky trh s plynom bol dobre zasobeny a napriek rastu dopytu v energetike a inych sektoroch a pésobeniu
vyznamnych geopolitickych rizik sa stretol na strane ponuky s diverzifikaciou zdrojov, najmé rasticim dovozom
skvapalneného zemného plynu (LNG) na kontinent a nad$tandardnou naplnenostou podzemnych zasobnikov

plynu.

Napinenie eurépskych zasobnikov plynu pred vykurovacou sezénou 2024/2025 dosiahlo druhy rok za sebou
nadstandardne vysokl hodnotu priblizne 95 %. Stanoveny cief 90 % naplnenia zédsobnikov k 1. novembru 2024
sa opat podarilo s predstihom presiahnut. Zvy$ovanie energetickej efektivnosti a znizovanie spotreby plynu
nadalej ostava klu&ovym opatrenim Eurépskej Unie (EU).

V roku 2025 poklesli ceny energetickych komodit a zaroven stapali ceny emisnych povoleniek, ¢o malo vo
vysledku vplyv na mierny medziro&ny pokles ceny elektriny. T4 sa v prevaZnej Casti roka drzala pod droviiou 100
eur/MWh.

Vyrazny narast cien plynu, ktoré na konci roka 2024 spbsobilo definitivne ukongenie prepravy ruského plynu cez
Ukrajinu, sa prejavilo aj v prvych tyzdiioch roka 2025 a spolu s vplyvom poskodenia na ukrajinskej energetickej
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infrastrukture sposobili, Ze ceny plynu dosiahli svoj vrchol vo februari 2025. Po&as zvy$ku roka zaznamenali ceny
plynu pokles. V roku 2025 sa tiez prejavovali rast globalneho obchodu resp. exportnych kapacit s LNG.

DIVERZIFIKACIA A BEZPECNOST DODAVOK PLYNU

Prioritou pre SPP nadalej ostava bezpeénost dodavok plynu v8etkym zakaznikom, od velkych priemyselnych
odberatefov az po domacnosti. Ukonéenie prepravy plynu cez Ukrajinu v ivode roka 2025 ukazalo spravne
nastavenie stratégie SPP a zaroéilo aktivity z poslednych rokov zamerané na kombinaciu diverzifikaénych zmliv,
zabezpe€enych prepravnych tras a dostatku plynu v zasobnikoch.

V oblasti diverzifikaénych zmlav nadviazal SPP na spolupracu s protistranami z minulych rokov. Kontinuaine
rokovania priniesli kontrakty s dal$imi partnermi. Nové zdroje plynu boli doplnené aj zabezpe&enim
zodpovedajucich prepravnych tras, ktoré v pripade potreby umoznia prepravu plynu z tychto zdrojov az na nase
uzemie. Tretou, najmé z pohfadu sezénneho charakteru spotreby na Slovensku, neoddelitefnou suastou
zdrojovania plynu, je uskladnenie plynu v zdsobnikoch plynu. Aj v tejto oblasti si spoloénost udrZuje silnu
pripravenost, o om sved&i nadStandardny objem 17,8 TWh zakontrahovanych skladovacich kapacit na zagiatku
vykurovacej sezény 2025 (stav k 1.11.2025).

Ukonéenie prepravy plynu cez Ukrajinu tiez preverilo pripravenost SPP z pohladu diverzifikdcie zdrojov a
prepravnych tras. Vdaka pokraéujlcim rokovaniam sme v8ak dokazali zabezpecit Ciastoné dodavky plynu na
zaklade dlhodobej zmluvy so spolo&nostou Gazprom Export s vyuzitim alternativnych prepravnych tras. Nadalej
plati, ze plyn dodavany na zéklade dlhodobej zmluvy bol lacnejSou moznostou v porovnani s inymi alternativami.
Vypadok tohto zdroja plynu je citelny na trhovych cenach plynu, pretoZze dany objem chyba na strane ponuky.
Aiternativne zdroje plynu od geograficky vzdialenejSich dodavatefov so sebou nest aj vy$sie prepravné naklady.

POSILNOVANIE ZAKAZNICKEJ SKUSENOSTI A MODERNIZACIA SLUZIEB

Rok 2025 bol pre SPP vyznamnym obdobim modernizacie sluzieb a posilfiovania vztahu so zakaznikmi.
Marketingové aktivity sa sustredili na podporu vyhodnej kombinacie energii, rozvoj digitalizacie a zlepSovanie
zékaznickej skasenosti. Pokradoval aj redizajn portalu Moje SPP, ktory vznikol na zéklade pouzivatelského
testovania a je zamerany na jednoduchsie ovladanie zakaznikom. Naprie¢ komunika&nymi kanalmi bol zavedeny
jednotny obsahovy aj vizualny Standard, dopineny o nové $ablony a prvky personalizacie, ktoré spolu so spétnou
vazbou zlep$uju zakaznicku skisenost.

Z pohfadu marketingovej komunikacie patrila medzi najvyraznejsie aktivity roka televizna kampari Dve energie
pod jednou strechou, produktova kampaii Fotovoltika od SPP, ako aj viano&na kampari Energia, ktora spaja.
SPP realizoval aj online aktivity a cieleni komunikdéciu na podporu obchodnych a celofiremnych ciefov, medzi nimi
projekt Fotovoltika pre $koly, ktory sa realizuje z prispevkov zékaznikov vyuZivajlcich sluzbu Cista elektrina od
SPP. Uspesna Letna suta2 o rok elektriny zadarmo podporila predaj produktov a sluZieb od SPP. Na jeseii bol
SPP partnerom obllbenej televiznej relacie Peéie celé Slovensko, ¢o posilnilo pozitivne vnimanie znatky SPP.

Celoro&ne pokradovala aj podpora registracie do zakaznickej zony a mobilnej aplikacie Moje SPP, ktoré klientom
poskytuju jednoduch$i a prehfadnejsi spdsob spravy ich energii. Polet registrovanych pouzivatelov portalu Moje
SPP na konci roka 2025 presiahol 343 000 zakaznikov. Stugastou modernizacie bola aj priprava madarskej
jazykovej verzie webu, ktora rozsiruje dostupnost sluzieb pre dal$ie skupiny pouZivatelov.

V oblasti zakaznickej starostlivosti a dostupnosti pokratoval SPP v modernizécii Zakaznickych centier SPP po

celom Slovensku. Zakaznicke centrum v Banskej Bystrici bolo prestahované do obchodného domu, &o vyrazne
zlepsilo jeho dostupnost a komfort pre zakaznikov.
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CENY A REGULACIA

Dodavka plynu a elektriny pre odberatefov v doméacnosti a ostatnych zranitelnych odberatefov, ktori spliiaju
legislativne podmienky na uplatnenie regulovanej ceny, podliehala v roku 2025 cenovej regulacii zo strany Uradu
pre reguldciu sietovych odvetvi (URSO).

V désledku mimoriadneho narastu cien elektriny a plynu prijala viada Slovenskej republiky a Ministerstvo
hospodarstva Slovenskej republiky viacero opatreni, ktorych ciefom bolo znizit celkové ceny pre domacnosti
a vybranych zranitelnych odberatefov pod uroveri regulovanych cien. Mimoriadnymi opatreniami sa vyrazne
zmiernil negativny vplyv na domécnosti a vybranych zranitefnych odberatefov plynu a elektriny.

SPP aj v roku 2025 p6sobil v zmysle rozhodnutia URSO ako dodavatel poslednej indtancie v pripade dodavky
plynu. Dodavka plynu v tomto reZime podlieha cenovej regulécii zo strany URSO.
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6 Produkty, sluzby a projekty v zaujme udrzatefnosti podnikania

Prioritou SPP zostava zaistenie stabilnej a spofahlivej dodavky plynu a elektriny pre v8etkych svojich zakaznikov.
Spolo¢nost si je zaroveri vedoma svojej zodpovednosti. Svoje podnikanie preto rozvija s dérazom na udrzatelnost.

Cielom SPP je znizovat negativne vplyvy svojho podnikania vratane emisii sklenikovych plynov vytvorenych v
suvislosti s ¢innostou SPP. Ich zniZenie si vyZiada kombinaciu opatreni zameranych na zvySovanie energetickej
efektivnosti a znizovanie spotreby energie rastom podielu dodaného plynu so zarukami pévodu z OZE, elektriny
so zarukami pévodu z OZE a jadra a rozvojom viastnej vyroby elektriny z OZE.

PRODUKTY A SLUZBY

V roku 2025 SPP spustil pre domacnosti aj malé podniky a organizacie predaj produktu Fotovoltika od SPP
aj s moznostou vyuzitia Virtualnej batérie. SPP pokracoval aj v poskytovani sluzieb Cista elektrina od SPP a
Uhlikova stopka od SPP. Spolu so zdkaznikmi SPP v rdmci sluzby Uhlikova stopka od SPP od roku 2020 vysadil
uZ viac ako 2,4 miliéna novych stromov. Ako stéast sluzby Cista elektrina S od SPP, prostrednictvom ktorej
dodaval zaruky elektriny z OZE vyrobenej na Slovensku, zakaznici pravidelne prispievali na vystavbu
fotovoltickych elektrarni (FVE) na $kolach. Doteraz SPP vdaka zdkaznikom spustil do prevadzky lokalne FVE na
21 Skolach s celkovou investiciou viac ako 580 000 eur. V UspeSnom programe FVE pre Skoly bude SPP
pokra&ovat aj v budtcnosti. Sluzby Uhlikové stopka od SPP a Cist4 elektrina od SPP vyuziva viac ako stotisic
zakaznikov SPP.

EFEKTiIVNE VYUZiVANIE ENERGIE

Sluzby zvySovania energetickej efektivnosti vo forme garantovanych energetickych sluzieb alebo lokalnych
zdrojov FVE velkym zakaznikom s celkovou roZnou spotrebou energie nad 1 000 MWh SPP poskytoval
prostrednictvom dcérskej spolo&nosti ESCO Slovensko. Realizované projekty znamenaju roéna tsporu emisii CO2
v 2025 takmer 5-tis. ton. ESCO Slovensko tiez v roku 2025 zrealizovala pre zakaznikov FVE s celkovym vykonom
viac ako 14 MWp.

V roku 2025 vlastné FVE v arealoch SPP vyrobili 924 MWh elektriny a dal$ich viac ako 500 MWh vyrobili nami
vybudované FVE na strechach $kél.

V roku 2025 bolo v Spi$skej Belej vybudované prvé batériové uloZisko energie SPP s vykonom 4 MW. Jeho
spustenie do prevadzky sa ofakava v roku 2026.

VETERNA ENERGIA

Napriek prekazkam spdsobenym nizkou akceptéciou energie z vetra verejnostou a komplikovanym povofovanim,
SPP potvrdilo ambiciu byt kiti&ovym subjektom v budovani a prevadzkovani veternych elektrarni na Slovensku, a
prispiet tak k energetickej bezpe&nosti, sebestatnosti a optimalnemu energetickému mixu Slovenska v sulade s
Integrovanym narodnym energetickym a klimatickym planom Slovenskej republiky na roky 2021-2030. V roku
2025 SPP pokragoval v priprave projektov veternych parkov s planovanym vykonom viac ako 460 MW a ddsledne
monitoroval aktivity $tatnych organov v suvislosti s tzv. akceleraénymi zénami na urychlenie rozvoja veternej
energetiky.

Vlastné projekty vyroby elektriny z veternej energie st bud vo faze po prerokovani zaveretnej spravy o vplyve na

Zivotné prostredie, vo faze environmentalnych $tadii, alebo pred podanim ziadosti o postdenie vplyvu na Zivotné
prostredie. Ich realizacia si vyziada tizku spolupracu s lokalnymi komunitami a budovanie dévery verejnosti.
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BIOMETAN

V projektoch Centier energetického a biologického zhodnotenia odpadu (CEBZ) SPP spolotne so svojim
partnerom BRANTNER Slovakia s.r.o. v roku 2025 prevadzkovali opticku triediacu linku ako prvy stuperi CEBZ
Nové Zamky. Za cely rok bolo spracovanych takmer 15400 ton plastového odpadu. Po uvedeni prislusnej
legislativy do platnosti, ktoré sa ofakava od 1.1.2027, sa triedenie roz8iri na komunainy odpad.

V priebehu roka 2025 za&alo obstaravanie technoldgie biologického stupria pre Nové Zamky. V tomto stupni sa
z bioodpadu bude vyrabat biometan.

Viac o stratégii a ciefoch SPP néajdete v ramci vykazovania informécii o udrzatefnosti.
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7 Ludia v SPP

Zamestnanci a zamestnankyne predstavuju pre SPP jeden z najddlezitejich pilierov uspechu. V roku 2025
spolognost pokraovala vo vytvarani pracovného prostredia a firemnej kultiry, ktoré podporuji vykonnost,
profesionalitu, odbornost a dlhodobu udrzateinost, zarover v8ak reflektuja meniace sa potreby zamestnankyrn a
zamestnancov v dynamickom pracovnom aj spologenskom prostredi. Prostrednictvom komplexnych aktivit v
oblasti riadenia fTudskych zdrojov SPP posilfioval angazovanost zamestnancov, stabilitu svojich timov, rozvoj
talentov a firemnu kultiru zalozen( na re$pekte, spolupraci a zodpovednosti.

Kolektivne vyjednavanie a pracovné podmienky

V roku 2025 sa uskutoénilo kolektivne vyjednavanie o dodatku ku kolektivhej zmluve na roky 2025 a 2026. Aj
v nasledujucich rokoch tak SPP bude poskytovat nad$tandardné podmienky v oblastiach odmeriovania (ciefova
odmena, vianoéna odmena a odmeny pri pracovnom jubileu), pracovného ¢asu (flexibilna uprava pracovného
¢asu, praca z domu), benefitov v oblasti regeneracie, starostlivosti o zdravie, dovolenky a volna nad ramec
zakonnych povinnosti.

Dusevné zdravie

Dusevné zdravie zamestnancov a zamestnankyii patrilo aj v roku 2025 medzi kfu€ové témy. V tejto oblasti SPP
pokradoval v realizacii programu Prva pomoc pre dusevné zdravie, v ramci ktorého si daldie zamestnankyne a
zamestnanci osvojili zruénosti potrebné na v€asné rozpoznanie priznakov du$evnych tazkosti a primerané
zviddanie naroénych situacii.

Okrem kurzov prvej pomoci spolo¢nost organizovala aj pravidelné stretnutia s odbornikmi a diskusie zamerané
na rdzne aspekty duSevného zdravia. Osobitnd pozornost bola venovana rozvoju manazérok a manazérov, ktori
absolvovali $pecializované skolenie zamerané na prevenciu a rie$enie toxického pracovného prostredia.

Realizaciou tychto aktivit sa SPP dihodobo usiluje nielen o podporu duSevného zdravia zamestnankyil a
zamestnancov, ale aj o zvy$ovanie povedomia a znizovanie stigmy spojenej s touto témou na pracovisku.

Podpora zdravia a aktivheho Zivotného Stylu

SPP v roku 2025 pokratoval aj v systematickej podpore fyzického zdravia a aktivheho Zivotného Stylu svojich
zamestnankyfi a zamestnancov. V ramci pravidelnych Dni zdravia boli realizované eduka&né aktivity a interaktivne
formaty zamerané na zdravé stravovanie, podporu aktivneho Zivotného $tylu a prevenciu civilizaénych ochoreni.
K podpore zdravého Zivotného $tylu prispievala aj moznost vyuzivat aplikécie na $portové aktivity, a to kartu
MultiSport alebo UpBalansea

Rozmanitost, inklGzia a rovnost’ prilezitosti

Rozmanitost a inklizia st neoddelitelnou stéastou firemnej kultiry SPP. Spoloénost si uvedomuje vyznam
vytvarania pracovného prostredia, ktoré reSpektuje rozdielne Zivotné situécie, potreby a skusenosti zamestnankyi
a zamestnancov v réznych fazach ich Zivota.

SPP sa cielene zameriava na podporu zamestnancov vietkych vekovych kategoérii. Pre skupinu rodicov realizuje
aktivity podporujuce zosuladovanie pracovného a siUkromného Zivota, vratane flexibilnych foriem prace
a rozvojovych a poradenskych aktivit. Zamestnankyniam a zamestnancom vytvara priestor na dal$i odborny
rozvoj, zdiefanie skusenosti a medzigenerainu spolupracu, &im podporuje prenos know-how a dihodobu
udrzatefnost odbornych kapacit spoloénosti.
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SPP sa venuje aj podpore Zien a posiliiovaniu ich bezpetia, sebavedomia a postavenia v pracovnom prostredi. V
roku 2025 spolo&nost pripravila pre Zeny workshop zamerany na slovnu a fyzicki sebaobranu ako aj odborné
prednéasky venujlce sa postaveniu Zien v minulosti a v sG¢asnosti.

SPP sa zapoijil aj do kampane Diia boja proti nasiliu na Zenach. Prostrednictvom tychto iniciativ SPP systematicky
podporuje rozmanitost na pracovisku, posiliiuje inkluzivne prostredie a vytvara podmienky pre rovnaké prileZitosti
pre vietkych zamestnancov bez ohfadu na vek &i rodinnu situaciu.

Spolupraca s vysokymi Skolami

SPP rozvijal spolupracu s vysokymi $kolami prostrednictvom graduate programu alebo konkrétnych projektovych
aktivit. Prikladom je zapojenie $tudentiek a $tudentov architektiry do ndvrhu zasadacich miestnosti SPP, ktoré
prinieslo nové, inovativne pohlady na pracovné prostredie spolo&nosti. Dal§im prikladom je spolupraca so
skupinou &tudentov réznych fakult Slovenskej technickej univerzity (STU) na navrhu technického riesenia
viacerych projektov spoloénosti ako i na kreativnom navrhu eventov spolo&nosti. Tieto aktivity umoZiuja SPP
podporovat rozvoj mladych talentov, zaroveli v8ak prispievaju k inovativnym rieSeniam a posiliiovaniu vztahov
s vysokymi Skolami.

Zdiefanie know-how

Vyznamnou platformou na podporu interného zdiefania poznatkov sa stal druhy roZnik internej konferencie
Impulzy. Podujatie prepojilo odbornikov z interného aj externého prostredia a vytvorilo priestor na vymenu
skusenosti, in§piracii a novych pohfadov naprie¢ réznymi oblastami. Konferencia sa stretla s velmi pozitivnou
odozvou zo strany zamestnankyfi a zamestnancov, ¢o potvrdilo jej prinos pre rozvoj firemnej kultiry a zdiefanie
know-how v spoloénosti.

Viac o Fudoch v SPP néjdete v ramci vykazovania informacii o udrzatefnosti.
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8 Spolo¢enska zodpovednost’

SPP realizuje aktivity v oblasti spolo¢enskej zodpovednosti, filantropie a sponzoringu predovSetkym na zaklade
dihodobych partnerstiev, a to priamo alebo prostrednictvom neziskovych organizacii, ktorych je zakladatefom, t. j.
Nadacie SPP a Ekofondu SPP, a takisto Galérie SPP a Slovenského plynarenského muzea, najmé v oblasti
ochrany prirodného a kultirneho dedi¢stva Slovenska, ochrany zZivotného prostredia, podpory kuitary, umenia,
vzdelavania, podpory komunit, znevyhodnenych skupin a podpory $portu.

Nadacia SPP a Ekofond SPP v roku 2025 podporili verejnoprospesné projekty v celkovej vyske 3 436 969,59 eur,
z toho Nadacia SPP poskytla v roku 2025 podporu prostrednictvom grantovych programov alebo prostrednictvom
programu partnerstiev vo vy$ke 3 234 591,45 eur a Ekofond SPP zrealizoval v roku 2025 aktivity a projekty v
sulade s jeho tcelom v celkovej vyske 202 378,14 eur. Podpora verejnoprospesnych projektov z Nadacie SPP
prostrednictvom asignacie 2 % z dane z prijmov bola vo vy$ke 1 015 053,86 eur.

OCHRANA KULTURNEHO DEDICSTVA SLOVENSKA A PODPORA KULTURY A UMENIA

Nadacia SPP vo svojej oblasti podpory kultury dlhodobo smeruje finanéné prostriedky na ochranu, rozvoj a
spristupfiovanie kultirneho dediéstva, pri¢om zahfiia $iroké spektrum projektov. Podporuje najma4 iniciativy, ktoré
prispievaju k zachovaniu kultarnych hodnét, a teda k uchovaniu historickej paméte a kuitirnej identity Slovenska.
Vyznamnou oblastou podpory su aj projekty, ktoré ozivuju tradiéné kultirne prejavy, remesla, folklér a miestne
zvyky. Nadacia podporuje aktivity a podujatia vychadzajlce z regionainych tradicii, ktoré posilfiuji komunitny Zivot,
prehlbuji povedomie o regionainej identite a prispievaju k uchovaniu zvykov v modernej podobe. Sem patria aj
publikacie a dokumentaéné projekty, ktoré sa zameriavaji na mapovanie miestnych tradicii &i historickych $pecifik
jednotlivych regiénov. Si¢astou podpory je aj popularizacia kultirnych hodnét prostrednictvom kultarnych
podujati a aktivit, ktoré spristupriuju kultirne dedi€stvo Sirokej verejnosti a prispievaju k rozvoju kultGrneho Zivota
v regiénoch.

Neoddelitefnou stdastou podpory umenia a kulttry je od roku 2000 aj Galéria SPP. Od svojho vzniku uviedla
takmer 200 vystav z réznych oblasti vytvarného umenia. Svoje miesto si tu nasli obrazy, fotografie &i sochy. Galéria
SPP si vroku 2025 pripominala $tvrt storo¢nicu na bratislavskej kultirnej scéne, ktoru na zaver roka oslavila
vyroénou kolektivnou vystavou s ndzvom 25 rokov Galérie SPP. Navitevnikom predstavila vyber diel od
patnastich poprednych slovenskych vytvarnikov, ktori uz v Galérii SPP vystavovali v minulych rokoch. Maliarsku
tvorbu reprezentovali: Daniel Brogyanyi, Stano Buban, Marian Komacek, Andrea Kopecka, Kristina Mésaros, Ivan
Pavle, Peter Pollag a Katarina Vavrova. Sochéarsku tvorbu reprezentovali: Frantiek Bohunicky, Jana Brisudova,
Vojtech Farka$, Milan Flajzik, Milan Luka¢ a Jan Tapak. Galéria SPP v roku 2025 zorganizovala 5 vystav.

V roku 2025 bola Nadacia SPP partnerom 31. roénika Medzinarodného filmového festivalu ART FILM v KoSiciach.
Vdaka podpore Nadacie SPP sa podarilo zrealizovat dal$i roénik Medzinarodného festivalu animacie Fest An¢a,
na ktorom sa premietali dlhometraZne animaéné filmy v priestore Kina Sterio (predtym Ster Century Cinemas) aj
kratkometrazne filmy v priestoroch Stanica a Nova Synagéga s profesionalnym technickym zabezpecenim.
Jednym z dal$ich podporovanych iniciativ je 2ivé Ratko. Siesty ro&nik festivalu Zivé Ra¢ko sa uskuto&nil v parku
na Ragianskom myte a priniesol plnohodnotny program vratane detského divadla, pohybovych aktivit, tvorivych
workshopov, diskusii, vymeny knih, bohatej NGO zény a hudobnych vystipeni. Podujatie ponuklo aj pestru
street-food zénu, podporilo lokalne skupiny a komunitné iniciativy a aktivne prepéjalo obyvatefov v priestore, ktory
sa aj vdaka festivalu stava Zivym komunitnym centrom. Podporu Nadécie SPP vyuzilo aj Divadlo GUnaGU, ktore
podas svojej jubilejnej 40. sezény uviedlo velky retrospektivny program Kabaret Best of GUnaGU 1985-2025 a
vdaka poskytnutym prostriedkom mohlo pripravit originalne rekvizity, videoart, profesionalnu projekciu a dve
slavnostné premiéry pre hosti, partnerov i byvalych élenov stuboru. Divadlo zéroveri zrealizovalo Letny festival
GUnaGU a hostovalo aj na festivaloch Kremnické Gagy a Piestanské zabaly, ¢&im obohatilo kultdrne dianie
hlavného mesta aj mimo tradiénej sezény.
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Hist6riu a suéasnost plynarenstva na na§om Uzemi mapuje uz 29 rokov Slovenskeé plynarenské mizeum. Mizeum
s viac ako 600 exponatmi je jedinym svojho druhu na Slovensku. V roku 2025 navétivilo historicku ¢ast muzea 1
800 navstevnikov.

PODPORA SPORTU

S ciefom podporit kombinaciu $portu, diverzity a inkluzie je SPP uz viac ako 20 rokov &lenom paralympijskej
rodiny. Aj v roku 2025 sme boli hrdym generainym partnerom slovenského paralympijského druzstva, ktoré
reprezentovalo nagu krajinu na réznych slovenskych a medzinarodnych pretekoch. Aj vdaka tejto priprave sa
reprezentantom podarilo kvalifikovat na Zimné paralympijské hry Milano Cortina 2026.

V roku 2025 pokragovalo partnerstvo SPP s bratmi Zampovcami, reprezentantmi v alpskom lyzovani a Tadeasom
Tetakom, mladym talentovanym golfistom. SPP s nad$enim sleduje uspechy mnohych slovenskych Sportovkyr
a $portovcov zastipenych napr. Zvdzom slovenského lyZzovania, Slovenskym zvézom karate, Slaviou Banska
Bystrica a dal$imi klubmi. Stali sme sa tiez partnerom Martina Befiu$a, Uspedného reprezentanta vo vodnom
slalome, §portovca svetového formétu — olympijského medailistu z Rio de Janeiro 2016 a Olympijského medailistu
z Pariza 2024.

Vdaka Nadacii SPP sa v roku 2025 podarilo na vysokej Urovni zorganizovat medzinarodné biatlonové preteky IBU
Cup Brezno-Osrblie, ktoré efektivne spropagovali region aj Slovensko a vytvorili kvalitné podmienky pre
$portovcov aj divakov. Rovnako projekt Slovenského tenisového zvazu — Detsky Davis Cup — vyznamne podporil
$portovu pripravu deti, motivoval kluby k pravidelnym aktivitam a umoznil stretnutia s GispeSnymi reprezentantmi.
Zampa Cup v rézii bratov Zampovcov zapojil do Sportovych aktivit viac nez 800 deti a mladeze, pricom séria
podujati, workshopov a eduka&nych aktivit podporila ich sebavedomie, motivaciu a vztah k pohybu a zdravému
Zivotnému $tylu.

POSKYTOVANIE VSEOBECNE PROSPESNYCH SLUZIEB V OBLASTI OCHRANY ZIVOTNEHO
PROSTREDIA A VZDELAVANIA

Ekofond SPP sa dlhodobo venuje iniciativam zameranym na efektivhe vyuzivanie energie, ochranu Zivotného
prostredia a vzdelavania. Svoje poslanie napliia prostrednictvom projektov s verejnoprospesnym charakterom,
ktoré maju pozitivny dopad a prispievaju k udrzatelnému rozvoju spoloénosti ako celku.

Prostrednictvom celoslovenskej $koliskej sitaze Greenfluenceri a energia pre 2. stupefi ZS a SS, e-learningového
programu Zelena misia pre materské $koly a l. stupefi zékladnych $kél, Ekofond SPP systematicky podporuje
vzdelavacie aktivity v oblasti udrZzatelnosti. Iniciativy prispievaji k rozvoju energetickej gramotnosti,
environmentalneho povedomia a zarovefi posilfiuju schopnost spoluprace, komunikéacie, projektového riadenia a
zodpovedného pristupu mladych fudi k aktualnym spoloéenskym témam.

Iniciovanie zaujmu u deti a mlddeze o inovacie v oblastiach energetickej efektivnosti, smart technolégie i
vyuzitefnost réznych zdrojov energie realizuje prostrednictvom interaktivnej vystavy SMART ENERGIA, ktorej
expozicia je umiestnena v Slovenskom plynarenskom muzeu. Za rok 2025 navstivilo vystavu SMART ENERGIA
viac ako 1000 navstevnikov, najmé zo zakladnych a strednych $kél.

Zacdiatkom roka 2025 Ekofond SPP zvysil povedomie o Studijnom odbore technik energetickych zariadeni budov
(TEZB) a to zrealizovanim online a radio kampane. Ten vznikol pod gesciou Ekofondu SPP a v sugasnosti sa
vyuéuje na siedmich strednych $kolach naprie¢ Slovenskom. Odbor dihodobo reflektuje dopyt trhu prace po
kvalitnych a kvalifikovanych odbornikoch v oblasti technickych a energetickych zariadeni budov.

19



V roku 2025 pokradovala ochrana pévodnych tatranskych lesov pred vyrubom v lokalitach KeZmarské Zlaby,
Krafovska Lubela, Po§ a SpiSska Bela. Zachovanie 705 storo&nych jedli v réznych &astiach TANAP-u,
zabezpetené v predchadzajticich rokoch, vytvorilo stabilny zaklad pre dlhodobu ochranu tychto vzacnych lesnych
porastov a ich prirodzeného genofondu v oblasti s rozlohe viac ako 70 000 m2. Ekofond SPP tiez pokracoval
v spolupréaci s Obéianskym zdruzenim Les, a to zvy$ovanim povedomia o ochrane lesov a dblezitosti mokradi
prostrednictvom informacnych tabif umiestnenych v chranenych lokalitach.

V ramci projektu ,neSPPime, bzucime® Ekofond SPP nadalej podporuje ekologické v&elarenie. Jeho stéastou su
&tyri dle umiestnené v Bratislave, o ktoré sa staraji formou dobrovolnickej &innosti zamestnanci SPP. Dalsie $tyri
ule st umiestnené v aredli SPP v Kosiciach. V&ely si vyznamnym opelovacom a zaroveri délezitym bioindikatorom
kvality Zivotného prostredia. V&ely st vyznamnym opelovatom a zaroveri dolezitym indikatorom kvality Zivotného
prostredia. Sucastou projektu je starostlivost o véelstvd umiestnené v aredloch SPP Bratislave a KoSiciach,
o ktoré sa staraju zamestnanci SPP. Projekt nadalej zvySuje povedomie a poskytuje informécie prostrednictvom
komunikacie na socialnych sietach.

V zdujme ochrany opelovaéov a biodiverzity Ekofond SPP pokra¢oval v roku 2025 v aktivitach, ktoré zmieriuju
prichod invazneho druhu sréfia azijského (Vespa velutina nigrithorax) na Uzemie Slovenska. Zrealizovana bola
séria 5-tich online $koleni, ktorych ciefom bolo za pomoci odbornikov poskytnut ugastnikom okrem zakladnych
informacii o sréfiovi 4zijskom aj rdzne zaujimavosti a rady, ako sa pred tymto druhom &o najefektivnej$ie chranit.
Skolenia boli zamerané na skupiny obyvatelstva, ktoré mézu byt prichodom sréiia azijského najviac ovplyvnené
— zahradkari, vinari, ovocinari, v&elari, dobrovolni hasigi, ale aj samospravy. Skolenia absolvovalo spolu 146
ucastnikov.

Ekofond SPP sa zameral aj na dal$i rozvoj mobilnej aplikacie Zastav sriiia, pomocou ktorej bolo v priebehu roka
2025 odoslanych 323 hlaseni potencidlneho vyskytu. Potet stiahnuti aplikacie za tento rok presiahol &islo 4 700.
Dve uverejnené aktualizacie aplikacie sa zamerali najmé na zlep3enie uZivatelského rozhrania.

Ekofond SPP prispel k ochrane opefovatov a biodiverzity v spolupréci so Slovenskou akadémiou vied (SAV)
zabezpedenim laboratérnych pomécok na vyhotovenie odbornej analyzy na tému srien azijsky. Vdaka tejto Stadii
bude pomocou genetiky jedincov zo Slovenska a zahrani¢ia mozné zistit spdsob rozmnoZovania a nastavit tak
vhodnu stratégiu na zastavenie irenia sréila azijského.

V ramci projektu neSPPime, sadime pokratoval Ekofond SPP aj v roku 2025 v spolupraci so Slovenskou
pofnohospodarskou univerzitou v Nitre. V areali SPP v Bratislave zrevitalizoval plochu v okoli v&elnice, ¢im
ukazal, Ze aj v priemyselnom prostredi je moZné vytvarat zelené oazy, ktoré podporuju Zivot, chrania prirodu a
zarovefi prinasaju fudom pokoj, oddych a indpiraciu.

V aredli SPP v Kosiciach Ekofond SPP taktieZz obnovil zelené plochy v okoli véelnice. Pri Upravach bola pouzita
prirodzena zelei a doméce druhy rastlin, ktoré vytvaraji priaznivé prostredie pre véely a dalSie opelovace.
Revitalizované uzemie tak prispieva k podpore biodiverzity a k zlep$eniu kvality Zivotného prostredia v areali.

V ramci aktivity Rozvoj energetickej gramotnosti v oblasti vyuZitefnosti zemného plynu Ekofond SPP v spolupréaci
so Slovenskou technickou univerzitou (STU) vypracoval dve odborné Studie: ,Analyza a porovnanie spalovania
zemného plynu a inych komodit akymi su uhlie a biomasa vo forme $tiepky a peliet* a ,Analyza stlateného
zemného plynu — CNG ako paliva v porovnani s inymi pohonnymi latkami (nafta, benzin a iné)*. Ciefom tychto
&tadii je edukovat verejnost o vyhodach a nevyhodach vyuzitelnosti zemného plynu ainych obnovitefnych
a neobnovitefnych zdrojoch energie.
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Nadacia SPP v oblasti ochrany Zivotného prostredia podporuje projekty, ktoré zlep$uja kvalitu Zivotného
prostredia, prispievaju k udrzatelnému rozvoju komunit, zveladuju verejné priestory a prirodné lokality, ¢i realizuju
environmentalne aktivity ako vysadba zelene, istenie a revitalizacia Uzemi.

V oblasti vzdelavania podporuje Nadacia SPP ambiciézne projekty, ktoré rozvijaju formaine aj neformaine
vzdelavanie deti a mladeZe, zlep$uju vyucovaci proces, podporuju Skoly, vzdelavacie institacie a programy
zamerané na rozvoj praktickych zruénosti & modernych vzdeldvacich metéd. Grantovy program SPPravme To
pre nade deti je prioritne zamerany na projekty, ktoré sa venuju téme dusevného zdravia, a to prostrednictvom
rozvoja socialnych zruénosti, posilfiovania vzajomnych vztahov a zlepSovania celkovej pohody Ziakov a mladych
fudi.

FILANTROPIA, PODPORA ZNEVYHODNENYCH SKUPIN A ROZVOJA  SPOLOCNOSTI
PROSTREDNICTVOM NADACIE SPP

V priebehu roka 2025 vyhlasila Nadacia SPP viaceré grantové programy, ako napriklad , SPPolocne pre komunity*
na podporu a spajanie réznych generacii v komunitdch na Slovensku, ,O krok vpred® na rehabilitacie deti a
dospelych postihnutych neurologickymi poruchami pohybového aparétu, ,Zamestnanecky grantovy program“ pre
zamestnancov SPP, aby mohli sprostredkovat pomoc tam, kde ju povaZuju za potrebnu. Zdravotne znevyhodnené
osoby podporuje Nadacia SPP prostrednictvom programu Podpora jednotlivcov, prostrednictvom ktorého sa snazi
pomahat pri zabezpe&ovani rehabilitacii, terapii a réznych zdravotnickych pomécok.

Prehfad poskytnutej podpory Nadaciou SPP a vydavkov na plnenie vdeobecnej prospesného Gcelu Ekofondu SPP
je uvedeny v tabulkach nizsie.

TabuFka - Prehfad poskytnutej podpory vo forme grantovych programov Nadacie SPP

2025 2025 2024 2024

Potet ,,. Pocet ,,.
Néazov grantového programu podporenych Vyska poi%?';{:t\: podporenych Vyska po‘l%?;yc;

Ziadosti Ziadosti

Zamestnanecky grantovy program 57 49 500,00 61 47 118,66
Grantovy program O krok vpred 40 30 000,00 42,00 60 000,00
Program Municipality — 21 135 413,19 42,00 203 504,10
podprogram Eustream
Grantovy program Opora 0 - 85,00 58 320,00
Grantovy program Sportuj aj Ty! 120 199 044,68 135,00 198 018,89
Grantovy program SPPravmeTo 61 149 550,00 65,00 150 000,00
Grantovy program Podpora
jednotlivcov 258 350 058,68 279,00 443 744,75
Grantovy program SPPolo¢ne pre
komunity 80 191 545,99 107,00 196 609,50
Mimoriadny grantovy program pre -
obce v SK-UA pohrani¢i 0 18,00 30 630,00
Mimoriadny grantovy program pre 0 _ 0.00 0.00
Bansku Stiavnicu ' '
Mimoriadny grantovy program pre
zamestnancov SPP 0 ) 5.00 7960,00
Fénix — Kultirna pamiatka roka 0 - 3,00 30 000,00
Regiény 65 150 000,00 0 0,00
Dary Eustream 12 12 727,00 18 30 630,00
Dary SPP - distriblcia 0 - 0 0,00
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9 Informacie o vplyve na Zivotné prostredie

V nasledovnej kapitole SPP zverejiiuje informacie v témach Znedistovanie, Vodné a morské zdroje a Biodiverzita
a ekosystémy, ktoré boli vroku 2024 vykazované vramci konsolidovaného vyhlasenia o udrzatefnosti. Po
internom prehodnoteni tém a ich a validacie s externymi stakeholdermi boli v rdmci pripravy Vyro¢nej spravy SPP
za rok 2025 vyssie uvedené témy vypustené kedze vplyvy, rizika a prileZitosti s nimi suvisiace boli vyvhodnotené
ako nevyznamné. SPP v§ak v zaujme zachovania vy$$ej Grovne transparentnosti zverejiiuje niektoré informéacie
slvisiace s vypustenymi témami v tejto kapitole.

Znedist'ovanie

SPP mé zavedené politiky v oblasti prevencie znetistovania Zivotného prostredia. Zakladnymi dokumentami
upravujucimi aj oblast znegistovania je Stratégia udrzatefnosti SPP 2050 a Program riadenia udrzatefnosti. Popri
nich upravuji prevenciu znegistovania a hlavné oblasti environmentaineho riadenia, ktorymi st ochrana ovzdusia,
ochrana véd, odpadové hospodarstvo, ochrana prirody a krajiny a chemické latky, interné predpisy SPP, najmé
interny predpis ,Ochrana Zivotného prostredia“ a jeho prilohy.

SPP mé zavedeny a certifikovany integrovany manazérsky systém (IMS') podfa noriem 1SO 9001: 2015 (systém
manazérstva kvality) a SO 14001: 2015 (systém manaZmentu v oblasti Zivotného prostredia) a schémy pre
environmentalne manaérstvo a audit (EMAS), ktory upravuje aj oblast prevencie znelistovania a ochranu
ovzdus$ia. Integrovany manazérsky systém SPP nastavuje kratkodobé a dihodobé environmentalne ciele v zaujme
zniZzovania tychto vplyvov a programy na ich dosiahnutie.

Na zamedzenie znedistovania Zivotného prostredia SPP pravidelne vyhodnocuje integrovany manaZérsky systém
internymi a externymi auditmi a pripadné odpord&ania, nezhody alebo rizika implementuje do internych predpisov
a procesov spolotnosti. SPP taktiez poskytuje pravidelné kazdorotné Skolenie zamestnancov, vedie interné
registre zhody s legislativou, pravidelne sleduje legislativu a vykonava kontroly v stlade s planom kontrolnej
ginnosti.

Politika je zavazna pre vietkych zamestnancov spolo¢nosti SPP, pre kazdého, kto sa pohybuje v arealoch a na
pracoviskach SPP, a pre kazdého, kto vykonava v SPP ¢&innosti so vztahom k Zivotnému prostrediu alebo vplyvom
na Zivotné prostredie. Je zverejnena na intranete, webstranke spolo€nosti a v internom predpise.

Stratégia udrzatefnosti SPP 2050 a Program riadenia udrZatefnosti schvaluje predstavenstvo, ktoré je najvy$$im
organom SPP zodpovednym za dohfad nad vplyvmi &innosti SPP aich znizovanie. Schvalovanie internych
predpisov v oblasti prevencie znegistovania je kompetenciou generaineho riaditefa SPP. Generélny riaditef SPP
rozhoduje o potrebnych opatreniach a pokynoch na zabezpeéenie riadneho fungovania spoloénosti spésobom
ohrani¢enym pouzitelnymi pravnymi predpismi, vytvara, zavadza, udrziava a trvalo zlep3uje systém manazérstva
kvality, systém manazérstva environmentu.

Znedistovanie ovzdusia, vody a pody
SPP nie je vyrobnym podnikom a vplyvy slvisiace so znefistovanim prostredia suvisia najmé s prevadzkou

a udrzbou budov a aredlov SPP. Vietky zdroje znetistenia monitorujeme a pravidelne o emisiach informujeme v
stlade s legislativnymi poziadavkami.2

i IMS tvori okrem vy$8ie uvedenych eSte ISO 45001: 2018 a ISI/IEC 27001: 2022.

2 § 33a ods. 1 zékona &. 17/1992 Zb. o Zivotnom prostredi; § 15 ods. 1 pism. ah) zakona &. 137/2010 Z. z. o ovzdusi a
vyhlaska &. 411/2012 Z. z. o monitorovani emisii zo stacionarnych zdrojov znetistovania ovzdusia a kvality ovzdusia v
ich okoli v zneni neskorsich predpisov.
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SPP prevadzkuje celkovo 23 malych a 11 strednych zdrojov zneéistenia ovzdus$ia po celom Slovensku. Na uéely
Zakaznickych centier SPP uzivame ako najomca dalSich 17 objektov (zdroj znecistenia eviduje prenajimater).

Oznamovanie Udajov potrebnych na uréenie vysky poplatku za znedistovanie ovzdusia z prevadzkovanych malych
zdrojov znelistovania ovzdu$ia nie sme v zmysle platnej legislativy povinni predkladat organom miestnej
samospravy. Informacie na vypolet poplatku za znelistovanie ovzdu$ia zo strednych zdrojov znedistovania
ovzdusia poskytujeme okresnym uradom prostrednictvom elektronického systému Narodny emisny informaény
systém (NEIS). Udaje su odosielané priamo prislusnym okresnym uradom, priom o ich spracovani je
prevadzkovatel upovedomeny notifikaciou.

Iné emisie ako emisie sklenikovych plynov vypoditavame na zaklade dostupnych emisnych faktorov
prostrednictvom Slovenského hydrometeorologického ustavu v NEIS a su v stilade s emisnymi limitmi, ktoré uréuje
slovenska legislativa.? Vypotet sa realizuje na zaklade schvaleného postupu vypoltu mnozstva emisie
znedistujucich latok. Postup vypoctu schvaluje prisluSny okresny urad pri povolovani zdroja do uzivania.

Podla mnozstva znedistujacich latok sa v informaénom systéme NEIS vygeneruje prisludny poplatok za
znedistovanie zo zdroja. Zakladné poplatky su legislativne uréené v prilohe zakona ¢&. 190/2023 Z.z. o poplatkoch
za znegistovanie ovzdusia. V pripade prekro¢enia stanoveného zakladného poplatku 500 eur prisludny okresny
urad zasle rozhodnutie o vy$ke poplatku za znegistovanie ovzdusia.

V pripade, Ze zdroj znecistovania ovzdus$ia podlieha opravnenému meraniu emisii, st idaje o emisiach dostupné
aj v zaveretnej sprave o vykonanom merani emisii na zdroji. O vysledkoch periodickych merani a o vplyve
strednych zdrojov znedistenia ovzdusia s celkovym menovitym tepelnym prikonom nad 300 kWh transparentne
informujeme verejnost na webovej stranke.4

Pri akomkolvek prekro&eni uréenych limitov zistenom v ramci pravidelnych merani identifikujeme pri¢inu a
realizujeme opatrenia na znizenie emisii, napriklad vo forme instalacie dodatodnych katalyzatorov. V ramci
$tandardnych planovacich procesov SPP pravidelne alokuje v kazdoro¢ne pripravovanom Podnikatefskom plane
SPP primerané prostriedky na opatrenia na znizovanie vplyvov. V roku 2025 SPP zrealizoval rekons$trukciu kotolne
v Michalovciach a v PreSove.

Tabufka - Stredné zdroje znetistenia podliehajlice opravnenému meraniu

Nazov (celkovy vykon) Prevadzka
Kogeneratné jednotky (2 362 kWe a 3 350 MW) .

plynové kotle (2 370 kW) Bratigiava

Plynové kotle (1215 kW) Michalovce

Plynové kotle (638 kW) Kosice (Moldavska)
Plynové kotle (840 kW) Kosice (Rozvojova)

Periodické opravnené meranie emisii podlieha dodrZaniu uréeného emisného limitu pre CO a NOx zo spalovacich
zariadeni v zmysle prislusnych vyhlagok Ministerstva Zivotného prostredia SR v nasledujicom rozsahu:

° Spalovanie plynnych paliv okrem spafovania v plynovych turbinach a piestovych spalovacich motoroch;
° Spalovacie zariadenie zloZzené zo stacionarnych piestovych spafovacich motorov.

3 Vo vyhlaske & 410/2012 Z. z., ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona o ovzdusi, ¢ast IV., bod 3.2 -
spafovanie plynnych paliv okrem spafovania v plynovych turbinach a piestovych spafovacich motoroch a Cast IV., bod
5.2 — spalovacie zariadenie zloZené zo stacionarnych spafovacich motorov.

4 https://www.spp.sk/sk/vsetky-segmenty/o-spp/udrzatelnost-a-ochrana-zivotneho-prostredia/pinenie-standardov/
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Emisie zo spalovacieho zariadenia s menovitym tepelnym prikonom mensim ako 0,3 MW musia zodpovedat
poziadavkam a podmienkam prevadzkovania podfa technickych noriem.

Emisie znetistujuce ovzdusie zo spafovacich zdrojov (okrem emisii sklenikovych plynov) sa tvoria v suvislosti
s internou prevadzkou SPP a spotrebou fosilnych paliv na vykurovanie. Emisie zne&istujice ovzdusie by preto
mali klesat spolu s opatreniami prijimanymi na znizovanie emisii sklenikovych plynov suavisiacich s internou
prevadzkou v zmysle Stratégie udrzatefnosti SPP 2050, ktora stanovuje ciefl zniZzenia emisii sklenikovych plynov
z internej prevadzky o 100 % (net-zero, pokial ide o emisie z internej prevadzky v porovnani s rokom 2021) do
roku 2040.

Meranie emisii vykonava opravnena osoba, ktora nasledne posudi stlad, resp. nesdlad o dodrzani emisného
limitu. Oznamenie o planovanom vykonani periodického diskontinudineho merania emisii, ako aj spravu o
periodickom opravnenom merani emisii zasiela opravnena osoba do informaéného systému Slovenského
hydrometeorologického ustavu. V roku 2025 sme mali vykonané prvé periodické diskontinualne meranie emisii na
rekonstruovanom zdroji v Michalovciach. Dal$ie meranie emisii je naplanované na rok 2026 na kogeneraénej
jednotke a plynovych kotloch v Bratislave.

Proces zberu dat je zaloZzeny na odpoéte z meradiel spotreby zemného plynu a evidencii spotreby dopineného
paliva do dieselagregatov. Udaje doplneného paliva do dieselagregatov su poskytované v litroch. Pre potreby
roénych hlaseni sa prepoéitavaju na tony. Udaje o spotrebe nafty poskytuje zmluvny prevadzkovater technickych
zariadeni.

Priamo produkujeme iba obmedzené mnoZstvo inych emisii okrem emisil sklenikovych plynov, ktoré su
spdsobené prevadzkou kogeneraénych jednotiek, plynovych kotlov a dieselovych agregatov pouZivanych na
vyrobu tepla, ohrevu vody, chladu, pripadne elektriny pre budovy vo viastnictve SPP. ZniZenie mnoZstva emisii
dosahujeme opatreniami na zefektivnenie prevadzky, nahradou starSich zdrojov za modernejsie, ale aj
odpredajom aredlov a budov, ktorych prevadzku zdroje zabezpeguju.

Tabufka — Emisie do ovzdusia zo strednych zdrojov znedistenia (v t)

Tuhé <
znedistujlice Oxidy siry Oxidy dusika Oxid uhofnaty Celkové mnoZstvo
uhlika
tatky
(TZL) (SOx) (NOXx) (CO) (TOC)
2025 0,2641 0,0324 5,097 2,0556 0,3425
2024 0,1998 0,0252 3,834 1,5451 0,2575

V roku 2025 doslo v porovnani s rokom k narastu znedistujucich latok vypustenych do ovzdusia zo strednych
zdrojov znedistenia ovzdusia z ddvodu vy$sej internej spotreby zemného plynu. Spotreba plynu v roku 2025 stipla
najm& vplyvom podasia (vy$sia spotreba na vykurovanie v zimnom obdobi a chladenie v lethom obdobf) z rekordne
nizkej Urovne v roku 2024.

Vzhladom na administrativny charakter &innosti povazuje SPP znedistenie mikroplastami savisiace s vlastnou
¢innostou za nevyznamné.

Latky vzbudzujice obavy a latky vzbudzujice vefmi vefké obavy

SPP neprodukuje, nevyuziva, nedistribuuje, nedovaza ani nevyvaza latky ani zmesi, ktoré vzbudzuju velmi vefké
obavy (SVHC), ani latky vzbudzujuce obavy (SOCs). V pripade vyuzivania chemickych latok a chemickych zmesi
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a dodrziavania REACH, CLP a zakona ¢. 67/2010 Z. z. o podmienkach uvedenia chemickych latok a chemickych
zmesi na trh a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (chemicky zakon) vzdy poZadujeme doruenie Karty
bezpeénostnych udajov (KBU) a vedieme o nich evidenciu.

KBU musia byt vyhotovené v stlade s Nariadenim (ES) &. 1907/2006 (REACH) v platnom zneni. Zodpovedame
za reviziu KBU k latke zemny plyn, ktora prebehla ku diiu 28. 7. 2025. Véetky karty bezpe&nostnych tdajov st
vedené v aplikécii Besoft - modul chemické latky na oddeleni BOZP a environmentu. V&&sina chemickych latok
pouzivana pri beznej prevadzke a udrzbe je v zodpovednosti dodavatelskych spoloénosti jednotlivych sluZieb.

Zamestnanci SPP manipuluju s chemickymi latkami len na prevadzke zavodnej kuchyne v Bratislave v sulade s
Prevadzkovym poriadkom pre pracovné ¢innosti s expoziciou chemickym faktorom pri praci. Prevadzkovy
poriadok s postdenim rizika pre pracu je spracovany v stlade s Nariadenim viady SR ¢&. 355/2006 Z. z. o ochrane
zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou chemickym faktorom pri praci v zneni neskor$ich predpisov.
Tieto latky sa nezaraduju do kategoérie latok vzbudzujiice obavy alebo vzbudzujice velmi velké obavy.

Vodné a morské zdroje

Pravidla zodpovedného hospodarenia s vodou v sulade s legislativnymi poZiadavkami a implementovanym
certifikovanym systémom manazmentu environmentu definuju interné predpisy SPP.

SPP ma zavedeny a certifikovany integrovany manazérsky systém (IMS®) podfa noriem 1SO 9001: 2015 (systém
manazérstva kvality) a 1ISO 14001: 2015 (systém manazmentu v oblasti Zivotného prostredia) a schémy pre
environmentalne manazérstvo a audit (EMAS), ktory upravuje aj oblast hospodarenia s vodou. Integrovany
manazérsky systém SPP nastavuje kratkodobé a dihodobé environmentaine ciele v zaujme znizovania tychto
vplyvov a programy na ich dosiahnutie. SPP nehospodari s morskymi zdrojmi.

Na efektivne hospodarenie s vodou SPP pravidelne vyhodnocuje systém vodného hospodarstva internymi
a externymi auditmi a pripadné odporGéania, nezhody alebo rizikd implementuje do internych predpisov
a procesov spolonosti. SPP tiez vedie interné registre zhody s legislativou, pravidelne sleduje legislativu v oblasti
vodného hospodarstva a vykonava kontroly v sulade s planom kontrolnej ¢innosti. SPP menoval vodohospodara
v zmysle platnej legislativy a organizaénu jednotku, ktord ma v gescii spravu energetickych zariadeni.

Politika je zavézna pre vietkych zamestnancov spolo¢nosti SPP, pre kazdého, kto sa pohybuje v aredloch a na
pracoviskach SPP, a pre kazdého, kto vykonava v SPP ¢innosti so vztahom k Zivotnému prostrediu alebo vplyvom
na Zivotné prostredie.

Schvalovanie internych predpisov v oblasti hospodarenia s vodou je kompetenciou generalneho riaditefa SPP.
Generalny riaditel SPP rozhoduje o potrebnych opatreniach a pokynoch na zabezpecenie riadneho fungovania
spolo&nosti spésobom ohraniéenym pouzitefnymi pravnymi predpismi, vytvéra, zavadza, udrZiava a trvalo
zlep$uje systém manazérstva kvality, systém manazérstva environmentu.

SPP zabezpeduje informovanost zainteresovanych stran viacerymi spoésobmi, najmé prostrednictvom webovej
stranky. S politikami upravujucimi spdsob hospodérenia s vodou a ich aktualizaciou si oboznamovani vsetci
zamestnanci prostrednictvom internych predpisov a pravidelnych $koleni.

O aktualnych opatreniach informuje SPP zamestnancov $tandardnymi internymi informaénymi prostriedkami
(intranet, interny &asopis). Zarovei spolognost poskytuje zamestnancom moznost nahlasit potrebu prijatia

5 IMS tvori okrem vy3ssie uvedenych este 1ISO 45001: 2018 a ISIVIEC 27001: 2022.
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dodato&nych opatreni v ramci hospodarenia s vodou, pripadne porusenie internych politik alebo zavézkov formou
dostupnou v8etkym zamestnancom.

SPP kontinualne prijima opatrenia na znizovanie spotreby vody a jej efektivne vyuZivanie a v prijimani tychto
opatreni planuje pokratovat aj nadalej. Efektivnost tychto opatreni SPP pravidelne monitoruje a vyhodnocuje
zhodnotenim zmeny v celkovej spotrebe v porovnani s predchadzajiicimi obdobiami. V ramci $tandardnych
planovacich procesov SPP pravidelne alokuje v kaZdoro¢ne pripravovanom Podnikatefskom plane SPP
primerané prostriedky na opatrenia na zniZovanie vplyvov a hospodarne vyuzivanie vody. NiZsie uvedené
opatrenia si potas vykazovaného obdobia nevyZzadovali vyznamné kapitalové vydavky, prevadzkové naklady
alebo iné finanéné zdroje.

Hospodarnost vyuzivania vody dosahujeme predovSetkym riadnou tidrzbou zariadeni a ich pravidelnou obmenou,
inStalaciou zariadeni na usporu spotreby vody, véasnou identifikaciou neprimerane;j spotreby a prijimanim opatreni
zameranych na prevenciu a odstranenie havarii a porich na rozvodoch vody v priestoroch a arealoch SPP.

Vysledkom tychto opatreni bolo zniZenie po&tu havarii a portch, ako aj &asu uniku vody a niZ$ia celkova spotreba
vody odoberanej od dodavatefov. Nizsia spotreba podzemnej vody v porovnani s predchéadzajucimi rokmi je
désledkom niz$ej spotreby na chladiacich veziach v suvislosti s vyrobou chladu v aredli SPP v Bratislave v letnych
mesiacoch.

Vodu odoberame od regionalnych vodarenskych spoloénosti s vynimkou UZitkovej vody v areali SPP v Bratislave,
ktorG zabezpe&ujeme vlastnou studiiou. V roku 2025 bolo obnovené povolenie na &erpanie podzemnych vod zo
studne v aredli SPP v Kosiciach na Moldavskej ceste 12.

Kvantitativne aj kvalitativne ukazovatele pravidelne monitorujeme a hlasime spoloCnosti Slovensky
vodohospodarsky podnik, §. p., a Slovenskému hydrometeorologickému ustavu. V pripade mimoriadneho
zhor$enia véd mame vypracovany Plan preventivnych opatreni na zabranenie vzniku neoviadatefného uniku
znedistujucich latok a na postup pri ich aniku tzv. havarijny plan pre lokalitu Bratislava a Kosice (Moldavska cesta
12).

Disponujeme povolenim na odber podzemnych véd a na vypustanie odpadovych véd a véd z povrchového odtoku
do povrchovych vdd v lokalitach, kde dochadza k vypustaniu véd. Vykonavame pravidelné rozbory, ktoré plynd
z rozhodnuti a zmldv s vodarenskymi spolo&nostami. O rozboroch kvality odvedenych véd z povrchového odtoku
v Novom Meste nad Vahom a véd z povrchového odtoku a komunalnych véd precistenych cez COV v Spisskej
Belej transparentne informujeme verejnost. Rozbory v zmysle zmluvy pravidelne vykonavame v akreditovanom
laboratériu. Pravidelne kontrolujeme mieru znetistenia vypustanych odpadovych véd do verejnej kanalizacie
v nasledujucich lokalitach:

Bratislava, Mlynské nivy 44/a,
Kosice, Rozvojova 6,

Levice, SNP 34,

Michalovce, Plynarenska 4,
Nitra, Levicka 9.

Hodnoty ukazovatefov znelistenia vypustanych odpadovych véd a osobitnych v8d vyhodnocujeme v stlade
s limitmi, ktoré urtuje slovenska legislativa.® V pripade zistenia nezrovnalosti prijimame napravné opatrenia, ako
su pravidelné &istenie kanalizatnej siete, kanalizatnych vpusti a prisludnych vodnych stavieb ako odlutovatov
ropnych latok alebo lapagov tukov, terénne Upravy na zabranenie vzdivania vodnej hiadiny, opravy &erpadiel v

6 Nariadenie vliady Slovenskej republiky & 269/2010 Z. z., ktorym sa ustanovuju poZiadavky na dosiahnutie dobrého
stavu vod.
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pripade ich poruchy ainé, a nasledne opakovane vykonavame kontrolné rozbory v akreditovanom laboratériu.
Proces a udrzba kanalizaénej siete a prislusnych vodnych stavieb a zariadeni je stanoveny v prevadzkovom
poriadku kanalizaénej siete, ktory je vypracovany pre kazdy objekt SPP. Kazda &innost ako servis alebo rozbor

odpadovych véd je zaznamenavana v prevadzkovom denniku.

SPP nie je vyrobnym podnikom a spotreba vodnych zdrojov suvisiaca s &innostou SPP vznika najma z prevadzky
a udrzby budov. SPP ma stanovené limitné hodnoty na odber podzemnej vody zo studne v maximalnom mnozstve

47 304 m3/rok v zmysle prislusného rozhodnutia okresného tradu.
Spotreba vody
Celkova spotreba vody bola v roku 2025 nasledujuca:

Tabufka — Prehfad spotreby vody (v m3)

Vypustena voda podfa miesta

Odber vody podrla zdroja uréenia
Voda od
regionalnych  Celkovy odber Vypustena voda
Podzemna voda vodérenskych vody Povrchova voda celkovo
spolo&nosti
2025 16 195 32 314 48 509 31063 31063
2024 20 866 32 348 53 214 31028 31028

V porovnani s rokom 2024 sa v roku 2025 &erpalo nizSie mnozstvo podzemnej vody zo studne v Bratislave najmé

z dbvodu niz$ej spotreby na chladiacich veziach a zaviah arealu.

SPP nespotrebiva vodu v oblastiach ohrozenych vodou vratane oblasti s vysokym nedostatkom vody,
recyklovanu vodu alebo opatovne pouzitd vodu ani neskladuje vodu. Narognost spotreby vody je uvedena v niz§ie

uvedenej tabufke.

Tabufka — Naro&nost spotreby vody SPP na zaklade vynosov a prevadzkového zisku

Vynosy Prevadzkovy zisk

Narognost
Naroénost spotreby vody na

Celkova spotreba . . .. Spotreby vody na zaklade

vody (v m3) (konsc::n:inci)l\/ aer:ﬁ; (kons(‘\)li':‘%vae?}g zaklade vynosov  prevadzkového

( ’ ) (v m3/mil. eur) zZisku (v m3/tis.

eur)

2025 48 509 3030 146 16,010 0,332
2024 53 214 3480 164 15,291 0,324

Biodiverzita a ekosystémy

Kédex spravania SPP, ktory tvori suast zakladnej dokumentécie, stanovuje zavézok minimalizovat nepriaznivé
vplyvy na Zivotné prostredie a dodrZiavat povinnosti vyplyvajlcich z pravnych predpisov v oblasti Zivotného
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prostredia. Popri zdkladnej dokumentacii upravuja spsob ochrany prirody a krajiny v sulade s legislativnymi
poziadavkami a implementovanym certifikovanym systémom manazmentu environmentu aj interné predpisy SPP.

SPP ma zavedeny a certifikovany integrovany manazérsky systém (IMS) podfa noriem ISO 9001: 2015 (systém
manazérstva kvality) a ISO 14001: 2015 (systém manaZmentu v oblasti Zivotného prostredia) a schémy pre
environmentalne manazérstvo a audit (EMAS), ktory upravuje aj oblast ochranu prirody a krajiny.

SPP nie je vyrobnym podnikom a nema prevadzky v chranenych izemiach alebo v susedstve chranenych oblasti
a oblasti s vysokou hodnotou biodiverzity mimo chranenych oblasti. Potencialne vplyvy na ochranu biodiverzity
a ekosystémov suvisiace s ¢innostou SPP mézu vznikat nepriamo v sGvislosti s internou prevadzkou alebo
v désledku kia¢ovych &innosti SPP, ktorymi si dodavka plynu a elektriny. Tieto vplyvy riedia opatrenia v zmysle
Stratégie udrzatelnosti SPP 2050 na zniZzovanie inych vplyvov, predovietkym v oblasti zmeny klimy.

Dalsou potencialnou oblastou &innosti SPP s vplyvom na ochranu biodiverzity a ekosystémov su projekty vlastnej
vyroby energii z OZE. Priich priprave SPP désledne dodrziava platné pravne predpisy v oblasti ochrany Zivotného
prostredia a povolovania, ktoré obsahuju dostatoéné zaruky zabezpedenia ochrany biodiverzity a ekosystémov.
Zéarovei SPP pri priprave projektov vlastnej vyroby energii z OZE dba na to, aby boli projekty realizované v sulade
s poziadavkami EU taxondmie udrZatelnych investicil.

V z&ujme zaistenie ochrany biodiverzity a ekosystémov v ramci internej prevadzky SPP pravidelne vyhodnocuje
systém ochrany prirody a krajiny a pripadné odpori¢ania, nezhody alebo rizika implementuje do internych
predpisov a procesov spolo¢nosti. SPP tiez vedie interné registre zhody s legislativou, pravidelne sleduje
legislativu a vykonava kontroly v sulade s planom kontroinej &innosti.

Politika je zavazna pre véetkych zamestnancov spoloénosti SPP, pre kazdého, kto sa pohybuje v arealoch a na
pracoviskach SPP, a pre kazdého, kto vykonava v SPP &innosti so vztahom k Zivotnému prostrediu alebo vplyvom
na zivotné prostredie.

Kédex spravania SPP schvaluje predstavenstvo, ktoré je najvy$8im organom SPP zodpovednym za dohfad nad
vplyvom &innosti SPP a ich znizovanie. Schvalovanie internych predpisov v oblasti ochrany biodiverzity a
ekosystémov je kompetenciou generalneho riaditefa SPP. Generalny riaditel SPP rozhoduje o potrebnych
opatreniach a pokynoch na zabezpeéenie riadneho fungovania spoloénosti spésobom ohrani¢enym pouZitefnymi
pravnymi predpismi, vytvara, zavadza, udrZziava a trvalo zlepSuje systém manaZérstva kvality, systém
manazérstva environmentu.

SPP zabezpeéuje informovanost zainteresovanych stran viacerymi spésobmi. S politikami upravujicimi ochranu
biodiverzity a ekosystémov a ich aktualizaciou su oboznamovani v8etci zamestnanci prostrednictvom internych
predpisov a pravidelnych Skoleni.

O aktualnych opatreniach informuje SPP zamestnancov $tandardnymi internymi informaénymi prostriedkami
(intranet, interny &asopis). Zaroveri spoloénost poskytuje zamestnancom moZnost nahlasit potrebu prijatia
dodato&nych opatreni v rdmci ochrany biodiverzity a ekosystémov, pripadne porusenie internych politik alebo
zavézkov formou dostupnou vetkym zamestnancom.

O projektoch vyroby energii z OZE (vyroba elektriny prostrednictvom veternych parkov alebo CEBZ, ktorych
ciefom je spracovanie odpadu a vyroba biometanu) SPP iniciativne komunikuje aj so samospravami a lokalnymi
komunitami. Tato komunikéacia prebieha formou osobnych stretnuti a/alebo poskytovanim informéacii o projektoch
prostrednictvom lokainych médii.
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SPP taktiez pravidelne informuje zakaznikov vyuZivajucich sluzby Uhlikova stopka orozsahu vysadby
prostrednictvom osobitnej komunikacie a prostrednictvom webového sidla SPP. O akfivitich zameranych na
zachovanie alebo obnovenie biodiverzity zrealizovanych Ekofondom SPP informuje priamo Ekofond SPP alebo
SPP prostrednictvom webového sidla alebo prostrednictvom tlatovych sprav, alebo inymi formami marketingovej
komunikacie.

Sucastou sluzby Uhlikova stopka od SPP je okrem poradenstva o udrzatelfnej$ich rieSeniach (nielen v energetike)
a motivacie zékaznikov k zniZzovaniu spotreby energii aj zavézok SPP podporit vysadbu stromov v chranenych
Gzemiach Slovenska.

Spolu so zakaznikmi SPP v rokoch 2020 az 2025 spolo¢nost podporila vysadbu viac ako 2,4 milibna sadenic
stromov v chranenych lesoch Slovenska. Vysadba prebehla na tizemiach Sprav Tatranského narodného parku
(TANAP), Narodného parku Nizke Tatry (NAPANT), Narodného parku Velka Fatra a Mal& Fatra, Pieninského
narodného parku a aj v Chranenom vtaéom uzemi Cho&ské vrchy.

V roku 2025 SPP podporil obnovu lesov vysadbou viac ako 490 000 stromov, napr. v lokalitdch Vy$na Boca,
Partizanska Lup&a, Liptovska Luzna, Ifanovska dolina, Demanova, Hrabovo, Cutkovska dolina, Krafovéa Lehota,
Stary Smokovec, Kvaéany, Jalovecka dolina, Turicke Pofany, Kralovska Lubefa. i8lo o chranené Gzemia, Gzemia
eurépskeho vyznamu NATURA 2000, chranené vtacie lizemia, kde hniezdi napr. orol skalny, hluchari hérny a iné
chranené druhy vtakov. Pre spoloénost je kfucové sadit réznorodé dreviny v chranenych lesoch, v ktorych maiju
stromy garanciu ochrany pred vyrubom. Mézu tak realne prispiet k zachovaniu biodiverzity, ale aj k ochrane
ovzdusia a k znizovaniu emisii sklenikovych plynov.

Pri vysadbe stromov SPP spolupracuje s odbornikmi na ochranu biodiverzity zo Sprav TANAP-u a NAPANT-u.

Zamery klacovych projektov OZE podliehajti pred realizaciou posudzovaniu z pohladu ich vplyvu na Zivotné
prostredie, &i uz ide o projekty veternych parkov, alebo nakladania s odpadmi a vyrobou biometanu. SPP v ramci
tohto procesu zabezpeluje vypracovanie podani, §tadif a posudkov potrebnych na objektivne zhodnotenie
mozného vplyvu projektov na ochranu biodiverzity a ekosystémov — vratane ornitologickych $tudif, hlukovych
§tudii, hodnotenl vplyvov na verejné zdravie a dalsich.

V oblasti ochrany prirody a krajiny pinime zakonné povinnosti tykajuce sa vyrubov stromov a nahradnej vysadby,
vynimiek z druhovej ochrany.
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10  Uétovné vykazy

Individuélne G&tovné vykazy SPP (vybrané tdaje v mil. eur)

Vynosy zo zmltv so zakaznikmi
Kompenzéacie za ZP a EE

Ostatné zisky a straty

Nakup zemného plynu, nakup elektriny a spotreba
materidlu a energie, zmena stavu zasob, aktivacia

Skladovanie zemného plynu a ostatné sluzby
Odpisy a amortizacia
Osobné naklady

Opravné polozky k nedobytnym a pochybnym
pohfadavkam, netto

Rezervy a straty zo znehodnotenia, netto

Prevadzkovy zisk

Zisk/(strata) z investicii

Naklady na financovanie

Zisk/(strata) pred zdanenim

Dah z prijmov

ZISK ZA OBDOBIE

Rok konciaci sa
31. decembra 2025

Rok kondiaci sa
31. decembra 2024

2463 2768
205 437

7 (75)

(2 343) (2 800)
(137) (115)
(10) (10)
(46) (41)
(3) (8)

() 0
134 156
149 198
(1) (3)

282 351
(44) (72)
238 279
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Konsolidované Gétovné vykazy skupiny SPP (vybrané udaje v mil. eur)

Rok kondéiaci sa Rok konéiaci sa
31. decembra 2025 31. decembra 2024

Vynosy zo zmlav so zakaznikmi 2825 3043
Kompenzacie za ZP a EE 205 437
Ostatné zisky a straty 10 (81)

Nakup zemného plynu, ndkup elektriny a spotreba

materidlu a energie, zmena stavu zasob, aktivacia (2 689) (3 053)
Skladovanie zemného plynu a ostatné sluzby (143) (121)
Odpisy a amortizacia (10) (10)
Osobné naklady (49) (43)
Opravné polozky k nedobytnym a pochybnym

pohladavkam, netto (4) (8)
Rezervy a straty zo znehodnotenia, netto 1 -
Prevadzkovy zisk 146 164
Zisk/(strata) z investicii 10 24
Podiel na zisku pridruzenych spoloénosti a spoloénych

podnikov 196 247
Naklady na financovanie (1) (3)
Ziskl/(strata) pred zdanenim 351 432
Daf z prijmov (45) (74)
ZISK ZA OBDOBIE 306 358

Cisty zisk pripadajlci na:

Akcionarov SPP 306 358
Mensinové podiely ostatnych viastnikov dcérskych

spolo¢nosti - -
Celkom 306 358
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11 Navrh na rozdelenie zisku SPP za rok 2025

Navrh na rozdelenie zisku za uétovné obdobie roku 2025 je vypracovany v stlade so Stanovami spolo&nosti
Slovensky plynarensky priemysel, a.s., &lankom XIX. ROZDELOVANIE ZISKU, &lankom XVII. TVORBA
APOUZITIE REZERVNEHO FONDU, ¢&lankom XX. VYTVARANIE DALSICH FONDOV a vsulade
s ustanoveniami Obchodného zéakonnika. Navrh na rozdelenie zisku za rok 2025 vychadza z auditovanej
individualnej uctovnej zavierky za rok 2025.

Navrh na rozdelenie zisku za uétovné obdobie roku 2025 Suma v eurach
Cisty zisk za bezny rok 2025 238 295 983,05
Doplnenie zakonného rezervného fondu (v zmysle &l. XVIII. 0.00
Stanov rezervny fond dosiahol hranicu 20 % zakladného imania) ’

Hodnota zisku uréena na dividendy 238 295 983,05
Presun do nerozdeleného zisku 0,00
Tantiémy ¢lenom organov spolognosti 0,00
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Konsolidované vykazovanie informacii
o udrzatelnosti
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12 Konsolidované vykazovanie informacii o udrzatefnosti

12.1. Sprava nezavislého auditora o limitovanom uisteni ku konsolidovanému
vykazovaniu informacii o udrzatePnosti
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Slovensky plynérensky priemysel, a.s.

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA O LIMITOVANOM UISTEN( KU KONSOLIDOVANEMU
VYKAZOVANIU INFORMACI O UDRZATELNOSTI

Akciondrovi, dozornej rade a predstavenstvu spolo&nosti Slovensky plynarensky priemysel a.s. a vyboru pre audit:

Vykonali sme zékazku na limitované uistenie v suvislosti s konsolidovanym vykazovanim informacii o udrzatelnosti
spologénosti Slovensky plynarensky priemysel, a.s. (dalej len ,spolocnost) a jej dcérskych spoloCnosti (dalej len
»skupina®), ktoré je uvedené v &asti Konsolidované vykazovanie informacii o udrZatetnosti vyro€nej spravy

k 31. decembru 2025 a za rok, ktory sa skonéil k uvedenému datumu (dalej len ,.konsolidované vykazovanie informacii
o udrzatelnosti®).

Identifikécia platnych kritérif

Konsolidované vykazovanie informacii o udrZatetnosti bolo vypracované $tatutdrnym orgdnom spolo€nosti s ciefom
splnit poZiadavky paragrafu 20g) zdkona &. 431/2002 Z. z. o tiétovnictve v zneni neskorich predpisov (dalej len ,,zdkon
o U&tovnictve®), ktorym sa implementuje ¢lanok 29(a) smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU), vratane:

¢ stladu s eurépskymi $tandardmi vykazovania informacii o udrzatelnosti zavedenymi delegovanym nariadenim
Komisie (EU) z 31. jula 2023, ktorym sa dopliia smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU (dalej len
~ESRS*), vratane toho, Ze postup implementovany skupinou s cielom identifikovat informécie vykazované
v konsolidovanom vykazovani informécii o udrZatetnosti (dalej len ,,postup®) je v stlade s popisom uvedenym
v bode IRO-1 Opis postupov na identifikaciu a postdenie vyznamnych vplyvov, rizik a prileZitosti, a

e siladu zverejneni uvedenych v bode 12.3 Vykazovanie Udajov v stlade s EU taxonémiou udrZatelnych investicif
v &asti o Zivotnom prostredi v konsolidovanom vykazovani informacif o udrzatelnosti s ¢ldnkom 8 nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2020/852 (dalej len ,,nariadenie o taxonémii®).

Inherentné obmedzenia pri vypracovani konsolidovaného vykazovania informécif o udratelnosti

Kritéria, povaha konsolidovaného vykazovania informécii o udrZatetnosti a absencia dlhodobo zavedenych
smerodajnych usmerneni, §tandardnych aplikacii a postupov vykazovania umoZziiuju prijatie odlisnych, ale
prijatetnych metodik merania, ktoré méZu viest k rozdielom medzi Gétovnymi jednotkami. Prijaté metodiky merania
mézu mat vplyv aj na porovnatelnost aspektov udrZatelnosti vykazovanych réznymi organizaciami, ako aj z roka na
rok v rdmci organizacie z dovodu zmeny metodik.

Pri vykazovani vyhtadovych informacii v sitade s ESRS je $tatutarny organ skupiny povinny pripravit vyhladové
informdacie na zaklade zverejnenych predpokladov o udalostiach, ktoré mézu v budicnosti nastat, a moZnych
buducich krokoch, ktoré skupina podnikne. Skutoény vysledok bude pravdepodobne odlidny, pretoZe predpokladané
udalosti sa ¢asto udeju inak, nez sa otakavalo.

Pri uréovani zverejneni v konsolidovanom vykazovani informéacii o udrZatelnosti Statutarny organ skupiny interpretuje
nedefinované pravne a iné pojmy. Nedefinované pravne a iné pojmy mozno vykladat rézne, vratane pravneho suladu
ich vykladu, v ddstedku Eoho podliehajud neistote.

Deloitte ozna&uje jednu, resp. viacero spoloénosti spomedzi Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL), jej globalnej siete &lenskych firiem a ich pridruZenych
subjektov (spolo&ne dalej len ,,organizécia Deloitte*). DTTL (dalej tiez len ,Deloitte Global“) a kaZd4 z jej &lenskych firiem a pridruZenych subjektov predstavuje
samostatny a nezdvisly prévny subjekt, ktory nemdze zataZovat povinnostami alebo zavazovat iné subjekty v rémci organizécie Deloitte vo vztahu k tretim
osobam. DTTL, ka2d4 z &lenskych firiem DTTL a kazdy pridruZeny subjekt zodpovedé ten za svoje Uikony a opomenutia, a nie za ikony alebo opomenutia inych
subjektov v ramci organizacie Deloitte. Samotna spoloénost DTTL sluZby klientom neposkytuje. Viac informécii je dostupnych na www.deloitte.com/sk/o-nas.
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Zodpovednost Statutarneho orgénu a 0s8b poverenych spravovanim za konsolidované vykazovanie informécif
o udrZatelnosti

Statutarny organ spoloénosti zodpovedd za navrh a zavedenie postupu, ktorého cielom je identifikovat informacie
uvedené v konsolidovanom vykazovani informacii o udrZatelnosti v stilade s ESRS a za zverejnenie tohto postupu
v bode IRO-1 Opis postupov na identifikaciu a postdenie vyznamnych vplyvov, rizik a prileZitosti konsolidovaného
vykazovania informdcii o udrZatelnosti.

Tato zodpovednost zahfila:

e pochopenie kontextu, v ktorom sa uskuto¢iuju Einnosti skupiny a jej obchodné vztahy, a pochopenie
ovplyvnenych zainteresovanych stran,

o identifikdciu skuto&nych a potencialnych dopadov (negativnych aj pozitivnych) slvisiacich s aspektmi
udrZatelnosti, ako aj rizik a prileZitosti, ktoré ovplyviiuju alebo by sa dalo odévodnene oCakavat, Ze ovplyvnia,
finan&nu situaciu skupiny, jej vysledok hospodarenia, pefiazné toky, pristup k financovaniu alebo naklady na
kapital v kratkodobom, strednodobom alebo dlhodobom horizonte,

e posudenie vyznamnosti identifikovanych dopadov, rizik a prileZitosti stvisiacich s aspektmi udrZatelnosti
prostrednictvom vyberu a uplatiiovania vhodnych prahovych hodnét, a

e vytvaranie predpokladov, ktoré st za danych okolnosti primerané.

Statutarny organ skupiny je dalej zodpovedny za vypracovanie konsolidovaného vykazovania informacii
o udrzatelnosti v silade s § 20g) zékona o u&tovnictve, ktorym sa implementuje ¢ldnok 29(a) smernice Eurépskeho
parlamentu a Rady 201 3/34/EU, vratane:

e stladu s ESRS,

e pripravy zverejneni v bode 12.3 Vykazovanie udajov v silade s EU taxonémiou udrzatetnych investicii v Easti
o Zivotnom prostredi v konsolidovanom vykazovani informécii o udrzatelnosti v sulade s élankom 8 nariadenia
o taxonémii,

e navrhu, zavedenia a udrZiavania takych vnatornych kontrol, aké su podla Statutarneho organu potrebné na
vypracovanie konsolidovaného vykazovania informécii o udrZatetnosti, ktoré neobsahuje vyznamné nespréavnosti
v dasledku podvodu alebo chyby, a

e vyberu a uplatiiovania vhodnych metdd vykazovania informdcif o udrZatelnosti a vytvarania predpokladov
a odhadov o jednotlivych zverejneniach informdcii o udrzatetnosti, ktoré si za danych okolnosti primerané.

Osoby poverené spravovanim zodpovedaijt za dohtad nad procesom vykazovania informacii o udrZatelnosti skupiny.

Zodpovednost auditora

Zéakazku na limitované uistenie sme vykonali v sulade s Medzinadrodnym §tandardom pre zdkazky na uistovacie sluzby
(ISAE) 3000 (revidované znenie) ,,Zakazky na uistovacie sluZby iné ako audit alebo preverenie historickych finanénych
informaécii“, ktory vydala Rada pre medzinarodné auditorské a uistovacie §tandardy (,,JAASB“) (dalej len ,,ISAE 3000
(revidované znenie)“).

Povaha a nagasovanie postupov vykonavanych v rdmci zakazky na limitované uistenie sa li§i a ich rozsah je men3i neZ
v rémci zakazky na primerané uistenie. V dsledku toho stupeii uistenia, ktory mozno ziskat v ramci zakazky na
limitované uistenie, je vyznamne niz$i neZ uistenie, ktoré by sme ziskali, ak by sa vykonala zdkazka poskytujlca
primerané uistenie.

Nasim ciefom je naplanovat a vykonat zdkazku na uistenie tak, aby sme ziskali limitované uistenie, ¢i konsolidované
vykazovanie informécii o udrZatelnosti neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby,
a vydat spravu o limitovanom uisteni, ktora obsahuje na§ zaver. Nespravnosti mézu vzniknuit v désledku podvodu
alebo chyby a povaZuju sa za vyznamné, ak by bolo opodstatnené oéakévat, Ze jednotlivo alebo v sthrne ovplyvnia
rozhodnutia pouzivatelov, ktoré boli prijaté na zaklade konsolidovaného vykazovania informacii o udrZatelnosti ako
celku.

V rdmci zakazky na limitované uistenie v sulade s ISAE 3000 (revidované znenie) uplatfiujeme odborny tsudok
a zachovavame profesionalny skepticizmus poc&as celej zakazky.
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Nase zodpovednosti v stvislosti s konsolidovanym vykazovanim informacii o udrzatelnosti, vo vztahu k postupu,
zahfiiaju:

e oboznamenie sa s postupom, ale nie s cielom, aby sme vyjadrili nazor na efektivnost postupu vratane vystupu
z postupu,

e navrh a vykonanie postupov na postdenie, ¢i je postup konzistentny s popisom postupu zo strany skupiny, ako sa
uvadza v bode IRO-1 Opis postupov na identifikaciu a posudenie vyznamnych vplyvov, rizik a prileZitosti.

Nase dalSie zodpovednosti v suvislosti s konsolidovanym vykazovanim informécii o udrzatelnosti zahfiiaju:

e oboznamenie sa s kontrolnym prostredim, procesmi a informaénymi systémami skupiny relevantnymi pre
vypracovanie konsolidovaného vykazovania informécii o udrZatelnosti, ale nie posuidenie navrhu konkrétnych
kontrolnych &innosti, ziskanie dokazov o ich zavedeni ani testovanie ich prevadzkovej efektivnosti,

e identifikaciu zverejneni, v ktorych existuje pravdepodobnost vyskytu vyznamnych nespravnosti, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby,

e navrh a vykonanie postupov reagujlcich na zverejnenia v konsolidovanom vykazovani informacii o udrZatelnosti,
v ktorych existuje pravdepodobnost vyskytu vyznamnych nespravnosti. Riziko neodhalenia vyznamne;j
nespravnosti v dosledku podvodu je vy3sie ako pri vyznamnej nespravnosti v dosledku chyby, pretoZe podvod
méze zahfiiat tajnt dohodu, falovanie, Umyselné opomenutie, nepravdivé vyhldsenia alebo obidenie internej
kontroly.

PoZiadavky na nezavistost a riadenie kvality

0Od skupiny sme nezavisli podla ustanoveni zakona ¢. 423/2015 Z. z. o tatutdrnom audite a 0 zmene a doplneni
zakona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov, v plathom zneni (dalej len ,,zakon o Statutdrnom
audite*), tykajucich sa nezavislosti a etiky vratane Etického kGdexu auditora, ktoré su relevantné pre nasu zakazku na
limitované uistenie v stvislosti s konsolidovanym vykazovanim informdcii o udrzatetnosti, a splnili sme aj ostatné
poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky.

Uplatiiujeme ustanovenia Medzinarodného $tandardu riadenia kvality (ISQM 1), a preto udrZiavame uceleny systém
riadenia kvality, vratane zdokumentovanych zasad a postupov, ktoré sa tykaju dodrZiavania etickych poZiadaviek
a profesijnych $tandardov, ako aj stvisiacich pravnych a regulatnych poZiadaviek.

Suhrn vykonanych postupov

Z4kazka na limitované uistenie zahfiia vykonanie postupov na ziskanie dokazov o konsolidovanom vykazovani
informacii o udrZatelnosti.

Povaha, natasovanie a rozsah postupov zavisia od nasho odborného usudku, vratane identifikacie zverejneni,
v ktorych existuje pravdepodobnost vyskytu vyznamnych nespravnosti, €i uz v désledku podvodu alebo chyby,
v konsolidovanom vykazovani informacii o udrZatelnosti.

Pri vykonavani na$ej zakazky na limitované uistenie v suvislosti s postupom sme:

e saoboznamili s postupom na zéklade:

¢ vykonania skimania, aby sme sa oboznamili so zdrojmi informécii, ktoré Statutarny organ pouzil (napr.,
zapojenie zainteresovanych stran, obchodné plany a dokumenty o stratégii), a

¢ posudenia internej dokumentécie skupiny tykajucej sa postupu, a

e posudili, &i dokazy, ktoré sme ziskali na zaklade nami vykonanych procedur o postupe, ktory zaviedla skupina, s
konzistentné s popisom postupu uvedenym v bode IRO-1 Opis postupov na identifikaciu a postdenie vyznamnych
vplyvov, rizik a prileZitosti.

Pri vykondvani nadej zakazky na limitované uistenie v stvislosti s konsolidovanym vykazovanim informécii
o udrzatelnosti sme:

e saoboznamili s procesmi vykazovania skupiny relevantnymi pre vypracovanie jej konsolidovaného vykazovania
informacii o udrZatelnosti na zaklade:

¢ vykonania skimania, aby sme sa oboznamili s kontrolnym prostredim, procesmi a informaénymi systémami
spoloénosti relevantnymi pre vypracovanie konsolidovaného vykazovania informécii o udrZatelnosti,

e posudili, &i st v konsolidovanom vykazovani informacii o udrzatetnosti uvedené vyznamné informacie
identifikované v rdmci postupu na identifikovanie informacii vykazovanych v konsolidovanom vykazovani
informécii o udrzatelnosti,

e posudili, & $truktura a prezentacia konsolidovaného vykazovania informécii o udrZatelnosti je v stilade s ESRS,
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vykonali zistovanie u prislusnych zamestnancov a analytické postupy na vybranych zverejneniach v
konsolidovanom vykazovani informacii o udrzatelnosti,

vykonali substantivne uistovacie postupy na zaklade vzorky pre vybrané zverejnenia vo/[v konsolidovanom]
vykazovani informacii o udrzatetnosti,

ziskali ddkazy o metddach na tvorbu vyznamnych odhadov a vyhtadovych informdcii a o tom, ako sa tieto metody
uplatiuju,

sa oboznamili s procesom na identifikaciu hospodarskych ¢innosti opravnenych v rdmci taxonémie

a zosuladenych s taxonoémiou a prislusnych zverejneni v konsolidovanom vykazovani informécii o udrZatelnosti,

Sme presved&eni, Zze dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zéklad pre vyjadrenie naSho
zaveru.

Zéver o limitovanom uisten(

Na zéktade vykonanych postupov a ziskanych ddkazov sme nezistili Ziadne skuto¢nosti, ktoré by nas viedli k
domnienke, Ze konsolidované vykazovanie informacii o udrZatetnosti nie je vo vietkych vyznamnych suvislostiach
vypracované v stlade s § 20g) zékona o Gétovnictve, ktorym sa implementuje &lanok 29(a) smernice Eurépskeho
parlamentu a Rady 2013/34/EU, vratane:

suladu s ESRS, vratane toho, Ze postup implementovany skupinou s ciefom identifikovat informéacie vykazované v
konsolidovanom vykazovani informécii o udrZatelnosti, je v stlade s popisom uvedenym v bode IRO-1 Opis
postupov na identifikdciu a postidenie vyznamnych vplyvov, rizik a prileZitosti, a

suladu zverejneni uvedenych bode 12.3 Vykazovanie tdajov v sulade s EU taxonémiou udrzatetnych investicii
v ¢asti o Zivotnom prostredi v konsotidovanom vykazovani informacii o udrzatelnosti s poZiadavkami podla ¢lanku
8 nariadenia o taxonémii.

Iné skutoénost

Spoloé&nost nie je vzmysle zakona o G&tovnictve povinna k 31. decembru 2025 vypracovat konsolidované vykazovanie
informacii o udrzatelnosti. Pre limitované uistenie v stivislosti s konsolidovanym vykazovanim informdcii o udrZatetnosti sa
spolo¢nost rozhodla dobrovolne.

Bratislava 21. aprila 2026

\

ingl Jan Bobocky, FCCA

zodpovedny auditor

Licencia UDVA €. 1043

Licencia UDVA pre oblast udrzatelnosti &. 45

V mene spolo¢nosti

Deloitte Audit s.r.o.

Licencia SKAu &. 014

Licencia UDVA pre oblast udrzatelnosti &. 5



12.2. ESRS 2 VSeobecné zverejnenia

BP-1 V&eobecny zéakiad pre vypracovanie vyhlasenia o udrzatefnosti

Pravidelné vypracuvanie je prostriedkom na vyhodnocovanie vplyvov innosti SPP a pinenia stanovenych ciefov
do buducnosti a zaroveri prostriedkom transparentného informovania o vysledkoch a opatreniach SPP v oblasti
udrzatefnosti.

Toto vyhlasenie o udrzatelnosti bolo vypracované na konsolidovanom zaklade, rozsah konsolidacie je rovnaky
ako v pripade U&tovnej zavierky a je zostavené za obdobie od 1. janudra 2025 do 31. decembra 2025 ako sucast
vyroénej spravy SPP. Uvedené obdobie koreSponduje s obdobim, za ktoré SPP zostavuje roéna aétovnu zavierku.

Zakladom na vypracovanie tohto vyhlasenia o udrzatelnosti su Standardy podfa Smernice EU 2022/2464 o
vykazovani informécif o udrZatefnosti podnikov (angl. ,Corporate Sustainability Reporting Directive — CSRD) na
zadklade ramca eurdpskych $tandardov vykazovania udrZatelného rozvoja (angl. ,European Sustainability
Reporting Standards — ESRS"), ktoré boli implementované prislusnymi ustanoveniami zékona &. 431/2002 Z. z. o
G&tovnictve. Stigastou tohto vyhlasenia o udrzatefnosti su aj zverejnenia podla nariadenia EU o taxon6mii (&lanok
8 nariadenia (EU) 2020/852).

Informacie uvedené vtomto vyhlaseni o udrZatefnosti opisuji &innosti avplyvy SPP, SPP CZ a SPP
CNG. V osobitnych pripadoch je v ramci jednotlivych kapitol uvedené, Ze poZiadavky na zverejnenie nezohfadfiujd
informécie za SPP CZ a SPP CNG vzhfadom na ich nizku vyznamnost alebo vzhfadom na to, Ze &innosti SPP
CZ a SPP CNG nespdsobuju vplyvy v tychto oblastiach.

Toto vyhlasenie o udrzatelnosti neopisuje &innosti a vplyvy dcérskej spoloénosti SPP plus, ktord SPP zalozil
v priebehu roka 2025, kedZe SPP plus bola potas roka 2025 neaktivna a nevykonévala podnikatefskd &innost.

Moznost vynechat konkrétne informacie z dévodu duSevného vlastnictva, know-how alebo vysledkov inovacie,
pripadne moZnost vynechat informécie o neukon&enych zéleZitostiach alebo zéleZitostiach v priebehu rokovani
nebola v tomto vyhlaseni o udrzatelnosti vyuzita.

Vzhfadom na absenciu usmerneni a Standardnych postupov vykazovania konsolidované vykazovanie informacii
o udrzatefnosti umoziiuje poutitie réznych metodik merania, o mdze viest k rozdielom medzi Uctovnymi
jednotkami a ovplyvnit porovnatefnost tdajov. Pri vykazovani vyhladovych informécii podfa ESRS musi Statutarny
organ vychadzat z predpokladov o budtcich udalostiach, ktoré sa moéZu Ilisit od skutolnosti. Interpretacia
nedefinovanych pojmov prinésa neistotu, kedze méze byt subjektivne rdzna.

Toto vyhlasenie o udrzatefnosti pokryva aj upstreamovl a downstreamovd &ast hodnotoveho retazca. Blizsie
informacie o upstreamovej a downstreamovej &asti hodnotového retazca su uvedené v asti SBM-1 Stratégia,
obchodny model a hodnotovy retazec.

Kontaktnou osobou na uéely tohto vyhlasenia o udrzatelnosti je Juraj Adamica, manazér pre ESG a verejne
zélezZitosti SPP.

BP-2 Zverejiiovanie informacii v stvislosti s osobitnymi okolnostami

SPP definuje kratkodobé, strednodobé a dlhodobé ugely na ugely tohto vyhldsenia tak, ako su definované
Standardom ESRS 1 odsekom 6.4. nasledovne:
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(a) pre kratkodoby &asovy horizont obdobie, ktoré podnik prijal ako vykazované obdobie vo svojich finanénych
vykazoch;

(b) pre strednodoby &asovy horizont od konca kratkodobého vykazovaného obdobia definovaného v bode (a)
do 5 rokov; a

(c) pre dlhodoby &asovy horizont viac ako 5 rokov.

Kragové metriky v tomto vyhlaseni st vypoéitané s pomocou priamych zdrojov. To plati, aj pokial ide o vplyvy
kfuéovych &innosti skupiny SPP, dodavky plynu a elektriny pre odberatefov, pri ktorych boli pouZité priame udaje
od subjektov zodpovednych za meranie spotreby plynu a elektriny. Pri priprave tohto vyhlasenia SPP pouZil
odhady len v pripade hodnét internej spotreby elektriny a tepla SPP CZ uvedenych v asti E1-5 Spotreba energie
a energeticky mix a hodnét priemerného poétu hodin vzdelavania os6b zamestnanych v SPP CZ a SPP CNG
uvedenych v ¢asti S1-13 Metriky odbornej pripravy a rozvoja zrugnosti.

Pri vypoéte mnoZstva emisii sklenikovych plynov spésobenych vyuzivanim elektriny (¢i uZ priamo Skupinou SPP,
alebo zakaznikmi) vratane vypodtu uspory emisii sklenikovych plynov vyplyvajucich z realizovanych alebo
planovanych opatreni SPP v kapitole E1 Zmena klimy je pouzity emisny faktor dodanej elektriny v ramci tzv.
zvyskového energetického mixu za rok 2024. Emisny faktor dodanej elektriny vramci tzv. zvySkoveho
energetického mixu za rok 2025 bude zverejneny na prelome maja a juna 2026. Takyto postup, ktory bol pouZity
aj pri priprave vyhlasenia za rok 2024, vyplyva z metodiky a prepotu Asociacie vydavatelskych organov
(Association of Issuing Bodies, ,AlB"), ktora prepogitava emisnu narognost energetického mixu dodanej elektriny
vo v8etkych krajinach EU a zarovei aj vietky uplatnené zaruky pévodu.

Vychodiskovym rokom pouZitym pri priprave tohto vyhlasenia je rok 2024. Toto vyhlasenie obsahuje porovnanie
s predchadzajlcimi obdobiami.

Oprava chyby z prechadzajticeho obdobia.

SPP pri priprave tohto vyhlasenia v rAmci vykazovania vlastnej spotreby energie v kapitole E1 Zmena klimy, Casti
E1-5 Spotreba energie a energeticky mix v porovnani s vyhlasenim za rok 2024 zohladnil, Ze pokial ide o spotrebu
elektriny na interné Ggely SPP, tato je elektrina je vyrdbana v kogeneraénom zdroji vysokouginnej kombinovanej
vyroby elektriny a tepla (KVET) prevadzkovanom SPP, ktoré vyuziva ako primarne palivo plyn. KedZe spotreba
plynu v zariadeni KVET je su¢astou spotreby energie, ktori SPP vykazuje v Casti E1-5, SPP v ramci celkovej
spotreby energie v &asti E1-5 nevykazuje vlastn( spotrebu elektriny tak, aby sa vyho! dvojitému zapogitaniu takto
spotrebovanej energie. V nadvaznosti na uvedené SPP upravil pdvodne chybne vykdzané udaje o celkovej
spotrebe energie SPP za rok 2024 v ¢asti E1-5, tabulkach 13 a 14, tak, Ze z celkovej spotreby energie SPP odratal
mnozstvo elektriny, ktoré spotreboval SPP. Pévodne uvedeny Gdaj o celkovej internej spotrebe energie SPP
v mnoZstve 41 999 MWh (151 195 GJ) bol upraveny na 34 982 MWh (125 934 GJ). Zarovefi bol upraveny tdaj
o celkovej internej spotrebe energii Skupiny SPP zo 46 298 MWh na 39 281 MWh, idaj o energetickej naro¢nosti
na zaklade vynosov z 13,304 na 11,288 a Udaj o energetickej narotnosti na zéklade prevadzkového zisku z 0,282
na 0,240.

Toto vyhlasenie neobsahuje informéacie vyplyvajace z inych pravnych predpisov alebo zo vdeobecne uznavanych
§tandardov a ramcov na vykazovanie udrZatelnosti. Toto vyhlasenie neobsahuje zatlenenie informécif formou
odkazu mimo tohto vyhlasenia (to neplati pre pripady zverejneni, v ktorych sa odvolava na iné zverejnenie
uvedené v inej Casti tohto vyhlasenia).

37



SPP uplatriuje prechodné ustanovenie o postupnom zavadzani vykazovania o udrzatelnosti v stlade ustanovenim
ESRS 1 odsek 10 a dodatkom C ESRS 1 v nasledujtcich pripadoch:

ESRS Poziadavka na zverejnenie

ESRS 2 SBM-3 Odakavané finan&né vplyvy v ddsledku vplyvov, rizik a prilezitosti

E1-9 Odcakavané finanéné vplyvy v désledku vplyvov, rizik a prilezitosti suvisiacich
s klimou

Oc&akavané finanéné vplyvy v dosledku vplyvov, rizik a prilezitosti savisiacich
ES-6 . .
s vyuzfvanim zdrojov a obehovym hospodarstvom

V roku 2024 SPP prijal komplexnu Stratégiu udrzatelnosti SPP 2050. Prostrednictvom tejto stratégie si Skupina
SPP stanovila ciele zamerané nielen na oblast podnikania a rozvoja sluzieb zvy$ovania energetickej efektivnosti
a vyroby energii z OZE, ale aj udrzatelnu internt prevadzku a ostatné oblasti zodpovedného podnikania. Ciele
uvedené v Stratégii udrzatefnosti SPP 2050 si Skupina SPP stanovila tak, aby postupnym krokmi znizovala vplyvy
spojené s dodavkou plynu a elektriny predovietkym prostrednictvom poskytnutia alternativnych rieSeni pre svojich
zakaznikov vo forme produktov a sluZieb bez negativnych vplyvov. Ciele uvedené v Stratégii udrzatelnosti SPP
2050 su vSeobecnymi ciefmi na znizovanie vplyvov Skupiny SPP a nie v3etky su cielmi v zmysle Standardov
ESRS, ktoré su pokial to je relevantné popisané v jednotlivych kapitolach tohto vyhlasenia. Viac o Stratégii
udrzatefnosti SPP 2050 je uvedené v ¢asti SBM-1 Stratégia, obchodny model a hodnotovy retazec.

GOV-1 Uloha spravnych, riadiacich a dozornych organov

SPP je akciovou spoloénostou. Jedinym akcionarom SPP je Slovenska republika vykonavajlica akcionarske prava
prostrednictvom Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky, ktoré voli &lenov predstavenstva a dozornej rady
(s vynimkou ¢&lenov dozornej rady volenych zamestnancami). Fungovanie SPP sa riadi pravidlami stanovenymi
zéakladnymi dokumentmi a dal$imi internymi riadiacimi dokumentmi, ktoré upravuju konkrétne procesy, &innosti a
postupy v SPP. Zakladnym dokumentom regulujucim ginnost SPP su stanovy SPP.

Predstavenstvo je $tatutdrnym organom SPP. Riadi &innost spolo&nosti a rozhoduje o v8etkych jej zaleZitostiach,
pokial nie s pravnymi predpismi alebo stanovami vyhradené do pdsobnosti valného zhromazdenia ¢i dozornej
rady. Predstavenstvo SPP ma 5 ¢lenov, z toho 2 &lenovia vykonavaju aj vykonné funkcie v ramci SPP, konkrétne
funkciu generalneho riaditefa a riaditela divizie.

Predstavenstvu SPP je priamo podriadeny generainy riaditef a odbor vnitorného auditu a revizie. Generalny
riaditel riadi &innost' spoloénosti medzi zasadnutiami predstavenstva v sulade s rozhodnutiami predstavenstva.
Generalnemu riaditefovi su podriadené divizie, odbory a oddelenia s nasledujicou riadiacou pésobnostou v roku
2025;

e Odbor ludskych zdrojov

e Qdbor korporatnej komunikacie

¢ Odbor obstaravania a nakupu

e Pravny odbor

e Odbor regulacie a compliance

e Oddelenie analytickej podpory

e Oddelenie administracie dozornej rady a predstavenstva
¢ Divizia obchodu

¢ Divizia podnikania a marketingu

¢ Divizia financii

Generalny riadite!
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e Odbor korporatneho predaja

e Odbor odbor predaja pre hromadny trh

o QOdbor tradingu

e Odbor automatizacie a digitalizacie obchodu
¢ QOdbor back office

¢ Qdbor obchodnej politiky a riadenia portfélia

Divizia obchodu

¢ Odbor marketingu
Divizia podnikania a marketingu o QOdbor rozvoj podnikania
e Odbor riadenia dcérskych spolo&nosti

¢ Odbor uttovnictva a reportingu

¢ Odbor dani a spravy pohfadavok
e Odbor treasury

e Odbor spravy majetku

e Odbor IT

o Oddelenie riadenia rizik

Divizia financii

Dozorna rada SPP je najvy$8im kontrolnym organom spolo&nosti, dohliada na vykon pbsobnosti predstavenstva
SPP a uskuto&iiovanie podnikatelskej &innosti spoloénosti. Dozorna rada ma 9 &lenov. Jednu tretinu &lenov
dozornej rady SPP, t. j. 3 ¢lenov, volia zamestnanci SPP.

Statutarnym organom SPP CZ je predstavenstvo s 3 &lenmi a dozornym organom SPP CZ je dozornéa rada s 3
&lenmi. Statutarnym organom SPP CNG st 2 konatelia a SPP CNG nema zriadenu dozornd radu.

Clenov predstavenstva a dozornej rady SPP voli a odvolava rozhodnutim jediného akcionara MH SR na obdobie
5 rokov na zaklade vysledkov vyberového konania. Podrobnosti k vyberu &lenov predstavenstva a dozornej rady
ustanovuju v sulade s uznesenim viady Slovenskej republiky Pravidla vyberu organov SPP.

Pravidla vyberu organov SPP st v pinej kompetencii viady SR a MH SR. Pravidla vyberu organov SPP stanovuju
minimaine poziadavky, pokial ide o vzdelanie a praktické skusenosti pre ¢lenov predstavenstva a dozornej rady
SPP. Clenovia predstavenstva a dozornej rady SPP maju rozsiahle odborné znalosti a praktické skusenosti v
oblasti energetiky, prava, poradenstva a riadenia spolo¢nosti vratane materidinych tém v oblasti udrzatelnosti
relevantnych pre Skupinu SPP.

Volby &lenov predstavenstva a dozornej rady SPP CZ alebo konatefov SPP CNG zohfadiiuji poZiadavky
odbornosti a bezuhonnosti a st upravené v internych pravidlach SPP. V pripade ¢lenov v organoch SPP CZ a
SPP CNG sa zohladfiuju poziadavky nezavislosti, ktoré zahfiiaju to, Ze uchadzaé nebol v poslednych 5 rokoch
¢lenom vrcholového manaZzmentu SPP alebo spolognosti s vyluénou uastou SPP alebo externym auditorom
takejto spolo¢nosti, podpisujicim spravu auditora, a nema blizky rodinny vztah s &lenom vrcholového
manazmentu SPP alebo spolognosti s vyluénou u¢astou SPP.

TabufFka &. 1: Potet a percento os6b v organoch Skupiny SPP podfa rodu

Muzi  Zeny Spolu . Spolu
(Polet) (podet) (potety MUZi(%) Zeny (%) gy

2025 5 0 5 100 100
Predstavenstvo SPP 0
2024 5 0 5 100 0 100
2025 7 1 9* 78 1 89*
Dozorna rada SPP
2024 6 2 9* 67 22 89*
Predstavenstvo SPP CZ 2025 3 0 3 100 0 100
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2024 3 0 3 100 0 100
2025 3 0 3 :
Dozorn4 rada SPP CZ 100 0 00
2024 2 0 3* 67 0 67*
i 2025 1 1 2 50 50 100
Konatelia SPP CNG
2024 2 0 2 100 0 100

* jedno miesto v dozornej rade SPP a SPP CZ nebolo obsadené

V suéasnosti Pravidla vyberu organov SPP ani interné pravidla pre volby &lenov organov SPP CZ a SPP CNG

nezohladiiuju pri vofbe &lenov predstavenstva a dozornej rady kritéria diverzity.

Clenovia predstavenstva a dozornej rady SPP a SPP CZ a konatelia SPP CNG su verejnymi funkcionarmi v zmysle
ustavného zakona &. 357/2004 Z. z. o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov. Ako
verejni funkcionari sa &lenovia organov Skupiny SPP riadia prisnymi pravidlami zakazu &lenstva v Statutarnych a
dozornych organoch inych spoloénosti. Zaroveii st &lenovia organov Skupiny SPP povinni pri vykone svojej
funkcie presadzovat a chranit popri zaujmoch spoloénosti Skupiny SPP verejny zaujem.

Verejnym zaujmom je zaujem, ktory prind$a majetkovy prospech alebo iny prospech vdetkym ob&anom alebo
mnohym ob&anom SR. Vzhfadom na uvedené Skupina SPP neeviduje Ziadnych nezavislych &lenov riadiacich
alebo dozornych organov. Clenovia organov Skupiny SPP tiez kazdoro&ne transparentne zverejiiuju svoje prijmy
a majetkové pomery prostrednictvom majetkovych priznani, ktoré zverejiiuje Narodna rada Slovenskej republiky.

K 31.12.2025 boli organy SPP, SPP CZ a SPP CNG v nasledujucom zloZeni:

Predstavenstvo SPP:

Ing. Juraj Ondris, MBA, predseda predstavenstva
Ing. Martin Rybar, podpredseda predstavenstva
Ing. Martin Huska, &len predstavenstva

JUDr. Viadimir Svigér, &len predstavenstva

ing. Peter Bagin, &len predstavenstva

Dozorna rada SPP:

Dr. h. c. Ing. Tibor Miku$, PhD., predseda dozornej rady
Ing. lvan Sramko, podpredseda dozornej rady

Ing. Stefan Kapusta, &len dozornej rady

Ing. Martin Kohutik, ¢len dozornej rady

Viera Uhrov4, ¢lenka dozornej rady

Ing. Milo§ Danco, ¢len dozornej rady

Ing. Marek Mitterpak, PhD., &len dozornej rady

Ing. Peter Vastik, ¢len dozornej rady

Predstavenstvo SPP CZ:

Ing. Pavel Jaro$, predseda predstavenstva

Ing. Juraj Ondris, MBA, podpredseda predstavenstva
Mgr. Valér Ferko, &len predstavenstva

Dozorna rada SPP CZ:
gen. JUDr. Alexander Nejedly, predseda dozornej rady
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Magr. Ing. Lukas Adamek, &len dozornej rady
Ing. Jakub Ondrejka, &len dozornej rady

Konatelia SPP CNG:
Ing. Peter Mozolak
Ing. Alexandra Velicka, PhD.

Ulohy a zodpovednost’ spravnych, riadiacich a dozornych organov nad aspektami
udrzatePnosti a dohfadu nad vplyvmi, rizikami a prilezitost'ami

SPP je zalozeny v stlade s predpismi upravujucimi obchodné spolotnosti v Slovenskej republike aEU.
Fungovanie spolognosti vratane tloh a zodpovednosti orgdnov SPP sa riadi ustanoveniami Obchodného
zéakonnika a verejne dostupnymi stanovami SPP, ostatnymi zakladnymi dokumentmi a dal§imi internymi riadiacimi
dokumentmi, ktoré upravujt konkrétne procesy, ¢innosti a postupy v SPP.

V oblasti riadenia udrzatelnosti prijal SPP Program riadenia udrzatelnosti, ktory tvori sutast zakladnej
dokumentacie SPP. Program riadenia udrzatefnosti je zakladny vnutorny predpis, ktory definuje nastavenie
zodpovednostnych vztahov medzi jednotlivymi zamestnancami, organizaénymi jednotkami a/alebo organmi SPP
a 100 % dcérskych spolo&nosti SPP a nastavenie kompetencii a &innosti spojenych s dosiahnutim udrzatelnosti
Skupiny SPP.

Dalsou stgastou riadiacej dokumentacie SPP st smernice, metodické pokyny a prikazy, ktoré zavazne reguluju
konkrétne procesy/&innosti, postupy, stanovuju pravidla/systém ich fungovania v jednotlivych oblastiach
fungovania SPP a ur&uji zodpovednosti, prdvomoci pracovnych pozicii v procesoch a €innostiach upravenych
v prislu§nom predpise.

SPP ma implementovany integrovany manazérsky systém (IMS) podla medzinarodnych noriem ISO 9001: 2015
(systém manazérstva kvality), ISO 14001: 2015 (systém manazérstva environmentu), ISO 45001: 2018 (systém
manazérstva bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci) a ISO/IEC 27001: 2022 (systém manazérstva informacnej
bezpe&nosti) v oblasti predaja plynu, elektriny a sluzieb a prevadzky a spravy informacénych systémov a pravideine
certifikacie aktualizujeme.

Ako dodatony dobrovolny nastroj, ktory pomaha hodnotit, riadit a zlepSovat environmentalne spravanie
spolo&nosti SPP, zaviedol v sidle aj schému pre environmentaine manazérstvo a audit (EMAS). V ramci
obchodnej &innosti ziskal SPP certifikaciu v schéme Medzinarodnej udrzatefnosti a uhlikovej certifikacie (ISCC
EU) ako obchodnik s biopalivami (biometanom).

Predstavenstvo SPP urtuje strategické smerovanie SPP v oblasti riadenia udrZatefnosti prostrednictvom:

a) nastavenia a presadzovania zakladnych principov riadenia udrzatefnosti vratane zabezpeenia stladu
obchodného modelu s ciefmi obmedzenia globaineho otepfovania na 1,5 °C a dosiahnutia klimatickej
neutrality do roku 2050,

b) schvalovania Stratégie udrzatefnosti SPP 2050 vratane kratkodobych, strednodobych a dlhodobych ciefov
v nej stanovenych a ich aktualizacie,

c) zabezpetenia suladu Podnikatefského planu a 5-roéného Strategického planu SPP so Stratégiou
udrzatelnosti SPP 2050 a cielmi v nej stanovenymi,

d) monitoringu vplyvov SPP, rizik v oblasti udrzatelnosti a pinenia Stratégie udrzatefnosti SPP 2050 a ciefov
v nej stanovenych,

e) schvalovania individudinych ciefov v oblasti dosahovania udrzatefnosti SPP v rdmci systému hodnotenia
vykonu veducich zamestnancov Skupiny SPP,
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f) usmeriiovania a podpory zamestnancov s ciefom motivacie k pineniu ciefov na dosiahnutie udrzatefnosti
SPP,

Dozorna rada SPP v sllade so stanovami SPP monitoruje a dohliada na vykon pdsobnosti predstavenstva.
Program riadenia udrzatelnosti je zavédzny pre ¢lenov predstavenstva SPP, zamestnancov SPP, ¢lenov organov
SPP CZ a SPP CNG a ich zamestnancov.

Program riadenia udrzatefnosti definuje kompetencie a dlohy aj dal$ich organizaénych jednotiek, ako su porada
vedenia SPP, manazér pre ESG a verejné zalezitosti a vedlici zamestnanci skupiny SPP.

Porada vedenia SPP je poradnym orgdnom generaineho riaditefa SPP, ktory prerokovava operativne
a koncepéné otazky &innosti ariadenia spolo¢nosti a predkladd generalnemu riaditefovi SPP navrhy na ich
rieenie. Clenmi porady vedenia SPP st generalny riaditel, riaditelia divizii SPP, riaditefka odboru fudskych
zdrojov, riaditelka odboru obstaravania a nakupu, riaditel pravneho odboru, riaditel odboru korporatnej
komunikacie, riaditel odboru vnatorného auditu a revizie a poradca generalneho riaditefla.

Porada vedenia SPP v zmysle Programu riadenia udrzatefnosti prerokiva najmenej 2-krat roéne aktualne otazky
suvisiace s riadenim udrzatefnosti, najmé navrh opatreni a konkrétnych tloh v ramci:

a) pripravy navrhu vyroénej spravy SPP a otdzky v oblasti reportingu vyznamnych nefinanénych vplyvov
Skupiny SPP, monitoringu pinenia ciefov stanovenych v Stratégii udrzatelnosti SPP 2050, rizik v oblasti
udrZatefnosti a opatreni na ich odstranenie,

b) pripravy aktualizacie Stratégie udrzatefnosti SPP 2050 a pripravy Podnikatelského planu a 5-ro&ného
Strategického planu SPP v sulade so Stratégiou udrzatelnosti SPP 2050,

c) procesu obstaravania a zabezpeéenia zdrojov potrebnych na realizaciu ciefov stanovenych v Stratégii
udrzatelnosti SPP 2050,

d) pripravy navrhu individuainych ciefov v oblasti dosahovania udrzatelnosti.

Navrhy opatreni a konkrétnych uloh predklada porada vedenia SPP na schvalenie predstavenstvu SPP.

Manazér pre ESG a verejné zalezitosti je zamestnanec SPP v ramci odboru regulacie a compliance organizaéne
podriadeny manazérovi suladu, ktory ma v zmysle Programu udrZatefnosti najma:

a) koordinovat systém reportovania a dokumentovania vyznamnych vplyvov &innosti Skupiny SPP a
vykazovanie nefinanénych informéacii a vplyvov &innosti Skupiny SPP,

b) koordinovat pripravu navrhu Stratégie udrzatelnosti SPP 2050, ciefov v nej stanovenych a ich aktualizacie
a monitorovat ich plnenie asulad Podnikatefského planu a 5-ro&ného Strategického planu SPP so
Stratégiou udrzatefnosti SPP 2050,

c) koordinovat' implementaciu opatreni v rAmci riadenia udrzatelnosti do beznej &innosti a procesov Skupiny
SPP,

d) spolupracovat s oddelenim riadenia rizik v rdmci hodnotenia rizik v oblasti udrzatefnosti,

e) informovat’ predstavenstvo SPP a generalneho riaditefa SPP o vyvoji regulaéného ramca s vplyvom na
nastavenie systému riadenia udrzatefnosti v SPP,

f) poskytovat metodicku podporu v oblasti riadenia udrzatefnosti v ramci Skupiny SPP.

Manazér pre ESG a verejné zalezitosti sa zu¢astriuje na rokovani predstavenstva SPP a porade vedenia SPP, na
ktorych sa prerokuvaju otazky suvisiace s riadenim udrzatefnosti.

Program riedenia udrzatelnosti definuje vedlcim zamestnancom Skupiny SPP s nasledujicimi zodpovednostami
v ramci ich riadiacej pdsobnosti, najma:
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a) plnit ulohy vyplyvajace zo Stratégie udrzatefnosti SPP 2050 v zdujme plnenia v nej stanovenych ciefov a
informovat o stave plnenia Gloh manazéra pre udrzatelnost,

b) identifikovat' rizika pinenia ciefov udrzatefnosti v ich riadiacej pdsobnosti a informovat o nich manaZéra
udrZatefnosti spolu s navrhom opatreni a uloh na ich odstranenie,

c) aktivne spolupracovat s manazérom pre udrZatefnost a ostatnymi vedicimi zamestnancami Skupiny SPP
pri plneni Stratégie udrzatelnosti SPP 2050 a cielov v nej stanovenych aj v inej ako ich riadiacej pésobnosti,

d) integrovat Glohy a ciele v oblasti riadenia udrzatelnosti do relevantnych existujlcich internych postupov a
do hodnotiacich procesov zamestnancov vo svojej riadiacej pdsobnosti.

SPP tiez v ramci riadenia udrzatefnosti zriadil nasledujlce pracovné skupiny (a) pre udrzatefnost a(b) pre podporu
diverzity a inkluzie. Ich u&elom je koordinacia viacerych organizaénych jednotiek pri pineni ciefov stanovenych
v Stratégii udrzatefnosti SPP 2050, podpora aktivneho pristupu k dosiahnutiu udrzatelnosti naprie¢ Skupinou SPP
a lep$ie zdiefanie informdcii o opatreniach a aktivitdch v riadeni udrzatelnosti.

Systém vnatorného auditu je vykonavany prostrednictvom osobitného odboru vnutorného auditu a revizie, ktory
podlieha priamo predstavenstvu SPP a poskytuje manazmentu SPP, predstavenstvu SPP a dozornej rade SPP
nezavislé uistenia, do akej miery je fungovanie kontrolného systému na prvej a druhej urovni v sulade s
poziadavkami predstavenstva SPP a manazmentu SPP.

Predstavenstvo SPP a $tatutarne organy SPP CZ a SPP CNG prijm0 vietky potrebné opatrenia, aby bolo
zabezpetené, Ze sa Skupina SPP bude moéct spofahnut na adekvatny a efektivny interny audit, vratane
primeranych materialnych a personalnych podmienok na riadny vykon &innosti interného auditu.

Proces uréovania ciefov na dosiahnutie udrzatelnosti Skupiny SPP stanovuje Program riadenia udrZatefnosti. Pri
uréovani ciefov SPP zohladiiuje najnovsi vedecky vyvoj, vedecké principy a poznatky, hodnotenie dvojitej
vyznamnosti vplyvov, rizik a prileZitosti suvisiacich s &innostou Skupiny SPP a vykazované vplyvy Skupiny SPP
v rdmci jednotlivych tém pokrytych aj tymto vyhldsenim. Postupnost uréovania ciefov aich aktualizacie je
nasledujaca:

a) zhodnotenie vplyvov, rizik a prileZitosti suvisiacich s ¢innostou Skupiny SPP a vykazovanie vplyvov Skupiny
SPP v ramci jednotlivych tém,

b) uréenie ciefov zohfadriujucich hodnotenie dvojitej vyznamnosti vplyvov, rizik a prilezitosti savisiacich s
ginnostou Skupiny SPP a vykazované vplyvy Skupiny SPP v ramci jednotlivych tém pokrytych
prostrednictvom prijatia alebo aktualizacie Stratégie udrzatelnosti SPP 2050,

c) realizacia opatreni a Gloh v zaujme pinenia ciefov,

d) pravidelny monitoring a vyhodnocovanie pinenia cielov a identifikacia rizik nespinenia ciefa,

e) néavrh dodato&nych opatreni a uloh na odstranenie rizik a v zaujme plnenia ciefov a

f) navrh aktualizacie ciela, pokial nie je mozné jeho pinenie ani na zaklade dodato&nych opatreni a Gloh.

Monitoring pinenia ciefov na dosiahnutie udrzatefnosti SPP koordinuje manazér pre ESG a verejné zélezZitosti,
pri¢om ostatni zamestnanci mu poskytuju potrebnu suginnost. O stave pinenia ciefov na dosiahnutie udrzatefnosti
SPP vedlci zamestnanci Skupiny SPP pravidelne (aspoii raz za rok alebo v pripade aj &astejSie) informuju
manazéra pre ESG a verejné zaleZitosti. Vedlci zamestnanci Skupiny SPP tiez pravidelne informuju manazéra
pre ESG a verejné zalezitosti a zamestnanca oddelenia riadenia rizik o potencialnych rizikach nepinenia ciefov na
dosiahnutie udrzatelnosti SPP.

O stave plnenia ciefov na dosiahnutie udrzatefnosti SPP informuje manazér pre ESG a verejné zalezitosti poradu
vedenia SPP najmenej raz roéne spolu s navrhom opatreni a konkrétnych tloh nevyhnutnych na realizaciu ciefov.
Zarovei predkladd manazér pre ESG a verejné zaleZitosti aspofi raz rotne predstavenstvu SPP spravu o
monitoringu ciefov na dosiahnutie udrZatefnosti SPP. Ak to vyplyva z vysledkov monitoringu cielov na dosiahnutie
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udrzatefnosti SPP, predklada manazér pre ESG a verejné zalezitosti predstavenstvu SPP spolu so spravou o
monitoringu cielov aj navrh aktualizacie Stratégie udrzatelnosti SPP 2050 a cielov v nej stanovenych.

Ciele na dosiahnutie udrzatelnosti SPP schvaluje v ramci schvalovania Stratégie udrzatefnosti SPP 2050 a jej
aktualizacie predstavenstvo SPP. Predstavenstvo SPP ma vramci schvalovania ciefov k dispozicii vSetky
potrebné informacie na dostatoéné zhodnotenie aspektov udrzatefnosti.

GOV-2 Informacie poskytované spravnym, riadiacim a dozornym organom podniku a
aspekty udrzatefnosti, ktorymi sa tieto organy zaoberaju

V zmysle Programu riadenia udrzatefnosti vykazuje SPP nefinan¢né informacie a vplyvy, rizika a prileZitosti
sUvisiace s ¢innostou SPP prostrednictvom kazdoroénej pripravy vyro¢nej spravy SPP, ktora podlieha externému
overeniu nezavislym auditorom.

Za spravu vplyvov ¢innosti SPP a vykazovanie nefinanénych informacii v konkrétnej oblasti je zodpovedna
organizatna jednotka SPP alebo Skupiny SPP, ktora informaciami disponuje. V pripade, ak je na vykazovanie
nefinanénych informacii a vplyvov ginnosti SPP potrebna informécia zdiefana viacerymi organizatnymi jednotkami
alebo jej ziskanie vyZzaduje spolupracu viacerych organizaénych jednotiek, koordinuje spravu a vykazovanie
informacie manazér pre udrzatelfnost.

Systém reportovania a dokumentovania vyznamnych vplyvov, rizik a prilezitosti suvisiacich s ¢innostou SPP a
vykazovanie nefinanénych informacii koordinuje manazér pre ESG a verejné zalezitosti, pritom zamestnanci SPP
st povinni poskytnut mu potrebni suéinnost.

Postup pripravy navrhu vyrotnej spravy SPP a otazky v oblasti vykazovania informacii o udrzatefnosti,
vyznamnych nefinanénych vplyvov Skupiny SPP, rizik a prileZitosti suvisiacich s &innostou Skupiny SPP
prerokiva porada vedenia SPP. Komplexny monitoring vplyvov, rizik a prilezitosti preroktva predstavenstvo SPP
a zarovefi schvaluje nefinantné informacie o vplyvoch, rizikach a prilezitostiach savisiacich s innostou SPP ako
sucast vyroénej spravy.

V sulade s Programom riadenia udrzatelnosti tiez podliehaju osobitnému hodnoteniu projekty s hodnotou nad 650-
tis. eur bez DPH z hladiska:

a) vplyvu na celkové vplyvy Skupiny SPP v environmentainej oblasti, socidlnej oblasti a oblasti corporate
governance a

b) toho, &i prispievaiju, alebo ohrozuji pinenie Stratégie udrzatefnosti SPP 2050 a akychkolvek kratkodobych,
strednodobych alebo dlhodobych Ciefov na dosiahnutie udrzatefnosti SPP.

Posudzovanie projektu zabezpeéuje navrhovatel projektu v spolupraci s manazérom pre ESG a verejné
zéleZitosti. Vysledok posudenia projektu prerokiva osobitne porada vedenia SPP a schvaluje predstavenstvo
SPP.

V ramci posudenia projektu navrhovatel projektu predklada aj alternativne nastavenie projektu, ktoré sleduje
rovnakeé ciele, avéak nezhoriuje celkové vplyvy Skupiny SPP v environmentalnej oblasti, socialnej oblasti a oblasti
corporate governance a neohrozuje pinenie Stratégie udrzatefnosti SPP 2050 alebo akychkolvek kratkodobych,
strednodobych alebo dihodobych cielfov na dosiahnutie udrZatefnosti SPP.

V roku 2025 sa riadiace organy Skupiny SPP zaoberali prierezovo v8etkymi materialnymi témami v oblasti
udrZatefnosti relevantnymi pre Skupinu SPP.
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GOV-3 Zaélenenie vykonnosti stivisiacej s udrzatefnost'ou do systémov stimulov

Vzhradom na to, 2e SPP je akciovou spoloénostou so 100 % majetkovou u€astou Statu, odmena za vykon funkcie
&lenov predstavenstva a &lenov dozornej rady SPP sa riadi Pravidlami odmeriovania Clenov predstavenstva
a dozornej rady SPP, ktoré schvalilo MH SR ako jediny akcionar SPP. Tieto pravidla sd v sGlade s uznesenim
vlady Slovenskej republiky &. 169/2011 v zneni neskorsich uzneseni.

Pravidla odmefiovania élenov predstavenstva a dozornej rady SPP nezohladiiuju stimuly v oblasti udrzatefnosti.
V roku 2025 preto neboli v ramci odmefiovania predstavenstva a dozornej rady SPP a SPP CZ ani konatefov SPP
CNG zohfadnené aspekty udrZatelnosti ani klimatické aspekty. BlizSie informacie o odmeriovani &lenov
predstavenstva a dozornej rady SPP a SPP CZ a konatelov SPP CNG st uvedené v &asti S1-10 Primerané mzdy.

V zmysle Programu riadenia udrZatelnosti Skupina SPP v procese stanovovania a vyhodnocovania ciefov v ramci
systému hodnotenia vykonu kazdoro&ne stanovuji a vyhodnocuju aj ciele v oblasti dosahovania udrZatefnosti
SPP. Celofiremné ciele a individualne ciele pre veducich zamestnancov v oblasti dosahovania udrzatefnosti st
naviazané na kontinualne znizovanie vplyvov &innosti Skupiny SPP na okolie a realizaciu Stratégie udrzatefnosti
SPP 2050 a cielov v nej stanovenych.

V roku 2025 tvorili ciele v oblasti dosahovania udrzatefnosti v ramci celofiremnych ciefov, ktoré su stanoveneé pre
véetkych zamestnancov, vahu 20 %. Celofiremné ciele SPP stanovuje a vyhodnocuje predstavenstvo SPP.
Veduci zamestnanci SPP, ktorymi su generalny riaditel SPP, riaditelia divizif SPP, riaditelia odborov SPP, mali
v roku 2025 stanoveny ciefl v oblasti dosahovania udrzatefnosti s vahou 10 % aj v rdmci svojich individuainych
ciefov.

Individuaine ciele pre generalneho riaditefa SPP stanovuje a vyhodnocuje predstavenstvo SPP. Individuaine ciele
pre ostatnych veducich zamestnancov SPP stanovuje nadriadeny manazér. Predstavenstvo SPP v roku 2025
stanovilo ESG ciele pre SPP CZ a SPP CNG, ktoré zahfiiaju aj ciel v oblasti dosahovania udrzatefnosti, s vahou
2 - 8 % podfa pozicie.

Ciele v oblasti dosahovania udrzatefnosti v roku 2025 boli naviazané na materialne témy v oblasti udrzatefnosti
relevantné pre Skupinu SPP. Ciele v oblasti dosahovania udrzatelnosti generalneho riaditefa SPP boli zamerané
na dohfad nad pinenim Stratégie udrzatefnosti SPP 2050, ktora je zamerana na vSetky témy vyznamné pre SPP.
Riaditelia divizii SPP a riaditelky a riaditelia odborov SPP mali ciele v oblasti dosahovania udrZatelnosti naviazané
na &iastkové ciele Stratégie udrZatefnosti SPP 2050 v oblasti pdsobnosti ich organizatnej jednotky.

GOV-4 Vyhlasenie o nalezitej starostlivosti

Ddkladné nastavenie systému riadenia spolo&nosti a riadenia udrzatelnosti je predpokiadom na dihodoby Gspech,
zachovanie dévery zakaznikov a obchodnych partnerov a postupné znizovanie negativnych vplyvov &innosti SPP.
Prvky nalezitej starostlivosti SPP s ciefom identifikovat skutoné a potenciélne negativne vplyvy Cinnosti SPP na
Zivotné prostredie, zamestnancov a obchodnych partnerov si obsiahnuté v nasledujicich ¢&astiach tohto
vyhlasenia:

a) Zakomponovanie nalezitej starostlivosti do riadenia, stratégie a obchodného modelu
. ESRS 2 GOV-1, ESRS 2 GOV-2, ESRS 2 GOV-3, ESRS 2 SBM-1

b) Zapojenie dotknutych zainteresovanych stran do vSetkych kfaéovych krokov nalezitej starostlivosti
® ESRS 2 SBM-2, ESRS 2 IRO-1, ESRS E1, ESRS E5, ESRS S1, ESRS $4, ESRS G1

c) Identifikacia a posudenie nepriaznivych vplyvov
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. ESRS 2 SBM-3, ESRS 2 IRO-1

d) Prijatie opatreni na rie$enie tychto nepriaznivych vplyvov
° ESRS E1, ESRS E5

e) Sledovanie G€innosti tychto opatreni a komunikacia
° ESRS E1, ESRS ES5, ESRS S1

GOV-5 Riadenie rizik a wvndtorné kontroly v oblasti vykazovania informacii
o udrzatelnosti

SPP ma wvytvorené postupy a opatrenia na ochranu spolo¢nosti pred vnatornymi a vonkaj$imi rizikami
prostrednictvom vnutorného trojaroviiového kontrolného systému, ktoré sa vztahuja aj na oblast vykazovania
informacii o udrzatelnosti a procesy s tym suvisiace.

Zakladna zlozku kontrolného systému SPP tvori systém kontroinych mechanizmov a opatreni, ktoré su zavedené
na urovni organiza&nych jednotiek. Tieto slizia na zmierfiovanie rizik jednotlivych procesov alebo €innosti priamo
pri ich realizacii.

Dalsiu zlozku kontrolného systému SPP tvoria jednotlivé komponenty vnatorného kontrolného systému. Konkrétne
ide o riadenie rizik, ochranu osobnych tdajov, bezpeénost a bezpe&nostna politiku (informagna a kyberneticka
bezpe¢nost, fyzicka a objektova bezpeénost, bezpeénost a ochrana zdravia pri praci), ochranu pred poziarmi,
ochranu Zivotného prostredia, ochranu pred podvodmi legalizaciou prijmov z trestnej €innosti a inym protipravnym
konanim, riadenie kontinuity podnikania, systém riadenia spoloénosti a program suladu.

Tretou zlozkou kontrolného systému SPP je vnutorny audit zabezpe&ovany odborom auditu a revizie, ktory
poskytuje vrcholovému manazmentu, predstavenstvu a dozornej rade nezavislé uistenia, do akej miery je
fungovanie kontrolného systému na prvej a druhej urovni v sulade s poziadavkami predstavenstva a vrcholového
manazmentu.

V sulade s Programom riadenia udrzatefnosti ma SPP zavedeny vSeobecny register rizik z oblasti udrzatefnosti,
ktory podlieha pravidelnému hodnoteniu. Zarovefi podliehaju pravidelnému hodnoteniu aj rizikad suavisiace
s plnenim Stratégie udrzatefnosti SPP 2050 a ciefov v nej stanovenych.

Rozsah hodnotenia rizik zohfadiiuje rizikd v environmentalnej sociélnej oblasti a oblasti riadenia spolo¢nosti.
Rozsah hodnotenia rizik zohfadfiuje okrem v$eobecnych rizik v oblasti udrZatelnosti rizika vyplyvajuce
z hodnotenia dvojitej vyznamnosti vplyvov rizik a prileZitosti suvisiacich s ¢innostou Skupiny SPP,
z vykazovanych vplyvov Skupiny SPP vramci jednotlivych tém pokrytych tymto vyhlasenim a s cielmi
stanovenymi v Stratégii udrzatefnosti SPP 2050 zameranymi na znizovanie negativnych vplyvov €innosti Skupiny
SPP.

Sprava rizik v oblasti riadenia udrzatefnosti vratane formy, rozsahu a postupu, pokial ide o hodnotenie,
monitorovanie rizik a ich aktualizaciu a kontroiné mechanizmy na zniZenie rizik v oblasti riadenia udrzatefnosti,
a rizik savisiacich s plnenim ciefov na dosiahnutie udrzatefnosti SPP prebieha v stulade s internymi predpismi SPP
v oblasti riadenia rizik.

Jednotlivé rizika st pravidelne monitorované a ich hodnotenie spolu s ndvrhom opatreni na ich odstranenie rizika
je predkladané na rokovanie zodpovednému organu SPP. V ramci pravidelného zhodnocovania rizik sa
vyhodnocuju sutasné a odakavané rizika a finanéné G€inky a prileZitosti s nimi spojené v kratkodobom,
strednodobom a dlhodobom horizonte.
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Program riadenia udrzatefnosti stanovuje pre veducich zamestnancov Skupiny SPP povinnost identifikovat rizika
pinenia ciefov udrZatefnosti v ich riadiacej pdsobnosti a informovat o nich manazéra pre udrZatefnost spolu s
navrhom opatreni a uloh na ich odstranenie. Zaroveri prebieha hodnotenie rizik veducimi zamestnancami Skupiny
SPP, resp. jednotlivymi internymi viastnikmi rizika pod dohfadom oddelenia spravy rizik v stlade s internymi
predpismi SPP v oblasti riadenia rizik.

Zhrnutie rizik v oblasti riadenia udrzatelnosti a ciefov stanovenych Stratégiou udrZatefnosti SPP 2050 vratane
navrhov opatreni a konkrétnych Gloh na ich odstranenie preroktiva dvakrat roéne porada vedenia SPP. Nasledne
prerokiva komplexné hodnotenie rizik predstavenstvo SPP dvakrat rone. Predstavenstvo SPP ako najvyssi
riadiaci organ na zéklade predlozeného zhodnotenia rizik schvaluje potrebné opatrenia a Glohy na odstrafiovanie
rizik.

SBM-1 Stratégia, obchodny model a hodnotovy retazec

SPP je najvaésim dodavatelom energii na Slovensku. SPP dodava plyn a elektrinu dlhodobo, stabilne a spofahlivo
do priblizne 1,5 miliéna odbernych miest. Zakaznikmi SPP su vefkoodberatelia z priemyslu a energetiky,
odberatelia z komeréného a verejného sektora a domacnosti. SPP v rdmci poskytovania klti¢ovej &innosti, teda
dodavky plynu a elektriny, neidentifikoval priame negativne vplyvy na spotrebitefov a/alebo koncovych uZivatefov
svojich produktov.

V roku 2025 SPP v SR zamestnaval celkovo 786 os6b. Bliz§ie informdacie o tom, kolko oséb Skupina SPP
zamestnavala v roku 2025 a ich &lenenli, st uvedené v kapitole ESRS S1 Vlastna pracovna sila.

Zohradiiujuc viac ako 165-ro&nu histériu SPP, tvori dodavka zemného plynu stéle vyznamnu &ast podnikania. Ako
najvaési dodavatel plynu v SR a dodavatel plynu poslednej inStancie je SPP ako dodavatel zodpovedny za
zaistenie dostato&ného mnoZstva plynu pre zdkaznikov. Bezpe&na a stabilnd dodéavka plynu pre zakaznikov je
pre SPP prioritou.

SPP dodava plyn a elektrinu aj odberatefom v Cesku prostrednictvom dcérskej spolo&nosti SPP CZ. Dalsia
dcérska spoloénost SPP CNG sa zameriava na dodavku CNG a LNG na dopravné Ucely. V roku 2025 SPP dodal
zakaznikom na Slovensku a Cesku nasledujice mnoZstva energie:

Tabufka &. 2 - MnoZstva dodanej energie zdkaznikom Skupiny SPP

Elektrinaso  Elektrina so Stlageny Stlageny

Druh energie Zemny plyn Elektrina® zarukami zarukami

Skvapalneny Skvapalneny
zemny plyn biometan zemny plyn  biometén

V MWh pOvoduz j‘;%‘;gd“ Z  (CNG) (bioCNG)  (LNG) bio(LNG)
opp 2025 30020512 3000585 785 309 7 857

2024 30863908 7715765 411815 112 855
spp 2025 69 886 663 15 159 924
CNG 2024 70 643 618 10158 500
spp 2025 6620393 908828 40 206 64 000
CZ 2024 5122666 190 071 9612 123 000

* Z mnoZstva v 2025 za SPP tvorila 2 442 899 MWh doddavka elektriny koncovym odberatefom. Z mnoZstva v 2024 za SPP
tvorila 1 877 322 MWh dodavka elektriny koncovym odberatefom; zaroveii 5 480 068 MWh sme dodali inym dodavatefom pre
odberatefov v domacnosti ako su&ast mimoriadnych opatreni s ciefom chranit domécnosti pred mimoriadnym néarastom
trhovych cien elektriny.
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Okrem dodavky plynu a elektriny spolo¢nost poskytuje zakaznikom aj dal$ie sluzby.

Prostrednictvom sluzby Cista elektrina od SPP zabezpeé&uje SPP pre zakaznikov zaruky pévodu elektriny z OZE.
Jej sudastou je aj mechanizmus podpory vystavby fotovoltickych zdrojov lokalnej vyroby elektriny z OZE (FVE),
ked Cast z kazdej mesacnej platby je uréena na podporu rozvoja FVE. Z takto vyzbieranych zdrojov SPP od roku
2023 zrealizoval FVE na 21 8kolach v celkovej hodnote 580 000 eur, vdaka ktorym mdzu Skoly vyuZivat' elektrinu
z OZE vyrobent priamo na mieste, a $etrit tak svoje naklady. Sluzbu Cista elektrina od SPP vyuziva niekolko
desiatok tisic nadich zakaznikov.

Okrem toho SPP poskytuje sluzbu Uhlikova stopka od SPP, ktorej podstatou je $irit povedomie o udrzatelnejsich
rieSeniach (nielen v energetike), motivovat zakaznikov k znizovaniu spotreby energii a podporit verejnoprospesné
aktivity, napriklad vysadbu stromov v chranenych Gzemiach Slovenska. Sluzbu Uhlikova stopka od SPP vyuZiva
od roku 2020 viac ako stotisic zakaznikov a aj vdaka zdkaznikom SPP podporil vysadbu viac ako 2,4 miliéna
sadenic stromov v chranenych lesoch Slovenska.

Tabufka ¢&. 3 - Celkové konsolidované vynosy SPP a ich rozdelenie

Celkové konsolidované vynosy z

Celkové konsolidované  &innosti suvisiacich s dodavkou Celkové konsolidované

Skupina SPP , . : . vynosy suvisiace s
vynosy v mil. eur plynu, elektriny a prenajmom .

nehnutefnosti v mil. eur dedsvisouiplybu v mil. Sk

2025 3030 3030 2436

2024 3480 3480 2892

Medziro&ni zmenu vy$ky vynosov ovplyvnili niz8ie trzby z predaja zemného plynu a z predaja elektriny v désledku
niz$ich cien komodit na trhoch.

Pre SPP ako dodavatela plynu a elektriny su klG€ovymi partnermi okrem zakaznikov prave dodavatelia energii a
sluzieb, ktoré sii nevyhnutné na zabezpe&enie dodavky energii.

SPP nakupuje plyn prostrednictvom kratkodobych a dlhodobych zmliv o dodavke plynu. Najvaésim dodavatefom
plynu bol aj v roku 2025 Gazprom Export LLC, aj ked podiel plynu nakipeny na zaklade dihodobej zmluvy s tymto
dodavatefom klesol na 30%. Zarovei v roku 2025 v zaujme diverzifikacie dodavatelov plynu a posilnenia
energetickej bezpeénosti SPP vyuzival aj dodavky plynu z iného ako ruského zdroja na zéklade zmliv uzavretych
s vyznamnymi medzinarodnymi dodavatelmi.

Dodéavky elektriny SPP zabezpetuje prostrednictvom burzy alebo prostrednictvom zmliv s vyznamnym
producentom elektriny na Slovensku. Spolo€nost nakupuje elektrinu aj prostrednictvom zmliv o vykupe elektriny
ako vykupca elektriny z OZE a KVET. V ¢&innosti vykupcu elektriny z OZE a KVET, ktord SPP vykonava od roku
2020, pokra&oval aj v roku 2025. V ramci nej SPP garantuje vykup elektriny tisickam malych vyrobcov elektriny z
OZE.

Na zabezpeéenie dodavky plynu a elektriny zakaznikom ma SPP uzavreté Standardizované zmiuvy o pristupe do
distribuénych sieti plynu a distribuénych sustav elektriny so vetkymi relevantnymi prevadzkovatefmi tychto
sietovych sluZieb, v pripade elektriny aj s prevadzkovatefom kratkodobého trhu s elektrinou na Slovensku.

Z hradiska zaistenia bezpeé&nosti a stability dodavky plynu je tiez délezitym partnerom pre SPP prevadzkovatel

zasobnika plynu na Slovensku a obchodné miesta velkoobchodného trhu s plynom v ramci inych krajin EU, na
ktorych je SPP aktivny.
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Okrem plynu, elektriny a sietovych sluzieb suvisiacich so zabezpecenim ich dodavky odberatefom obstaravame
dalSie tovary, prace a sluzby. Blizsie informacie su uvedené v &asti ESRS G1- 2 Riadenie vztahov s dodavatefmi.

Zohladriujuc celkové ro&né mnoZstvo dodaného plynu a elektriny su prave emisie sklenikovych plynov spojené s
mnozstvom dodaného plynu a elektriny pre odberatefov najvyznamnejsim vplyvom SPP, na ktorého znizovanie je
zamerana aj Stratégia udrzatefnosti SPP 2050 a ciele v nej stanovené.

Ciele uvedené v Stratégii udrzatefnosti SPP 2050 si Skupina SPP stanovila tak, aby postupnym krokmi zniZovala
vplyvy spojené s dodavkou plynu a elektriny predovSetkym prostrednictvom poskytnutia alternativnych rieSeni pre
svojich zakaznikov vo forme produktov a sluzieb bez negativnych vplyvov. Ciele uvedené v Stratégii udrzatelnosti
SPP 2050 s vdeobecnymi ciefmi na znizovanie vplyvov Skupiny SPP a nie v8etky su ciefmi v zmysle $tandardov
ESRS, ktoré st pokial to je relevantné popisané v jednotlivych kapitolach tohto vyhlasenia.

Stratégia udrzatefnosti SPP 2050

SPP vnima udrzatefnost ako komplexny vplyv svojej ¢innosti a podnikania na Zivotné prostredie, zakaznikov,
zamestnancov a spolognost ako celok. Snaha o udrZatefnost podnikania SPP a znizovanie negativnych vplyvov
z &innosti spoloé&nosti je preto pre SPP dblezitou sti¢astou zodpovedného podnikania.

SPP sa ako spolo&nost s vyluénou majetkovou G¢astou $tatu hlasi k zavazku Slovenskej republiky dosiahnut do
roku 2050 uhlikovi neutralitu. Sme si vedomi toho, Ze ciele v oblasti ochrany klimy a Zivotného prostredia su
dosiahnutelné len prostrednictvom znizovania spotreby, vSetkych fosilnych paliv vratane plynu, dbslednou
aplikaciou opatreni na zvy$ovanie energetickej efektivnosti a rozvojom vyroby energif z OZE.

Ako najvaési dodavatel plynu na Slovensku a dodavatel plynu poslednej inStancie sme zodpovedni za zaistenie
dostato&ného mnozstva plynu pre zakaznikov. Preto zostava naSou prioritou zaistenie bezpetnej a stabilnej
dodavky plynu pre nasich zakaznikov aj v budicnosti.

Popri spofahlivej dodavke plynu v8ak chceme byt schopni ponuknut zakaznikom aj alternativne sluzby s dérazom
na udrzatefnost. V SPP povaZujeme za svoju zodpovednost v ramci rozvoja podnikania investovat do vlastnej
vyroby energii z OZE, energetickych sluzieb a produktov zameranych na zniZovanie spotreby energie a emisii
sklenikovych plynov.

V roku 2024 SPP preto prijal komplexnt Stratégiu udrzatefnosti SPP 2050. Prostrednictvom tejto stratégie si
Skupina SPP stanovila ciele zamerané nielen na oblast podnikania a rozvoja sluzieb zvy$ovania energetickej
efektivnosti a vyroby energii z OZE, ale aj udrzatelnu interni prevadzku a ostatné oblasti zodpovedného
podnikania. Zag&iatkom roka 2026 predstavenstvo SPP prijalo aktualizaciu Stratégie udrzatelnosti SPP 2050,

v ktorej zohfadnilo vyzvy spojené s naroénymi povofovacimi procesmi, od ktorych zavisi realizacia projektov
vyroby elektriny a plynu z obnovitelnych zdrojov. Stratégia udrzatefnosti SPP 2050 stanovuje nasledovné ciele:

1 Znizovanie vplyvov podnikatefskej Einnosti SPP
1.1 Dilhodoby cief do roku 2050

1.1.1 Do roku 2050 dosiahnut zniZenie celkovych emisii sklenikovych plynov 0 100 % (net-zero, pokial ide
o celkové emisie z ¢innosti SPP v porovnani s rokom 2021).

1.2 Strednodobé ciele do roku 2030 a kratkodobé ciele do roku 2026
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1.21

1.2.2

1.2.3

1.24
1.2.5

1.2.6

127

1.2.8
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2.21

222

223

224

225
226

31

Do roku 2030 investovat do vyroby energie z OZE 500 miliénov eur (samostatne alebo v spolupraci s
partnermi).

Do roku 2030 prevadzkovat zariadenia na vyrobu biometanu s roénou produkciou 200 GWh (samostatne
alebo v spolupraci s partnermi).

Do roku 2030 prevadzkovat zdroje na vyrobu elektriny z OZE s celkovym instalovanym vykonom 200 MW
(samostatne alebo v spolupraci s partnermi).

Do roku 2026 prevadzkovat batériové tlozisko s celkovym instalovanym vykonom 5 MW.

ZvySovat podiel nizkoemisnej energie (elektrina z OZE a jadra a plyn z OZE) na celkovom dodanom
mnozstve energie pre koncovych odberateflov.

Do roku 2026 poskytovat komplexni ponuku predaja technolégii na lokainu vyrobu energie a podporu
vyuzivania elektromobility pre doméacnosti.

Podporovat vzdelavanie v oblasti efektivneho vyuZivania energii a aktivity na ochranu Zivotného
prostredia.

Rozvijat alternativy v doprave vratane CNG a LNG v autobusovej a nakladnej doprave s postupnym
prechodom na bioCNG/bioLNG a elektromobilitu v osobnej doprave.

Podporovat a presadzovat Upravy legislativy, ktoré umoznia (i) rozvoj vyuZivania sluzieb energetickej
efektivnosti a rast vyroby energie z obnovitefnych zdrojov s dérazom na konkurencieschopnost Slovenska
pri udrzani a motivacii novych zahraniénych investicii a (ii) dlhodobé programy podpory energetickych
uspor umoziiujuce dostupnu a udrzatelnli spotrebu energii odberatelmi v domacnosti.

Znizovanie vplyvov internych procesov SPP
Dihodoby cief do roku 2040

Do roku 2040 dosiahnut zniZzenie emisii sklenikovych plynov vyplyvajucich z internej spotreby SPP o 100
% (net-zero, pokial ide o emisie z internej prevadzky v porovnani s rokom 2021).

Strednodobé a kratkodobé ciele do roku 2030 a 2026

Do roku 2026 prevadzkovat zdroje na vyrobu elektriny z OZE s celkovym in$talovanym vykonom 1,5 MW
na interné potreby vo svojich arealoch.

Do roku 2026 pripravit plan dekarbonizacie zohladriujuci kogeneranu technolégiu vyroby elektriny a tepla
vyuZivanu v aredli SPP v Bratislave s postupnou nahradou zemného plynu za obnovitefny plyn alebo iné
dostupné rieSenie.

Do roku 2026 prijat plan postupnej hibkovej obnovy budov SPP a upravit interné procesy tak, aby v
pripade potreby rekonstrukcie niektorého z internych zdrojov tepla boli uz pri navrhu riedenia povinne
zohfadiiované udrzatefné technol6gie a nahrada fosilneho zdroja tepla za ind technoldgiu. V pripade
nahrady zdroja tepla ako nahradu indtalovat novy kondenzagny plynovy kotol s vy$Sou Gginnostou po
roku 2026 vo vynimoénom pripade.

Do roku 2026 minimalizovat spotrebu papiera prostrednictvom digitalizacie relevantnych procesov
(zohladnujuac nastavenie legislativy).

Kontinualne prijimat opatrenia na znizovanie tvorby odpadu v budovach SPP.

Znizovanie emisii sklenikovych plynov z vyuZivania firemnych vozidiel pri vymene vozidiel po roku 2027
a podpora zavadzania opatreni inej ako individualnej automobilovej dopravy.

Udrzatefnost’ v corporate governance SPP

Ciele
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3.1.1 Désledne uplatiiovat etické principy a zakladné hodnoty vo&i vSetkym stranam v pracovnych a
obchodnych vztahoch v oblasti riadenia spolo¢nosti (angl. ,corporate governance®).

3.1.2 Zosuladit podnikatelsky plan a 5-ro&ny strategicky plan SPP s cielmi uvedenymi v Stratégii udrzatelnosti
SPP 2050 pri ich kazdoro&nej priprave alebo aktualizacii a zohladnit plnenie Stratégie udrzatefnosti SPP
2050 v ¢asti pohyblivej odmeny v SPP.

3.1.3 Zabezpetit vysoku mieru transparentnosti a poskytovania uplnych, neskreslenych, pravdivych a
zrozumitefnych informacii o svojich produktoch a sluzbach a vplyvoch &innosti SPP, pozitivnych aj
negativnych, vodi zakaznikom a verejnosti v akejkolvek internej a externej komunikacii SPP.

3.1.4 Do roku 2026 zaviest a vyhodnocovat $tandardy udrzatelnosti aj v dodavatelskom retazci SPP.

3.1.5 Preferovat principy zeleného obstaravania v obstaravani tovarov/sluZieb/stavebnych prac v SPP.

4 Starostlivost 0 zamestnankyne a zamestnancov a podpora diverzity a inklazie v SPP
41 Ciele

4.1.1 Udrziavat vysoku troven starostlivosti o zamestnankyne a zamestnancov SPP.

4.1.2 Prijimat opatrenia na podporu diverzity a inklizie, podporu rovnosti prileZitosti a vytvorenie bezpe&ného
pracovného prostredia s ciefom dosiahnutia inkluzivneho prostredia podporujuceho diverzitu medzi
zamestnankyfiami a zamestnancami SPP a vo vztahu k zakaznikom aj v ramci internej a externej
komunikacie SPP.

4.1.3 Do roku 2026 zvysit zastupenie Zien v strednom a top manazmente SPP.

V zaujme pinenia Stratégie udrzatelnosti SPP 2050 prijala spoloénost Program riadenia udrZatefnosti, ktory
upravuje role a zodpovednosti organov SPP a interné procesy s ciefom zabezpecit realizaciu opatreni znizujucich
negativne vplyvy SPP.

Vzhladom na dihodoby charakter Stratégie udrzatefnosti SPP 2050 zabezpetuje Program riadenia udrzatefnosti
jej previazanost a implementaciu opatrenf a tloh v nej stanovenych prostrednictvom kratkodobej$ich strategickych
dokumentov SPP, konkrétne kaZdoro&ne prijimanym jednoro&nym podnikatefskym planom a 5-roénym
Strategickym planom SPP.

Na zniZenie emisii sklenikovych plynov a inych negativnych vplyvov spojenych s dodavkou plynu a elektriny je
nevyhnutna komplexnd transformécia energetiky a celého hospodarstva. Tato transformacia si vyZiada vyznamné
investiéné zdroje v oblasti zvy§ovania energetickej efektivnosti a rozvoja prenosovych a distribu¢nych sieti
elektrizaénych sustav. Su s iiou tieZ spojené vyzvy v transformécii pracovného trhu a vzdelavania.

V neposlednom rade je rozvoj projektov na vyrobu energii z obnovitelnych zdrojov spojeny s vyzvami v procese
ich pripravy a realizacie, teda povolovanie a nastavenie regulaéného ramca umozitujuceho ich nakladovo
efektivne pripajanie a prevadzku. Pri transformdcii energetiky tiez nemozno opomenut vplyvy na socidlne
znevyhodnené skupiny obyvatefstva tak, aby ciel znizovania skienikovych plynov nevytvaral alebo neprehlboval
riziko chudoby a socialne problémy v spolo&nosti.

SBM-2 Zapojenie zainteresovanych stran

Zainteresovanymi stranami SPP st predovietkym zamestnankyne a zamestnanci SPP, zakaznici a obchodni
partneri spolognosti, akcionar ainé organy $tatnej spravy a samospravy. Komunikaciu so zainteresovanymi
stranami SPP vyuziva ako spétnu véazbu aj v pripade zhodnotenia a tpravy obchodného modelu a strategického
smerovania.
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Ako spolotnost podnikajuca v konkurenénom prostredi tvoria informacie od zainteresovanych stran ddlezita
suéast uspechu v podnikani. To plati aj o rie$eni vplyvov, rizik a prilezitosti v ramci udrzatelnosti a nastaveni
Stratégie udrzatelnosti SPP 2050, pri ktorej boli zohfadnené poznatky z vyvoja na trhu prace, zakaznickeho
spravania, vyvoja v sektore energetiky a trhu dodavky energil, ako aj smerovania legislativneho ramca v oblasti
udrzateflnosti.

Zapojenie zainteresovanych stran slizi na pochopenie a zohfadnenie ich zaujmov nielen vo vztahu k nastaveniu
obchodného modelu a strategického smerovania SPP, ale aj vo vztahu k nastaveniu a pochopeniu materialnych
tém SPP. Identifikacia materidlnych tém z pohladu zainteresovanych stran pomaha SPP lepSie porozumiet ich
o¢akavaniam, umoziiuje SPP lepSie sa prisp6sobit zmenam a efektivne riadit pripadné rizika a prileZitosti.

Vzajomny dialég a nazory zainteresovanych stran su zohfadiiované a vyhodnocované v dalSich postupoch
a rozhodnutiach Skupiny SPP. Zainteresované strany boli zapojené do procesu postdenia vyznamnosti
prostrednictvom dotaznika s cielom validacie a ziskania spétnej vdzby k materidlnym témam aspektom
udrzatefnosti identifikovanym v procese hodnotenia dvojitej vyznamnosti. Bliz§ie informacie o zapojeni
zainteresovanych stran s uvedené v &asti ESRS 2 IRO-1 Opis postupov na identifikaciu a postdenie vyznamnych
vplyvov, rizik a prileZitosti.

SPP ma zriadené pracovné skupiny pre udrzatelnost a pre podporu diverzity a inklGzie. Ich u&elom je aj podpora
aktivneho pristupu k dosiahnutiu udrzatefnosti naprie¢ Skupinou SPP a lep$ie zdiefanie informacii o opatreniach
a aktivitach v riadeni udrzatelnosti. Na zasadnutiach pracovnych skupin sa zu&astriuju osoby z kftucovych
organiza&nych jednotiek, ale aj ini aktivni zamestnanci. Obe skupiny sa stretavaju pravidelne kazdé 4 tyzdne.

SPP tiez informuje zamestnancov o najnov8ich aktivitach v oblasti udrzatefnosti formou internych médii —
zamestnaneckého <&asopisu aintranetu. Zarovefi SPP pravidelne zbiera podnety od zamestnancov
prostrednictvom zamestnaneckych prieskumov.

Komunikéaciu s takmer 1,5 milibnom zakaznikov SPP zabezpe&oval v roku 2025 prostrednictvom 20 Zakaznickych
centier SPP, Zakaznickej linky SPP pre domacnosti a Biznis linky SPP pre firemny sektor a pravidelnymi
prieskumami realizovanymi niekofkokrat ro¢ne. BlizSie informacie si uvedené v gasti ESRS S4 Spotrebitelia a
koncovi pouZivatelia. Pri kfi¢ovych zékaznikoch SPP zabezpetuje osobn( komunikaciu prostrednictvom
relevantného obchodného zastupcu. Kric¢ovym velkym obchodnym partnerom SPP, ktori uZz vyhodnocuju
udrzatefnost svojho dodavatefského retazca, SPP poskytuje na vyziadanie dodatoiné informacie o svojom
podnikani a ciefoch v oblasti udrzatefnosti.

SPP sa v priebehu roka zapéja ako partner alebo reénik do konferencii zameranych na sektor energetiky a jej
transformaciu, na ktorych informuje o svojich planoch do buduicnosti a komunikuje s ostatnymi uastnikmi. Dalsou
formou diskusie s obchodnymi partnermi vratane inych subjektov podnikajticich v energetike, ktoré SPP vyuziva
na oboznamenie, ale aj na ziskanie spatnej vazby o ich nazoroch v oblasti udrzatefnosti, je élenstvo v obchodnych
komorach, zdruzeniach a asociaciach. Ich zoznam je uvedeny v ¢asti G1-5 Politicky vplyv a lobistické &innosti.

O aktivitach v oblasti udrzatefnosti SPP pravidelne informuje MH SR ako akcionara spolo¢nosti. MH SR je tiez
tvorcom legislativy v energetike ako kli¢ovej oblasti podnikania SPP. MH SR schvaluje kaZdoro&ne pripravovany
podnikatelsky plan SPP a kaZdoroéne aktualizovany 5-roény strategicky plan SPP. SPP v zmysle Programu
riadenia udrzatefnosti zabezpeduje, aby boli oba tieto dokumenty v stlade so Stratégiou udrzatefnosti SPP 2050.

SPP sa tiez pravidelne aktivne zapaja do legislativneho procesu prostrednictvom iniciativnej pripravy podnetov

na Gpravu legislativy alebo pripomienok k zverejnenym navrhom legislativy a strategickych dokumentov. To isté
plati aj v pripade regulagného rdmca v energetike, ktorého tvorcom je Urad pre reguléciu sietovych odvetvi alebo

52



legislative v inych oblastiach s vplyvom na podnikanie SPP, napriklad oblast ochrany Zivotného prostredia alebo
povofovania novych zdrojov energii.

Aj pri tychto aktivitdich SPP zohladriuje Stratégiu udrzatefnosti SPP 2050, v zmysle ktorej podporuje a presadzuje
Gpravy legislativy, ktoré umoznia (i) rozvoj vyuzivania sluzieb energetickej efektivnosti a rast vyroby energie z
obnovitefnych zdrojov s dérazom na konkurencieschopnost Slovenska pri udrZani a motivacii novych
zahraniénych investicii a (ii) dlhodobé programy podpory energetickych ispor umoZiujlice dostupnt a udrzatefnu
spotrebu energii odberatelmi v doméacnosti.

Intenzivnu diskusiu a zapojenie samosprav ako zainteresovanej strany SPP zabezpe&uje najmé pri priprave
projektov vlastnej vyroby energii z OZE, ako su veterné elektrarne a vyroba biometanu v CEBZ.

SBM-3 Vyznamné vplyvy, rizika a prileZitosti a ich interakcia so stratégiou a obchodnym
modelom

Vplyvy, prilezitosti a rizika v oblasti udrzatefnosti SPP priamo vyplyvajua z klu€¢ovych &innosti dodavky plynu a
elektriny a pozicie najva¢sieho dodavatela energii na Slovensku. Zarovefi zohfadfiuju to, Ze SPP vykonava svoju
&innost v otvorenej hospodarskej sutazi na liberalizovanom trhu dodavky plynu a elektriny v ramci jednotného
vnatorného trhu EU. Blizie informacie su uvedené v &asti SBM 1 Stratégia, obchodny model a hodnotovy retazec,
konkrétne Cast Stratégia udrzatefnosti SPP 2050.

Toto vyhlasenie o udrzatelnosti zohladiiuje vysledok procesu zhodnotenia vplyvov, prileZitosti a rizik v oblasti
udrzatefnosti SPP a posudenia dvojitej vyznamnosti bliz§ie popisaného v &asti IRO-1 Opis postupov na
identifikaciu a postidenie vyznamnych vplyvov, rizik a prilezitosti.

V porovnani s rokom 2024 sa okruh materidlnych tém v SPP mierne zu0zil, nakotko doslo k miernej zmene
posudzovania zavaznosti a ¢asového horizontu pri vybranych témach na zéaklade aktualizovaného postdenia
dvojitej vyznamnosti a dostupnych Gdajov.

Rozsah materialnych tém bol v priebehu roka 2025 prehodnoteny. Po internom prehodnoteni tém a ich a validacie
s externymi stakeholdermi boli v ramci pripravy Vyro&nej spravy SPP za rok 2025 vypustené témy znetistovanie,
vodné a morské zdroje, biodiverzita a ekosystémy a ovplyvnené spolotenstva. SPP nepredpokiada vyznamnu(
Gpravu aétovnych hodnét aktiv a zavazkov v nasledujicom roku ztitulu materidinych rizik a prilezitosti.
Hodnotenie, Ze vplyvy, rizikd a prileZitosti v oblasti udrzatelnosti v sG€asnosti nemajua vyznamny vplyv na
hospodarsku vykonnost a pefiazné toky Skupiny SPP, zostava nezmenené.

Zohfadfiujuc poziciu SPP na trhu, je najvy$si potet vyznamnych vplyvov, rizik a prileZitosti savisiacich s innostou
SPP identifikovanych v ramci témy ESRS E1 Zmena klimy. V ramci posudenia vplyvov, rizik a prilezitosti SPP
posudil odolnost SPP voti fyzickym klimatickym rizikdm a odolnost stratégie a obchodného modelu SPP vodi
rizikdm a prilezitostiam transformacie suvisiacim so zmenou klimy.

Fyzické klimatické rizika su rizika stvisiace s teplotou, vetrom, vodou, pevnou hmotou a rozdeluja sa na chronické
a akutne. Rizika a prileZitosti transformacie slvisiace so zmenou klimy st rizika a prileZitosti, ktoré vyplyvaju
z prechodu k nizkouhlikovému hospodarstvu odolnému voéi zmene klimy. Tieto rizika zahffaju politické a pravne
rizikd, technologickeé rizika, trhové rizika a reputaéné rizika.

Fyzické klimatické rizika a rizika a prileZitosti transformacie suvisiace so zmenou klimy SPP posudil na zéklade
interne dostupnych informécii, sprav o udrzatefnosti pripravovanych v predchadzajucich rokoch, informéacii z
externych zdrojov a informécii o trhu s energiami a stave konkurencie. V ramci posudenia SPP zohfadnil ¢&asove
horizonty v &leneni na kratkodoby (1 rok), strednodoby (do 5 rokov) a dlhodoby (viac ako 5 rokov). Fyzické
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klimatické rizika a rizika a prilezitosti transformacie posudil SPP prvykrat v suvislosti s pripravou vyro¢nej spravy
SPP za rok 2024 a pravidelne ich aktualizuje.

Berutc do uvahy celoslovensku posobnost SPP, prevzal SPP pri posudzovani klimatickych rizik vysledky analyzy
uvedené v dokumente ,Revizia a aktualizacia narodnej stratégie adaptacie na zmenu klimy na Slovensku, Vystup
2.3: Hodnotenie klimatickych rizik a zranitefnosti Slovenska“ (,Hodnotenie klimatickych rizik a zranitefnosti
Slovenska*)’. V zmysle Hodnotenia klimatickych rizik a zranitefnosti Slovenska doslo od roku 1881 na Slovensku
k narastu priemernej teploty priblizne o 2 °C, pri¢om najma od roku 2001 do 2022 zaznamenalo vyrazny narast
extrémnych maximalnych a minimalnych dennych teplét vzduchu s prudkym narastom frekvencie vin horGéav.

Hodnotenie klimatickych rizik a zranitelnosti Slovenska tiez uvadza hodnotenie pre optimisticky a pesimisticky
scenar na blizku (2021 — 2050) a vzdialenu buddcnost (2071 — 2100), pri¢om optimisticky scenar zohladfiuje
prijimanie opatreni na zmiernenie klimy obmedzujacich globalne oteplovanie (RCP4.5) a pesimisticky scenar
zohladiiuje stav bez akychkofvek zmierfiovacich opatreni (RCP8.5). SPP vo finanénych vykazoch nezohladfiuje
osobitne klimatické scenare pouzité v ramci vykazovania informacii o udrzatefnosti.

V rdmci oboch alternativnych scenarov mozno konstatovat, Zze trend zvy$ovania teplét bude pokradovat aj zo
strednodobého hfadiska a v dlhodobom hfadisku bude vyraznejsi, pricom narast teplét bude vy$si v pripade
scenara RCP8.5 ako scenara RCP4.5. Hodnotenie klimatickych rizik a zraniteInosti Slovenska tiez konstatuje
pritomnost inych klimatickych rizik uz v sti¢asnosti (extrémne poveternostné javy spojené s vysokou rychlostou
vetra a narazovymi intenzivnymi zrazkami, obdobia sucha atd.), ktorych vyskyt otakava aj v buducnosti, rovnako
s negativnej$im vplyvom v pripade scenara RCP8.5 ako scenara RCP4.5.

Posudenie nezohfadfiovalo vplyv na dodavatelsky retazec SPP. Pre kfu¢ova &innost SPP (dodavka plynu
a elektriny) je nevyhnutné, aby posudenie fyzickych klimatickych rizik arizik a prileZitosti sdvisiacich so
zmenou klimy zrealizovali aj prevadzkovatelia infrastruktary distribicie plynu a elektriny a na zaklade takéhoto
zhodnotenia prijali primerané adapta¢né opatrenia. Prave infrastruktura a jej narusenie v désledku extrémnych
udalosti bolo identifikované ako jedno z kli¢ovych rizik aj v Hodnotenl klimatickych rizik a zranitefnosti Slovenska.
Z verejne dostupnych informécii vyplyva, Ze niektoré z tychto subjektov® vykonali analyzu odolnosti energetickej
infradtruktiry, vratane identifikacie planovanych vydavkov na opatrenia na zvy3enie odoinosti infradtruktary voci
extrémnym klimatickym javom a zavazku upravit strategické plany tak, aby obsahovali aj opatrenia, ktoré
minimalizuju negativne dopady tychto rizik. Zarovei vyhodnotili, Ze &innost distriblcie elektriny spliia kritéria
stanovené v dodatku A Delegovaného nariadenia EU 2021/2139.

Pri postideni bolo zohfadnené, ze SPP ako dodavatel plynu a elektriny s prevazne administrativnym charakterom
nie je subjektom s vyznamnymi narokmi na prevadzku. Zarovef bolo zohladnené postavenie SPP na trhu dodavky
plynu a elektriny, ako aj podiel dodavky plynu na celkovych vynosoch SPP a aktivity uz zrealizované v zmysle
Stratégie udrzatelnosti SPP 2050 v uplynulom obdobl, ako aj ciele v nej stanovené do buducnosti.

Zohladriujac jednotlivé fyzické klimatické rizika a potrebu zabezpeéenia prevadzky budov, urtité opatrenia si uz
v sudasnosti vyZzaduju fyzické rizikd suvisiace s teplotou. Sektor budov totiZ patri uz v pripade optimistického
scenara (vzhladom na faktické zvy$enie priemernej teploty na Slovensku uz v sGZasnosti) medzi vyznamne
ovplyvnené zvysujicou sa priemernou teplotou. Vo veobecnosti v8ak fyzické klimatické rizikd neohrozuiju
samotnu prevadzkyschopnost SPP. V zaujme zabezpetenia kompatibility aktiv SPP, predovietkym budov, s
prechodom na klimaticky neutralnu ekonomiku SPP pripravi v stlade so Stratégiou udrzatefnosti SPP 2050 plan
obnovy budov s cielom zniZovat spotrebu energie a emisii sklenikovych plynov savisiacich s ich prevadzkou.

7 https://www.klima-adapt.sk/narodna-adaptacna-strategia
8 ZSE Vyro&na sprava 2024 vratane konsolidovaného vykazovania informécil o udrZatefnosti, najma strana 54 az 66,

https://www.skupinazse.sk/Uvod/Spolocnost/Vyrocne-spravy.
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Rizika a prilezitosti transformacie suvisiace so zmenou klimy mézu potencialne zo strednodobého a dlhodobého
hfadiska ovplyvnit obchodny model SPP aj to, akym spésobom bude SPP schopny realizovat planované projekty
vyroby elektriny a plynu z OZE, a teda aj schopnost SPP zvySovat ich podiel na celkovych vynosoch SPP. Prave
v zaujme minimalizacie rizik a vyuzitia prilezitosti transformdcie stvisiacich so zmenou klimy SPP prijal Stratégiu
udrzatefnosti SPP 2050, ktora identifikuje oblasti rozvoja podnikania SPP v zaujme zabezpetenia kompatibility
obchodného modelu SPP s prechodom na klimaticky neutrélnu ekonomiku, okrem iného aj v oblasti postupného
znizovania mnoZstva dodaného plynu a elektriny (bez zaruk pdvodu z OZE a jadra). Aj v pripade jej implementacie
véak mdze SPP v ramci povinnosti vyplyvajucich z pozicie dodavatefa plynu poslednej inStancie alebo inych
osobitnych loh zverenych mu ako subjektu s vyluénou majetkovou G&astou Statu pokratovat v dodavke plynu.
Napriek tomu, Ze v ramci analyzy rizik a prileZitosti transformacie suvisiacich so zmenou klimy nebol priamo
posudzovany klimaticky scenar obmedzenia globalneho otepfovania na 1,5 °C, SPP aj v pripade tohto scenara
predpokladd, Ze v zaujme minimalizacie rizik a vyuZitia prileZitosti transformacie suvisiacich so zmenou klimy
bude potrebné realizovat opatrenia identifikované Stratégiou udrZatefnosti SPP 2050 aich realizaciu bude
potrebné prispdsobit aktualnemu vyvoju v ramci rizik a prilezitosti suvisiacich so zmenou klimy.

Vyhodnotenie rizik a prileZitosti transformacie suvisiacich so zmenou klimy budeme v nasledujucich rokoch
podrobne monitorovat, vyhodnocovat a aktualizovat podfa Uspesnosti realizacie ciefov stanovenych v Stratégii
udrzatelnosti SPP 2050 a aj na zaklade informécii, ktoré v rdmci vykazovania informacii o udrZatefnosti zverejnia
iné subjekty v ramci dodavatelského retazca, okrem iného, prevadzkovatelia infradtruktary distribucie plynu a
elektriny.

Dalsie vyznamné vplyvy, rizika a prileZitosti suvisia s vplyvmi internej prevadzky nehnutefnosti SPP, vlastnou
pracovnou silou, ovplyvnenymi spolo&enstvami, starostlivostou o zékaznikov a nastavenim systému riadenia
spolo&nosti (angl. corporate governance). Ich upiny zoznam je uvedeny niz8ie. Vplyvy, prileZitosti a rizika v oblasti
udrzatelnosti SPP nemaiju v st&asnosti vyznamny vplyv na hospodarsku vykonnost a pefiazné toky Skupiny SPP.

NSV — Negativny skutoény vplyv NPV — Negativny potencialny vplyv

PSV - Pozitivny skutoény vplyv PPV - Pozitivny potencidlny vplyv

R - Riziko P — Prilezitost

K — Kratkodoby S - Strednodoby D - Dlhodoby

ESRS E1 Zmena klimy

Néazov/IRO ESRS Klasifikdcia Spustad Popis Casovy
podtéma horizont

Dodavka Adaptacia na NSV SPP je dihodobo Negativne vplyvy na zainteresované strany K

plynu zmenu klimy najvatsim dodavatefom  (najmé zakaznikov) z dévodu vplyvov v S

a elektriny plynu a elektriny v SR. dodévatelskom retazci (taZzba a dodavka D

zemného plynu), ako aj v pripade
nezvysujuceho sa zastupenia OZE na
celkovej dodanej elektriny zakaznikom.

Produkcia Zmierfiovanie PPV SPP mbZe mat pozitivne  Priprava projektov viastnej vyroby elektriny, D

elektriny z zmeny klimy vplyvy v oblasti podpora vystavby fotovoltickych zdrojov

OZE zmiemovani zmien klimy  lokalnej vyroby elektriny z OZE (FVE),
prostrednictvom viastnej  pokraovanie v &innosti vykupu elektriny z
vyroby a dodavky OZE a dodavka plynu a elektriny z OZE
energie z OZE na trh. (napr. v ramci sluzby Cista elektrina od

SPP mbzZe mat pozitivny vplyv nielen na
chod samotnej spolo&nosti, ale aj
odberatefov, dodavatefov aj poskytovatefov
technoldgii.
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ZniZenie Energia PPV Energeticka alebo Déraz na zvySovanie investicii zameranych
spotreby materidlova efektivnost na zvy$ovanie energetickej efektivnosti a
energi a zniZenie spotreby, taktieZ na rozvoj vyroby energie z
prechod na iny druh obnovitefnych zdrojov ma pozitivny vplyv
paliva, pouZivanie na informovanost verejnosti a
energie z obnovitefnych  transparentnost &innosti SPP.
zdrojov.
Spotreba Zmierfiovanie P Zaujem zékaznikov o Dopyt po sluzbach na zniZovanie viastnej
energie zmeny klimy elektrinuz OZE a spotreby energil a vyuZivanie lokalnych
znizovanie spotreby zdrojov energie vytvara prileZitost pre nové
energii zakaznikmi. produkty a sluzby (rozvoj FVE, ESCO
sluzby).
Rozvoj vyroby  Zmierfiovanie R Zaujem zakaznikov o Dopyt po elektrine OZE, ako aj
energii zOZE  zmeny klimy elektrinu z OZE a diverzifikacia zdrojov a novych technoldgii

ESRS E5 Obehové hospodarstvo

zniZovanie spotreby
energii zakaznikmi.

si vyZaduje vy3Siu Grovei zdrojov
(fudskych, finan&nych, vyrobnych) na ich
realizaciu, ¢o moze vyrazne zvysit naklady.
Dihodobo zniZzena spotreba energii
zakaznikov v désledku adaptacie vplyvov
zmeny klimy a zniZzené vynosy spoloénosti.

N4&zoviIRO ESRS Klasifikacia Spustaé Popis
podtéma
Odpad Odpad NSV Dohfad nad tvorbou Odpady z internej &innosti su tvorené najméd S
z intemej odpadov v ramci z prevadzky kancelarskych priestorov SPP.
prevédzky intemych procesov, ich Zéaroven SPP viacero nehnutefnosti
riadneho zhodnotenia prenajima a ich prevadzka si vyZzaduje
alebo znedkodnenia. pravidelné rekon3trukcie, pri ktorych sa
tvori vaésie mnoZstvo stavebného odpadu.
Akykofvek odpad by mal byt
minimalizovany, a pokiafl je vytvoreny, mal
by byt riadne zhodnoteny alebo
zneskodneny s &o najnizs§im vplyvom na
Zivotné prostredie — pokial sa tak nestane,
odpad je zataZou pre Zivotné prostredie.
Rozvoj vyroby  Odlev zdrojov P ZvySeny dopyt po Modemizacia spojena s rozvojom zdrojov
biometanu v stvislosti energii z obnovitefnych OZE v rdmci projektov CEBZ zameranych
s vyrobkami a zdrojov. na spracovanie odpadu na vyrobu
sluzbami biometanu vytvéra prileZitost pre SPP,

ESRS S$1 Viastna pracovna sila

posilnit si postavenie a odli$it sa na rychlo
sa meniacom trhu.

Nazov/IRO ESRS Klasifikdcia Spustad Popis
podtéma
Pracovné Pracovné PPV Vysoka miera fluktuadcie  SPP vykonéva aktivity na zniZenie fluktuacie
podmienky podmienky a absencii a vytvorenie stabilnych pracovnych
zamestnancov méZe podmienok. Jednou z nich je kolektivna
poukazovat na zékladné zmluva, ktoré sa vztahuje na viac ako 90 %
problémy v spolo&nosti, osOb zamestnanych v SPP.
ktoré maju vplyv na
prevadzkova vykonnost,
vydavkov na nabor,
nakladov na kolenie
novych zamestnancov a
vplyv na produktivitu
poctas pracovného
obdobia.
Diverzita a Rovnaké PPV Rodova rovnost a Podpora diverzity a inklizie je sucastou
inkluzia zaobchadzanie ponukanie rovnakej Kédexu spravania SPP. Tato aktivita mbZe
a prileZitosti pre odmeny za rovnaku pozitivne ovplyvnit interné vztahy a taktiez
vSetkych pracu je prilezitost na vytvorit prileZitost stat sa atraktivnym

prildkanie a udrZzanie si
$pitkovych talentov.

zamestnavatefom.



ESRS $4 Spotrebitelia a koncovi pouzivatelia

N4&zov/IRO ESRS Klasifikacia Spustad Popis Casovy
podtéma horizont
Transparentnd Osobna PPV Zaistenie bezpe&nosti Transparentnost a zrozumitefnost je S
komunikacia bezpe&nost zékaznikov podlieha kfa&ovym aspektom pre komunikaciu o
spotrebitefov zakonnej a etickej produktoch a sluZbach, ktoré SPP ponika
a/alebo povinnosti, je verejnosti. Celkovy po&et odbernych miest,
koncovych rozhodujlica pre do ktorych dodavame elektrinu a plyn, je
pouZivatefov udrZanie povesti firmy, priblizne 1,5 miliéna. Okrem toho nase
lojality zakaznikov a sluzby Cista elektrina od SPP a Uhlikova
celkového uspechu stopka od SPP vyuZiva viac ako 100-tisic
firmy. SPP v tomto zékaznikov.
zmysle zabezpetuje
nepretrzitost dodavok
energii pre odberatefov.
ESRS G1 Obchodné spravanie
Nazov/IRO ESRS Klasifikicia Spustad Popis Casovy
podtéma horizont
Corporate Podnikova PPV Podnikova kultira zahfta  Zakladné piliere SPP kultury a principov K
govemance kulttra etické spravanie, spravania st uvedené v Kédexe spravania
transparentnost a SPP, ktoré SPP prijalo v roku 2021. Kédex
integritu, formuje postoje ~ spravania SPP definuje, Ze intemé vztahy
zamestnancov k na vietkych urovniach su zaloZené na ucte a
etickému rozhodovaniu, dostojnosti kazdého &loveka. Taktiez
korupcii, dodrZiavaniu definuje zékladné principy netolerancie
pravidiel a zodpovednosti  diskriminacie a reSpektovania zakladnych
vodi spolo&nosti. Tudskych prav. Sugastou korporétnej kultdry
Spravne nastavena a hodnét je aj podpora diverzity a inkl(zie.
podnikova kulttira
podporuje déveru,
inklGziu, rovnost
prileZitosti a otvorent
komunikaciu, o je
klagové pre udrzatefnost
a reputéciu fimy.
Corporate Podnikova P Podnikova kultura zahfila  Podnikova kultira méZe pozitivne ovplyvnit S
governance kulttra etické spravanie, finanénd vykonnost spoloénosti. Pozitivna
transparentnost a kultara, ktora je v sulade s hodnotami

integritu, formuje postoje
zamestnancov k
etickému rozhodovaniu,
korupcii, dodrZiavaniu
pravidiel a zodpovednosti
vodi spolo&nosti. Spravne
nastavena podnikova
kultdra podporuje déveru,
inkluziu, rovnost
prilezitosti a otvorenu
komunikaciu, €o je
kfacové pre udrzatefnost
a reputaciu firmy

a cielmi spolo&nosti, méZe viest k vyssej
ziskovosti, rastu a hodnote pre akcionarov.

IRO-1 Opis postupov na identifikaciu a posidenie vyznamnych vplyvov, rizik

a prilezitosti

Vyznamné témy na vykazanie SPP posudil s pouzitim tzv. principu ,dvojitej vyznamnosti. To znamena, Ze pri
posudzovani toho, ktorym oblastiam sa v sprave budeme venovat, sme vzali do tvahy nielen finanény dosah na
spolo&nost, ale aj vplyv spolo&nosti na prostredie a jej okolie. Témy sme posudzovali na urovni $tandardov ESRS,
ktoré poskytujit ramec a poziadavky na zverejnenie pre jednotlivé vyznamné oblasti.
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S prihliadnutim na principy dvojitej vyznamnosti sme jednotlivé vyznamné témy interne posudili a vyhodnotili ich
finanény dosah, ako aj vplyv SPP na prostredie a okolie. Do Uvahy sme vzali najmé témy, ktoré suvisia s kfaéovymi
oblastami pdsobnosti SPP spolu s dostupnymi nefinanénymi informaciami o vplyvoch &innosti SPP na Zivotné
prostredie, zamestnancov a okolie vyplyvajuce zo sprav o udrzatelnosti za roky 2021 az 2023, ktoré SPP pripravil
podra standardov Global Reporting Initiative.

Proces identifikdcie a posudenia vyznamnych tém sa v porovnani s rokom 2024 nezmenil v zadsadnych krokoch
ani metodickych principoch. Rovnako ako v predchadzajucom vykazovanom obdobi sme postupovali podfa
principu dvojitej vyznamnosti v sulade s ESRS 2 a IRO-1. V porovnani s rokom 2024 boli v ramci pripravy tohto
vyhlasenia vypustené témy znedistovanie, vodné a morské zdroje, biodiverzita a ekosystémy a ovplyvnené
spoloéenstva, nakofko dos$lo k miernej zmene posudzovania zavaznosti a ¢asového horizontu pri vybranych
témach na zaklade dostupnych Gdajov.

Proces hodnotenia vyznamnosti udrzatelnosti, ktory zachytava vyznamné vplyvy SPP na Zivotné prostredie a fudi,
rizika a prilezitosti pre SPP, bol vykonany v $tyroch fazach — (1) Porozumenie, (2) Identifikacia, (3) Hodnotenie a
(4) Ur&enie vyznamnych tém.

Prva &ast zahifiala porozumenie a zdokumentovanie obchodnych segmentov spolo&nosti, obchodnych vztahov a
partnerov vratane tych, ktori su v hodnotovom retazci smerom hore (odberatefské alebo tzv. upstream) a dole
(vlastné operéacie alebo dodavatelské, tzv. downstream), a zainteresovanych stran a zavislosti zdrojov s ciefom
identifikovat a posudit vplyvy, rizika a prileZitosti. Pri posudzovani vplyvov sa zéaroveri zohladnilo to, ¢i ide
o skutocny alebo potencialny vplyv.

Nasledne boli dokumentované dcérske spoloénosti, krajiny, lokality alebo aktiva, ktoré sa 3pecificky zvazili
prostrednictvom identifikacie a hodnotenia v rdmci zverejneni o udrzatelnosti.

Identifikacia vplyvov zahfiala &innost spoloénosti v ramci dodavatelskej aj odberatefskej Casti retazca vratane
produktov a sluzieb, kde boli identifikované skutoéné a potencialne vplyvy. ldentifikacia rizik a prileZitosti
obsahovala rizika a prileZitosti, ktoré ovplyviiuju (alebo mozno odévodnene oéakavat, Zze ovplyvnia) finanény vyvoj
Spolo&nosti, finanénl vykonnost, pefiazné toky a pristup k financiam.

Hodnotenie vyznamnosti
Mechanizmus na hodnotenie IRO definoval kvantitativne a/alebo kvalitativne prahy vyznamnosti pre identifikované
vplyvy, rizika a prilezitosti.

Posudenie vyznamnosti vplyvu bolo vykonané na zaklade nasledujucich faktorov:

a) zavaznost;

b) rozsah,

c) nezvratitelnost (neplati pre pozitivne vplyvy) a
d) pravdepodobnost.

Kazdému faktoru bola pridelena hodnota vrozmedzi od 0 do 5, pricom kazda hodnota bola kvalitativne
zadefinovana. Prah vyznamnosti vplyvu bol stanoveny na hodnotu 3,5. Celkovo bolo posudzovanych 24
pozitivnych alebo negativnych vplyvov, z ktorych kvantitativny prah vyznamnosti prekrogilo 12 vplyvov.
Posudenie vyznamnosti rizik a prilezitosti bolo vykonané na zéklade nasledujdcich faktorov:

a) pravdepodobnost a
b) rozsah potencionalneho finanéného efektu.
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Obdobne ako pri vplyvoch bola kazdému faktoru pridelena hodnota v rozmedzi od 0 do 5, pritom kazda hodnota
bola kvalitativne zadefinovana. Prah vyznamnosti vplyvu bol stanoveny na hodnotu 3,56. Celkovo bolo
posudzovanych 23 rizik a prileZitosti, z ktorych kvantitativny prah vyznamnosti prekrogilo 5 rizik a prilezitosti.

Zapojenie zainteresovanych stran

Navrhované vyznamné témy identifikované pri internych diskusiach a po internom zhodnoteni vplyvov, rizik
a prilezitosti SPP nasledne validoval s najvyznamnej$imi zainteresovanymi stranami formou online dotaznika, kde
boli identifikované témy s uréenim ich vyznamnosti z pohfadu spolo&nosti.

Medzi zainteresované strany patrili nasi partneri spomedzi verejnej spravy, tretieho sektora, sektorovych
organizdcii, zamestnaneckych zvézov, ale aj najva¢sich odberatefov.

IRO-2 Poziadavky na zverejiiovanie v Standardoch ESRS, na ktoré sa vztahuje
vyhlasenie podniku o udrzatefnosti

SPP stanovil prah vyznamnosti vplyvu v procese posudenia vyznamnych vplyvov, rizik a prileZitosti na hodnotu
3,5. Blizsie informacie su uvedené v &asti IRO-1 Opis postupov na identifikaciu a postidenie vyznamnych vplyvov,
rizik a prileZitosti. Zohladiujuc postidenie vyznamnosti vplyvov, rizik a prileZitosti savisiacich s &innostou SPP,
uvadza v tomto vyhlaseni o udrZatefnosti nasledujuce pozZiadavky na zverejnenie a identifikuje poZiadavky, ktoré
nie su z hfadiska ¢innosti SPP vyznamné:

Poziadavka na zverejnenie Strana alebo vysvetlenie
ESRS 2 VSeobecné zverejnenia

BP-1 Véeobecny zéklad pre pripravu udrzatefnosti

BP-2 Zverejfiovanie informacii v suvislosti so Specifickymi okolnostami

GOV-1 Uloha spravnych, riadiacich a dozornych organov

GOV-2 Informacie poskytované spravnym, riadiacim a dozornym organom
podniku a aspekty udrzatelnosti, ktorymi sa tieto organy zaoberaju

GOV-3 Zatlenenie vykonnosti stvisiacej s udrzatefnostou do systémov
stimulov

GOV-4  Vyhlasenie o nalezitej starostlivosti

GOV-5 Riadenie rizik a vnutorné kontroly v oblasti vykazovania informacii o
udrzatelnosti

SBM-1 Stratégia, obchodny model a hodnotovy retazec
SBM-2  Z&aujmy a stanoviska zainteresovanych stran

Strana XX, na ¢ast

Vyznamné vplyvy, rizika a prileZitosti a ich interakcia so stratégiou a oakavanych vplyvov

SBM-3 obchodnym modelom uplatnené Prechodné
ustanovenie o postupnom
zavadzani

IRO-1 Opis postupov na identifikaciu a postidenie vyznamnych vplyvov,

rizik a prilezitosti

IRO-2 Poziadavky na zverejfiovanie v ESRS, na ktoré sa vztahuje

vyhlasenie podniku o udrzatefnosti

Poziadavka na zverejnenie Strana alebo vysvetlenie

ESRS E1 Zmena klimy

E1-1 Plan transformacie pre zmierfiovanie zmeny klimy

E1-2 Politiky tykajice sa zmierfiovania zmeny klimy a adaptéacie na

zmenu klimy
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E1-3

Opatrenia a zdroje v suvislosti s politikami v oblasti zmeny klimy

Cielové hodnoty tykajlce sa zmierfiovania zmeny klimy a adaptacie

E1-4
na zmenu klimy
E1-5 Spotreba energie a energeticky mix
E1-6 Hrubé emisie v Ciefoch 1, 2, 3 a celkové emisie sklenikovych plynov
Odstranené emisie sklenikovych plynov a projekty znizovania emisii .
E1-7 sklenikovych plynov financované prostrednictvom uhlikovych g:ap'llkméatel‘né pre
Kkreditov upiQ SPP
E1-8 Interné stanovovanie cien uhlika nie je vyznamné, preto sa
nezverejiiuje.
Ocakévané finanéné vplyvy vyznamnych fyzickych rizik a rizik Uplatnens preahodno
E1-9 ustanovenie o postupnom

spojenych s transformaciou a potencialnych klimatickych prilezitosti

Poziadavka na zverejnenie

zavadzani

Strana alebo vysvetlenie

ESRS E5 Vyuzivanie zdrojov a obehové hospodarstvo

E5-1 Politiky tykajuce sa vyuzivania zdrojov a obehového hospodarstva
E5-2 Opatrenia a zdroje v suvislosti s vyuzivanim zdrojov a obehovym

hospodarstvom
E5-3 Ciefové hodnoty tykajuce sa vyuzivania zdrojov a obehového

hospodarstva

. Neaplikovatefné pre
E5-4 Prilev zdrojov Skupinu SPP
E5-5 Odlev zdrojov
. . Uplatnené prechodné

E5-6 Oc&akavané finanéné vplyvy v dosledku vplyvov, rizik a prilezitosti ustanovenie o postupnom

tykajlcich sa vyuZivania zdrojov a obehového hospodarstva

Poziadavka na zverejnenie

zavadzani

Strana alebo vysvetlenie

ESRS S1 Viastna pracovna sila

S141 Politiky tykajuce sa viastnej pracovnej sily

S1-2 Procesy na zapojenie vlastnych pracovnikov a zastupcov
pracovnikov v stvislosti s vplyvmi

$1-3 Procesy na napravu negativnych vplyvov a kanaly pre viastnych
pracovnikov na vyjadrenie obav
Prijimanie opatrenl tykajlucich sa vyznamnych vplyvov na viastnd

S1-4 pracovnu silu a pristupy k zmierfiovaniu vyznamnych rizik a
vyuZivaniu vyznamnych prileZitosti suvisiacich s vlastnou pracovnou
silou a uginnost tychto opatreni
Cielové hodnoty tykajlice sa riadenia vyznamnych negativnych

S1-5 vplyvov, podpory pozitivnych vplyvov a riadenia vyznamnych rizik a
prilezitosti

S1-6 Charakteristiky zamestnancov podniku

S1-7 Charakteristiky pracovnikov vlastnej pracovnej sily, ktori nie sa
zamestnancami podniku

S$1-8 Pokrytie kolektivnym vyjednavanim a socialny dial6g

S1-9 Metriky rozmanitosti

S$1-10 Primerané mzdy

S1-11 Socialna ochrana

S$1-12 Osoby so zdravotnym postihnutim

S$1-13 Metriky odbornej pripravy a rozvoja zru&nosti

S$1-14 Metriky zdravia a bezpeénosti
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Poziadavka na zverejnenie Strana alebo vysvetlenie

ESRS S1 Viastna pracovna sila

S1-15 Metriky rovnovahy medzi pracovnym a sukromnym Zivotom

S1-16 Metriky odmien (rozdiel v odmefiovani Zien a muzov a celkova
odmena)

$1-17 Incidenty, staZnosti a zdvazné vplyvy na fudské prava

Poziadavka na zverejnenie Strana alebo vysvetlenie

ESRS S4 Spotrebitelia a koncovi pouZivatelia

S4-1 Politiky tykajlice sa spotrebitelov a koncovych pouzivatefov

S4-2 Procesy na zapojenie spotrebitefov a koncovych pouzivatelov v
suvislosti s vplyvmi

Procesy na napravu negativnych vplyvov a kanaly, ktorymi mbzu

S4-3 spotrebitelia a koncovi pouZivatelia upozornit na obavy

Prijimanie opatreni tykajucich sa vyznamnych vplyvov na
spotrebitefov a koncovych pouzivatefov, pristupy k riadeniu

S4-4 vyznamnych rizik a vyuzivaniu vyznamnych prileZitosti savisiacich
so spotrebitefmi a s koncovymi pouzivatelmi a ucinnost tychto
opatreni a pristupov

Cielové hodnoty tykajuce sa riadenia vyznamnych negativnych
S4-5 vplyvov, podpory pozitivnych vplyvov a riadenia vyznamnych rizik a
prilezitosti

Poziadavka na zverejnenie Strana alebo vysvetlenie

ESRS G1 Obchodné spravanie

G1-1 Politiky obchodného spravania a podnikova kultira

G1-2 Riadenie vztahov s dodavatelmi

G1-3 Predchadzanie korupcii a Uplatkarstvu a ich odhalovanie

G1-4 Potvrdené pripady korupcie alebo Gplatkarstva

G1-5 Politicky vplyv a lobistické &innosti

G1-6 Platobné postupy
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Informacie o Zivotom prostredi

12.3. Vykazovanie Gdajov v stilade s EU taxonémiou udrzatefnych investicii

Informacie o podiele vynosov, kapitalovych vydavkov a prevadzkovych nakladov SPP za rok 2025
spojenych s hospodarskymi &innostami opravnenymi, pripadne zosuladenymi s EU taxonémiou.

Informécie o podiele vynosov, kapitalovych vydavkov a prevadzkovych nakladov SPP za rok kongiaci sa 31.
decembra 2025 popisuja podiel aktivit spojenych s hospodarskymi ¢innostami opravnenymi podfa prvych dvoch
environmentalnych ciefov (zmiernenie zmeny klimy a prispdsobenie sa zmene klimy) v sulade sé&l. 8 EU
taxonémie.

Opravnena hospodarska &innost podla EU taxonémie (dalej iba ,opravnena hospodarska &innost”) je
hospodarska &innost, ktora je popisana v delegovanych aktoch doplitajucich EU taxonémiu bez ohfadu na to, &
tdto hospodarska &innost splita niektoré alebo vetky technické kritéria preskimania stanovené v tychto
delegovanych aktoch.

Skupina SPP posudila realizované aktivity vroku 2025 a aktivity definované opravnenym hospodarskym
ginnostiam tak, ako st definované a stanovené v Delegovanom akte o klimatickych cieloch® (Priloha | -
Zmierfiovanie vplyvu klimatickych zmien a Priloh I — Prispésobenie sa klimatickym zmenam), Dopliiujacom
delegovanom akte'® upravujicom osobitné zverejfiovanie informacii v urditych odvetviach energetiky
a Delegovanom akte o environmentalnych ciefoch.!

Na zaklade tohto posGdenia Skupina SPP identifikovala zhodu medzi realizovanymi aktivitami v roku 2025
a aktivitami, ktoré s( opravnenymi v suvislosti s environmentalnym ciefom zmiernenia zmeny klimy, ktoré
sumarizuje Tabulka &. 5 niz3ie.

Hospodarska &innost zostladena s EU taxonémiou (dalej iba ,zosuladena hospodarska &innost*) je &innost, ktora
spliia vetky nasledujuce poziadavky podra &l. 3 EU taxonémie:

e hospodarska &innost vyznamne prispieva k jednému alebo viacerym environmentalnym ciefom,

e nespdsobuje vyznamnu $kodu Ziadnemu z environmentainych ciefov,

e je vykondvana v stlade s minimalnymi zarukami a

e je vsuUlade s technickymi kritériami preskimania v Delegovanom akte o klimatickych ciefoch, ktorym sa
doplita nariadenie o EU taxonémii.

9 Delegované nariadenie Komisie (EU) 2021/2139 zo 4. jina 2021, ktorym sa doplita nariadenie Eur6pskeho parlamentu
a Rady (EU) 2020/852 stanovenim technickych kritérii preskimania na uréenie podmienok, za ktorych sa hospodarska
ginnost oznaduje za vyznamne prispievajicu k zmierneniu zmeny klimy alebo adaptécii na zmenu klimy, a na uréenie
toho, & dana hospodarska &innost vyrazne nenarG3a pinenie niektorého z inych environmentalnych ciefov
(,,Delegovany akt o klimatickych ciefoch*) ;

0 Delegované nariadenie Komisie (EU) 2022/1214 z 9. marca 2022, ktorym sa meni delegované nariadenie (EU)
2021/2139, pokial ide o hospodarske &innosti v urditych odvetviach energetiky, a delegované nariadenie (EU)
2021/2178, pokial ide o osobitné zverejiiovanie informacil o tychto hospodarskych &innostiach (,Dopliujici
delegovany akt*)

1 Delegované nariadenie Komisie (EU) 2023/2486 z 27. juna 2023, ktorym sa dopliia nariadenie Eur6pskeho parlamentu
a Rady (EU) 2020/852 stanovenim technickych kritérii preskimania na uréenie podmienok, za ktorych sa hospodarska
ginnost oznatuje za vyznamne prispievajicu k udrzatefnému vyuZivaniu a ochrane vodnych a morskych zdrojov,
prechodu na obehové hospodarstvo, prevencii a kontrole znetistovania alebo ochrane a obnove biodiverzity a
ekosystémov, a na uréenie toho, &i tato hospodarska ¢&innost vyrazne nenari$a plnenie niektorého z inych
environmentalnych ciefov (,,Delegovany akt o environmentainych ciefoch®)
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